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 المرأة  ضد  العنف  ضحايا حقوق 
 

  تدابیر   بشأن   ديسمبر،  28  في  المؤرخ   ،2004/ 1  التنظیمي  القانون 
  الرسمیة   الصحیفة (   الجنسین   بین   العنف   ضد   الشاملة   الحماية 
  ويضمن   يكرس   ،) 2004  ديسمبر   29  في  المؤرخ   ، 313  رقم  للدولة 
  من   سلسلة   المرأة   ضد   للعنف   تعرضن   أو   وقعن   اللاتي  للنساء 

  واستعادة   العنیفة   للعلاقة   حد   وضع   من   يتمكنن   أن  بھدف   الحقوق،
 . حیاتھن   مشروع 

  أو   يعانین   اللاتي  النساء   جمیع   أن   بمعنى  عالمیة،  الحقوق   ھذه 
  بغض   القدر،  بنفس   مكفولات   العنف   أعمال   من   عمل   أي   من   عانین 
  اجتماعي   أو   شخصي  ظرف   أو  حالة   أي   أو  دينھن   أو  أصلھن   عن  النظر 

  . آخر
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1 الفقرة
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 المرأة  ضد  العنف  لضحایا محددة حقوق  . 1

 المرأة؟ ضد العنف ضحیة ھي من .1.1

   المرأة ضد العنف من  الشاملة الحمایة تدابیر بشأن دیسمبر 28 في المؤرخ 1/2004 رقم التنظیمي القانون  من 1 المادة

الاعتداء ، بما في ذلك  المرأة التي تتعرض لأي عمل من أعمال العنف الجسدي والنفسي، فإن ضحیة العنف ضد المرأة ھي  1/2004وفقاً للقانون التنظیمي  
حتى بدون   زوجھا أو من كان أو ارتبط بھا بعلاقات عاطفیة مماثلة،من    التھدید أو الإكراه أو الحرمان التعسفي من الحریةعلى الحریة الجنسیة أو  

 المعاشرة. 

 علاقات القوة بین الرجال والنساء.و  عدم المساواةوتعبیراً عن التمییز وحالة  انتھاكاً لحقوق الإنسانوھذا الشكل من العنف ضد المرأة یشكل 

سلسلة   1/2004ویمنحھم القانون التنظیمي    أبنائھا القاصرین الخاضعین لوصایتھا أو كفالتھا أو حضانتھا ھم ضحایا ھذا العنفعلاوة على ذلك، فإن  
 .17وفي الحكم الإضافي  66و 65و 63و 61.2و 19.5و 14و 7و 5كاملة من الحقوق المنصوص علیھا في المواد 

یونیو، المتعلق بالحمایة الشاملة للأطفال والمراھقین من    4المؤرخ في    8/2021یشمل العنف ضد المرأة أیضًا (وفقاً للتعدیل الذي أدخلھ القانون التنظیمي  
بین  العنف الذي یمارسھ شخص كان أو ما یزال زوجھا أو مرتبط بھا بعلاقة عاطفیة مماثلة، حتى بدون المعاشرة، ضد أقاربھا أو القاصرین المقرالعنف)  

 . منھا بھدف التسبب لھا في ضرر أو أذى

 

 المرأة؟ ضد العنف حالة إثبات یتم كیف .  2.1

 المرأة ضد العنف من الشاملة الحمایة تدابیر بشأن دیسمبر 28 في المؤرخ  1/2004 رقم  التنظیمي القانون من 27.3  و 26 و 23 المواد

حكم قضائي بارتكاب جریمة عنف ضد المرأة، أو أمر  بشكل عام، یتم اعتماد حالة العنف ضد المرأة التي تؤدي إلى الاعتراف بالحقوق المقابلة، من خلال 
أو من خلال تقریر النیابة العامة الذي یشیر إلى وجود مؤشرات على أن المدعیة   حمایة أو أي قرار قضائي آخر یمنح تدبیرًا احتیاطیاً لصالح الضحیة،

 ضحیة للعنف ضد المرأة.

لضحایا العنف ضد المرأة   تقریر من الخدمات الاجتماعیة أو الخدمات المتخصصة أو خدمات الإیواءكما یمكن إثبات حالة العنف ضد المرأة عن طریق  
كل من الحقوق    التابعة للإدارة العامة المختصة؛ أو بأي وثیقة أخرى، على أن یتم النص على ذلك في الأحكام التنظیمیة القطاعیة التي تنظم الحصول على

 والموارد. 

، تمت المصادقة  2019أبریل    3، في مؤتمر المساواة القطاعیة المنعقد في  1/2004من القانون التنظیمي    23لإثبات حالة العنف ضد المرأة وفقاً للمادة  
التي لدیھم القدرة على إثبات حالة    قائمة الخدمات الاجتماعیة أو الخدمات المتخصصة أو خدمات الاستقبال المخصصة لضحایا العنف ضد المرأةعلى  

لحالة ضحیة   ضحیة العنف ضد المرأة، بالإضافة إلى نموذج إثبات مشترك بحیث تشرع الإدارات المستقلة المختلفة، بطریقة متجانسة، في الإثبات الإداري
الأساسیة التي تسمح بتنفیذ أنظمة    لموافقة على الإجراءات، اتفاقیة ا2021نوفمبر    11العنف ضد المرأة. اعتمد مؤتمر المساواة القطاعیة، الذي عقد في  

بات لضحایا العنف إثبات حالات العنف ضد المرأة وتحدیث نموذج التقریر والمنظمات التي تصدر الإثباتات الإداریة في كل إقلیم ذاتي الحكم. یتیح ھذا الإث
العمل واستحقاقات   الثاني "حقوق  الفصل  المنصوص علیھا في  الحقوق  المرأة الحصول على  التنظیمي  ضد  القانون    1/2004الضمان الاجتماعي" من 

الحصول علیھا، وكذلك جمیع الحقوق والموارد والخدمات المعترف بھا في لوائح الدولة التي تنطبق علیھن والتي أحكامھا التنظیمیة القطاعیة تفكر وتنظم  
ل تقریر من الخدمات الاجتماعیة أو الخدمات المتخصصة أو خدمات الإیواء  بما في ذلك، من بین المتطلبات المطلوبة، إثبات حالة العنف ضد المرأة من خلا

 لضحایا العنف ضد المرأة من الإدارة العامة المختصة.

 ة. في حالة الضحایا القاصرین، یمكن أیضًا أن یتم الإثبات من خلال وثائق صحیة رسمیة لإرسالھا إلى مكتب المدعي العام أو الھیئة القضائی

 لمكافحة العنف ضد المرأة.  للإدارة الحكومیةالمعلومات حول ھذا الإثبات متاحة على الموقع الإلكتروني 

 

 

https://violenciagenero.igualdad.gob.es/home.htm
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/home.htm


الجنسي  والعنف المرأة  ضد  العنف ضحایا حقوق دلیل  
 

- 9 - 
 

 المعلومات على الحصول في  الحق. 3.1

 المرأة  ضد العنف من الشاملة الحمایة  تدابیر بشأن دیسمبر 28  في المؤرخ 2004/ 1 رقم  التنظیمي القانون من 18 المادة

 :التالیة الوسائل خلال من المعلومات على الحصول في الحق ضمان یتم

 

 القانونیة   والاستشارات المعلومات  خدمة. 1.3.1
أشكال العنف ضد المرأة المدرجة المعلومات والمشورة القانونیة والرعایة النفسیة والاجتماعیة الفوریة حول جمیع  تقدم    مجانیة وسریةخدمة   •

 دیسمبر. 28، المؤرخ في 1/2004بما في ذلك، العنف ضد المرأة بموجب أحكام القانون التنظیمي  في اتفاقیة اسطنبول،
 یمكن الوصول إلى الخدمة من خلال أربع قنوات:  •

o :016 عن طریق رقم الھاتف القصیر. 
o :016 عن طریق البرید الإلكتروني-online@igualdad.gob.es. 
o  الخاص فقط بالواتساب لأنھ لا یقبل المكالمات الھاتفیة.  600000016عن طریق الواتساب: الرقم 
o   المرأة ضد  العنف  لمحاربة  الحكومیة  للإدارة  الإلكتروني  الموقع  خلال  من  الدردشة:  طریق  عن 

https://violenciagenero.igualdad.gob.es/home.htm  
 8من الساعة    الاستشارة القانونیةفي السنة. تتوفر    یومًا  365في الیوم،    ساعة  24المعلومات والرعایة النفسیة الاجتماعیة الفوریة متاحة   •

 من الاثنین إلى الأحد. مساءً، 10صباحًا حتى الساعة 
في   Telesorخدمة  أو    900116016بوسائل مختلفة: من خلال رقم الھاتف    متاحة للأشخاص الذین یعانون من إعاقات سمعیة و/أو كلامیة •

، وفي ھذه الحالة یلزم الاتصال بالإنترنت؛ أو عبر الھاتف المحمول بعد تثبیت تطبیق مجاني؛ أو من خلال خدمة Telesorالموقع الإلكتروني لـ  
 online@igualdad.gob.es.-016 ؛ أو عبر البرید الإلكتروني:600.000.016؛ أو عبر الواتساب: SVIsualالترجمة الفوریة بالفیدیو 

 باللغة الإسبانیة واللغات الرسمیة التالیة: متاحة للأشخاص الأجانب •
o   ،لغة: الإسبانیة، الكاتالونیة، الجالیقیة، الباسكیة، البلنسیة، الإنجلیزیة، الفرنسیة، الألمانیة، البرتغالیة،   53أیام، بـ    7ساعة،    24الھاتف

الأرمینیة، البامبارا، البربریة، البوسنیة، البرازیلیة، الصینیة الماندرینیة، الروسیة، العربیة، الرومانیة، البلغاریة، الأفغانیة، الألبانیة،  
یة، المجریة،  الكانتونیة، التشیكیة، الكوریة، الدنماركیة، السلوفینیة، السلوفاكیة، الفارسیة، الفنلندیة، الجورجیة، الیونانیة، الھندیة، الھولند

یة، البولندیة، الصربیة الكرواتیة، السوریة، السونكیة، السویدیة، التایلاندیة،  الإیطالیة، الیابانیة، اللیتوانیة، الماندینكیة، النرویجیة، الفارس
 التایوانیة، الأمازیغیة، التركیة، الأوكرانیة، الأردیة، الولوفیة.

o   لمدة والواتساب،  الإلكتروني  الفرنسیة،   7ساعة،    24البرید  الإنجلیزیة،  البلنسیة،  الجالیقیة،  الباسكیة،  الكاتالونیة،  الإسبانیة،  أیام: 
 الألمانیة، البرتغالیة، الصینیة، الماندرینیة، الروسیة، العربیة، الرومانیة، البلغاریة، الإیطالیة. 

 تحویل المكالمات في الحالات التالیة: •
o  112بالنسبة للمكالمات التي تشیر إلى حالات الطوارئ، فسیتم تحویلھا إلى رقم الھاتف. 
o  معھد المرأةوفي حالة المكالمات للحصول على معلومات عامة بشأن القضایا المتعلقة بمساواة المرأة، فسیتم تحویل المكالمة إلى. 
o   سیتم تحویل المكالمة إلى رقم الھاتف الإقلیمي المناسب.  أقالیم الحكم الذاتي،في حالة المكالمات التي تتطلب معلومات محددة تتعلق بأحد 
o   سیتم تحویل المكالمات التي یجریھا القاصرون إلى ھاتف مؤسسةANAR  .المكلفة بمساعدة الأطفال والمراھقین 

إلى فئة الخدمة الأساسیة، لذلك، في حالة حدوث أي موقف یجعل الوصول إلى ھذه الخدمات أو توفیرھا صعبا، ستتخذ الإدارات العمومیة   016تنتمي خدمة  
 المختصة التدابیر اللازمة لضمان سیر عملھا الطبیعي وتكیفھا.

 

 المرأة  ضد  العنف  حالات  في والوقایة الدعم موارد شبكة. 2.3.1
 لمكافحة العنف ضد المرأة. للإدارة الحكومیةمتاحة على الموقع الإلكتروني 

ھا الإدارات العامة یتیح تحدید موقع الموارد المختلفة (الشرطة، والقضاء، والمعلومات، والرعایة، والمشورة، وما إلى ذلك) على الخرائط النشطة التي أتاحت
 والھیئات الاجتماعیة للمواطنین وضحایا العنف ضد المرأة.

 

mailto:016-online@igualdad.gob.es
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/home.htm
https://www.telesor.es/indextelesorweb.php
https://www.svisual.org/
mailto:016-online@igualdad.gob.es
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/home.htm
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   الشاملة الاجتماعیة المساعدة  في  الحق .4.1
 المرأة  ضد العنف من الشاملة الحمایة  تدابیر بشأن دیسمبر 28 في  المؤرخ  1/2004 رقم  التنظیمي القانون من 19 المادة 

 المدني  القانون من 156 المادة

الرعایة الاجتماعیة وخدمات الطوارئ والدعم والمأوى وخدمات التعافي  لضحایا العنف ضد المرأة الحق في الحصول على مساعدة اجتماعیة شاملة تشمل  
تغطیة    الشاملة، ھو  الخدمات  ھذه  من  الغرض  المھنیة.  والتعددیة  المزایا  وتخصص  العاجل  والتدخل  الدائمة  الرعایة  لمبادئ  تستجیب  أن  یجب  والتي 

 الاحتیاجات الناجمة عن حالة العنف وإعادة الحالة التي كانت علیھا الضحیة قبل تعرضھا لھا أو على الأقل التخفیف من آثارھا. 

 من خلالھا یمكن للمرأة:

 الحصول على المشورة بشأن الإجراءات التي یمكنھم اتخاذھا وحقوقھا. •
 التعرف على الخدمات التي یمكنھا الاتصال بھا للحصول على المساعدة المادیة والطبیة والنفسیة والاجتماعیة.  •
 ھا الأساسیة. الوصول إلى موارد الإقامة المختلفة (الطوارئ، الإیواء المؤقت، مراكز الإیواء، وغیرھا) التي یتم فیھا ضمان سلامتھا وتلبیة احتیاجات •
 استعادة صحتھا الجسدیة و/أو النفسیة.  •
الوقوع   تكوینھا وإدماجھا أو إعادة إدماجھا في القوى العاملة، وتلقي الدعم النفسي والاجتماعي طوال مسار التعافي الشامل بأكملھ من أجل تجنب •

 ضحیة مرة أخرى.

ات أساسیة. ستكون خدمات الاستقبال والمساعدة الاجتماعیة الشاملة، التي تشمل التوجیھ القانوني والنفسي والاجتماعي لضحایا العنف ضد المرأة، خدم
التدابیر اللازمة   المختصة  العامة  الخدمات أو توفیرھا صعبا، ستتخذ الإدارات  إلى ھذه  لضمان سیرھا  ولذلك، في حالة وجود أي حالة تجعل الوصول 

 الطبیعي وتكیفھا. 

الذین یعیشون في بیئات عائلیة حیث یوجد العنف ضد المرأة. یجب أن یكون لدى    للقاصرینكما یتم الاعتراف بالحق في المساعدة الاجتماعیة الشاملة  
طفال،  الخدمات الاجتماعیة عدد كاف من الأماكن المخصصة للقاصرین، مع موظفین مدربین تدریباً خاصاً في مجال رعایتھم ومتخصصین في علم نفس الأ

 جسدي لھم.من أجل منع وتجنب المواقف التي قد تؤدي إلى ضرر نفسي و

نائیة ضد أحد للحصول على المساعدة النفسیة للأبناء القاصرین، عند صدور حكم الإدانة وطالما لم تسقط المسؤولیة الجنائیة؛ أو عندما یتم رفع دعوى ج
ن العادیین؛ أو لمھاجمة الوالد الوالدین بتھمة الاعتداء على الحیاة أو السلامة الجسدیة أو الحریة أو السلامة الأخلاقیة أو الحریة الجنسیة لأبنائھم القصری

تزید أعمارھم عن ستة عشر   الذین  المساعدة للأبناء  تقدیم  إذا كان سیتم  إبلاغ الأول مقدما.  عامًا، فیجب  الآخر؛ وستكون موافقة الأخیر كافیة، ویجب 
 الحصول على موافقتھم الصریحة في جمیع الحالات.

 إن تنظیم الخدمات لجعل ھذا الحق فعالاً ھو من مسؤولیة مناطق الحكم الذاتي ومدینتي سبتة وملیلیة، والشركات المحلیة. 

، 2014في عام  ولھذه الأغراض، فإن بروتوكول الإحالة بین مناطق الحكم الذاتي لتنسیق شبكات الملاجئ الخاصة بالنساء ضحایا العنف وأبنائھن، المعتمد  
لقاصرین الذین تحت رعایتھا،  یسھل تنقل النساء ضحایا العنف والأبناء، بین الملاجئ في مناطق الحكم الذاتي المختلفة، إما لأسباب تتعلق بسلامة المرأة أو ا

 أو لتعزیز تعافیھا الاجتماعي.

 

 الصحیة  الرعایة  في  الحق. 5.1

 للقانون  التاسع  النھائي  الحكم  قدمھا  التي   المرأة،  ضد  العنف  لمكافحة  الشاملة  الحمایة  تدابیر  بشأن  دیسمبر،  28  في  المؤرخ  ،1/2004  التنظیمي  القانون  من  مكرر  19  المادة 
 . الجنسیة للحریة الشامل الضمان  بشأن سبتمبر، 6  في المؤرخ ،2022/ 10  التنظیمي

ومراقبة تطور حالتھن الصحیة  بما في ذلك الرعایة النفسیة والعقلیة،    الحق في الحصول على الرعایة الصحیة،للنساء ضحایا العنف، وكذلك لأبنائھن،  
 فیما یتعلق بالأعراض أو الآثار النفسیة والجسدیة المترتبة على حالة العنف التي تعرضن لھا.   حتى شفائھن التام،

 سیكون لدى الخدمات الصحیة علماء نفس للأطفال لرعایة الأبناء القاصرین الذین یقعون ضحایا للعنف غیر المباشر. 

على أي حال. كما   القرارات التي تتخذھا في مجال الرعایة الصحیةواحترام    خصوصیة المرأة وعلاقتھا الحمیمة،وسیتم توفیر ھذه الخدمات بما یضمن  
العقلیة، أو سیتم وضع تدابیر محددة للكشف والتدخل والمساعدة في حالات العنف ضد النساء ذوات الإعاقة، والنساء اللاتي یعانین من مشاكل في الصحة  

 المدمنات أو غیرھا من المشاكل أو حالات الإدمان الناجمة عن العنف أو المضافة إلیھ.
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 ومتخصصة  وفوریة مجانیة قانونیة  مساعدة  على الحصول في  الحق. 6.1

 المرأة  ضد العنف من الشاملة الحمایة  تدابیر بشأن دیسمبر 28  في المؤرخ 2004/ 1 رقم  التنظیمي القانون من 20 المادة

 المجانیة  القانونیة المساعدة  بشأن ینایر 10  في الصادر 1996/ 1 رقم القانون

وجود الموارد اللازمة للتقاضي، والتي سیتم توفیرھا لھن على  المساعدة القانونیة المجانیة، بغض النظر عن  یحق للنساء ضحایا العنف الحصول على  
 في تلك الدعوى القضائیة والإجراءات الإداریة التي لھا سبب مباشر أو غیر مباشر في العنف الذي تعرضن لھ.  الفور،

 كما سیساعد ھذا الحق الورثة في حالة وفاة الضحیة، بشرط ألا یكونوا مشاركین في الأحداث.

سیتم اكتساب صفة الضحیة عند تقدیم شكوى أو دعوة، أو بدء الإجراء الجنائي، وسیتم الحفاظ علیھا طالما ظل الإجراء  للاستفادة من العدالة الحرة،  
سیتم فقدان الاستفادة من العدالة المجانیة في حالة صدور حكم نھائي بالبراءة أو إغلاق الإجراء    الجنائي ساري المفعول أو بعده عند أصدر حكم الإدانة.

 الجنائي نھائیا، دون الالتزام بدفع تكلفة الخدمات التي تم الاستمتاع بھا مجانا حتى تلك اللحظة.

لدفاع على في الإجراءات المختلفة التي قد تبدأ نتیجة لحالة ضحیة للعنف، ضد المرأة یجب أن یكون نفس المحامي الذي یساعدھن بشرط ضمان حقھن في ا
 النحو الواجب.

الضحیة    سیكون للمحامي المعین للضحیة أیضًا تفویض قانوني بالتمثیل الإجرائي للضحیة حتى تعیین محامیاً من مكتب المدعي العام، طالما لم تحضر
 كمدعیة. وحتى ذلك الحین، سیلتزم المحامي بواجب الإشارة إلى العنوان لأغراض الإخطارات ونقل المستندات. 

على الرغم من أن ھذا لن یسمح لھم بالعودة أو تكرار الإجراءات   المثول كمدعین خاصین في أي وقت أثناء الإجراءات،یجوز لضحایا العنف ضد المرأة  
 التي تم تنفیذھا بالفعل قبل مثولھم، كما أنھ لن یعني تقلیل حق الدفاع عن المدعین. 

 دائمة عند الطلب لتقدیم المشورة المسبقة وخدمات المساعدة القانونیة لضحایا العنف ضد المرأة. مناوبة متخصصةوسیكون لنقابات المحامین المعنیة 

 الحق في المساعدة القانونیة المجانیة یشمل المزایا التالیة من بین أمور أخرى: 

 قبل الإجراءات القانونیة، وعلى وجھ الخصوص، مباشرة قبل تقدیم الشكوى.  مشورة وتوجیھات مجانیة •
•  ً  من قبل المحامي في جمیع الإجراءات الإداریة. الدفاع والتمثیل مجانا
 في الصحف الرسمیة أثناء الدعوى القضائیة. الإدراج المجاني للإعلانات أو القرارات •
 وكذلك من دفع الإیداعات اللازمة لتقدیم الطعون.    الإعفاء من دفع رسوم المحكمة، •
الخبراء • قبل   مساعدة مجانیة من  أو، في حالة فشل ذلك، من  القضائیة،  الھیئات  لدى  المعینین  الفنیین  الموظفین  قبل  في ھذه الإجراءات من 

 المسؤولین أو المنظمات أو الخدمات الفنیة التابعة للإدارات العامة.
 على المستندات الموثقة. % من الرسوم الجمركیة80الإعفاء أو تخفیض  •

 

 العمل حقوق. 7.1

 المرأة  ضد العنف من الشاملة الحمایة  تدابیر بشأن دیسمبر 28 في  المؤرخ  1/2004 رقم  التنظیمي القانون من 21 المادة 

عتراف  یھدف الاعتراف بحقوق العمل للنساء ضحایا العنف إلى منعھن من ترك سوق العمل بسبب العنف الذي یتعرضن لھ. ولتحقیق ھذه الغایة، یتم الا
إما بشكل مؤقت أو دائم، ویتم بذل الجھود    حمایتھن إذا أجبرن على ترك وظائفھن،وحالة العنف ویتم ضمان    التوفیق بین العمللھم بحقوق تھدف إلى  

 في حالة كن عاطلات. لإدماجھن في سوق العمل

 

1العاملات حقوق. 1.7.1
F 

  2/2015 رقم الملكي  التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق العمال، تنظیم لقانون  الموحد النص من 55.5 و 53.4  و m.49.1 و 48.10 و n.45.1 و 40.4 و 37.8 المواد
 أكتوبر  23 بتاریخ

 
 .الحقوق ھذه على تحسینات إدخال الشركة واتفاقیات الجماعیة الاتفاقیات تتضمن قد 1
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 بعد عن العمل بشأن سبتمبر 22 بتاریخ 2020/  28 رقم بالقانون الملكي المرسوم

من خلال تكییف الجدول الزمني، وتطبیق ساعات مرنة    إعادة تنظیم وقت العمل،مع تخفیض متناسب في الراتب أو    الحق في تخفیض یوم العمل •
 شاملة. أو أشكال أخرى من تنظیم وقت العمل المستخدمة في الشركة، لذلك أن تتمكن المرأة من تفعیل حمایتھا أو حقھا في المساعدة الاجتماعیة ال

: النساء اللاتي یضطررن إلى ترك وظیفتھن في المنطقة التي كن یقدمن فیھا خدماتھن، لتفعیل حمایتھن أو حقھن في الحق في التنقل الجغرافي •
ون  المساعدة الاجتماعیة الشاملة، سیكون لھن الحق التفضیلي في شغل وظیفة أخرى، من نفس المجموعة المھنیة أو الفئة المعادلة لھا التي تك

 أشھر الأولى.  6ن مراكز عملھا الأخرى. ستقوم الشركة بحجز الوظیفة التي شغلتھا سابقاً لمدة شاغرة لدى الشركة في أي م
بقرار من العاملة التي أجبرت على ترك عملھا نتیجة وقوعھا ضحیة للعنف ضد المرأة، مع الاحتفاظ بالوظیفة. عند   الحق في تعلیق عقد العمل •

 قة. عودتھا، ستعمل وفقاً لنفس الظروف التي كانت موجودة في وقت تعلیق عقد العمل، مع التعدیلات المعقولة التي قد تكون مطلوبة بسبب الإعا
 بقرار من العاملة التي أجبرت على ترك عملھا للأبد نتیجة وقوعھا ضحیة للعنف ضد المرأة.  الحق في فسخ عقد العمل •
إذا كان ھذا ھو النظام المعمول بھ، بشرط أن یكون ھذا النوع من تقدیم    الحق في مزاولة عملھا كلیاً أو جزئیاً عن بعد أو التوقف عن العمل  •

 الخدمة متوافقاً في كلتا الحالتین مع المنصب والوظائف المؤداة.
بسبب الحالة الجسدیة أو النفسیة الناتجة عن العنف، بعد إثباتھا من قبل خدمات   مبرَرافي العمل    الغیاب أو عدم الالتزام بالمواعیدسیتم اعتبار   •

 الرعایة الاجتماعیة أو الخدمات الصحیة، حسب الاقتضاء. 
في حالة العاملات ضحایا العنف ضد المرأة بسبب ممارسة حقوقھن في تخفیض أو إعادة ترتیب وقت العمل أو التنقل   بطلان قرار فسخ العقد •

 الجغرافي أو تغییر مكان العمل أو تعلیق علاقة العمل، في الشروط والأحكام المعترف بھا في القانون الأساسي للعمال. 
في حالة العاملات ضحایا العنف ضد المرأة بسبب ممارسة حقوقھن في تخفیض أو إعادة ترتیب وقت العمل أو التنقل   بطلان الطرد من العمل •

 الجغرافي أو تغییر مكان العمل أو تعلیق علاقة العمل، في الشروط والأحكام المعترف بھا في القانون الأساسي للعمال. 

 

 اقتصادیا المعتمدات الخاص لحسابھن  العاملات حقوق. 2.7.1

 الحر  للعمل  الأساسي القانون  بشأن یولیوز 11 في مؤرخ 20/2007 رقم القانون

 المرأة  ضد العنف من الشاملة الحمایة  تدابیر بشأن دیسمبر 28  في المؤرخ 2004/ 1 رقم  التنظیمي القانون من 21 المادة

 تعدیل توقیت العمل. الحق في  •
 .إنھاء عقد العملالحق في  •
 .لتوقف العاملة عن العملسیتم اعتبار حالة العنف ضد المرأة سببا كافیاً  •
الحصول على مساعدة  • أو حقھن في  لتفعیل حمایتھن  المرأة ویتوقفن عن عملھن  للعنف ضد  یقعن ضحایا  اللائي  الخاص  العاملات لحسابھن 

اعتبارھن في   العمل، اجتماعیة شاملة، سیتم  توقف مؤقت عن  للضمان    حالة  العام  للقانون  الموحد  النص  المنصوص علیھا في  للشروط  وفقاً 
 أكتوبر.  30بتاریخ  8/2015الاجتماعي، المصادق علیھ بالمرسوم بقانون رقم 

لضحایا العنف ضد المرأة اللائي یتم تسجیلھن لأول مرة أو اللائي لم یتم تسجیلھن في السنتین   تخفیضات في مساھمات الضمان الاجتماعي •
 السابقتین مباشرة، اعتبارًا من تاریخ نفاذ التسجیل، في النظام الخاص للضمان الاجتماعي للعاملین لحسابھم الخاص.

 

 الاجتماعي  بالضمان  المتعلقة الحقوق. 8.1

  الاجتماعي الضمان بمساھمات  المتعلقة الحقوق  .1.8.1

 أكتوبر  30 بتاریخ  8/2015 رقم الملكي التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي، للضمان  العام القانون الموحد النص من  165.5 المادة 5.5

 الاجتماعي للضمان العائلیة المساعدات ینظم والذي نوفمبر، 11 بتاریخ 1335/2005 رقم الملكي المرسوم  في نوعھ من  فرید إضافي بند

في صندوق الضمان الاجتماعي لأغراض استحقاقات الضمان    فترة الاشتراك الفعليسیتم اعتبار فترة تعلیق عقد العمل والاحتفاظ بوظیفة العاملة   •
 الاجتماعي المقابلة للتقاعد والعجز الدائم والوفاة والأمومة والبطالة ورعایة القاصرین المصابین بالسرطان أو أمراض خطیرة أخرى 

 للضمان   العام  للقانون  الموحد  النص  من  329  المادة  المرأة  ضد  العنف  ضد  الشاملة  الحمایة  تدابیر  بشأن  دیسمبر  28  في  المؤرخ  1/2004  التنظیمي  القانون  من  21.5  المادة
 أكتوبر   30  في المؤرخ 2015/ 8 الملكي التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي،
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لمدة ستة أشھر للعاملات لحسابھن الخاص اللائي توقفن عن نشاطھن لتفعیل حمایتھن أو حقھن    تعلیق واجب المساھمة في الضمان الاجتماعي •
 في المساعدة الاجتماعیة الشاملة.

 الاجتماعي  الضمان نظام في الخاصة الاتفاقیة بتنظیم المتعلق أكتوبر 13 في المؤرخ TAS/2865/2003 رقم الأمر

 توقیع اتفاقیة خاصة مع الضمان الاجتماعي للعاملات ضحایا العنف ضد المرأة اللاتي قللن ساعات عملھن مع تخفیض متناسب في الراتب. •

 

 الاجتماعي الضمان بمستحقات المتعلقة الحقوق  . 2.8.1

  أثناء   والمخاطر  الحمل  أثناء  والمخاطر  والأبوة  للأمومة  الاجتماعي  الضمان  لنظام  المالیة  المستحقات   بتنظیم  یتعلق   مارس  6  بتاریخ  2009/ 295  رقم  الملكي  المرسوم
 الرضاعة 

حالات مشابھة سیتم اعتبار فترات المساھمات الفعالة للعاملات لحسابھن الخاص ولحساب الشركات اللائي یقعن ضحایا للعنف بین الجنسین   •
 لأغراض الاستفادة من مستحقات الأمومة والأبوة.  للاشتراك في صندوق الضمان الاجتماعي

 أكتوبر  30 بتاریخ 8/2015 رقم الملكي التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي، للضمان العام القانون  الموحد النص من 207 المادة

لأسباب لا ترجع إلى العاملة التي أنھت عقد عملھا نتیجة وقوعھا ضحیة للعنف ضد المرأة إذا   معاش التقاعد المبكرالحق في الحصول على   •
 استوفت الشروط المطلوبة.

 أكتوبر  30 بتاریخ 8/2015 رقم الملكي التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي، للضمان العام القانون  الموحد النص من 207 المادة

في حالات الانفصال أو الطلاق أو إلغاء الزواج أو إنھاء العلاقة بموجب القانون العام للنساء ضحایا   معاش الأرملةالحق في الحصول على   •
 العنف ضد المرأة اللاتي، على الرغم من أنھن لسن من مستحقي المعاش التعویضي، لكنھن یستوفین الشروط المطلوبة. 

 المرأة  ضد العنف ضد الشاملة الحمایة تدابیر بشأن دیسمبر 28 في المؤرخ ،1/2004 رقم التنظیمي  للقانون الأول الإضافي البند

 أكتوبر  30 بتاریخ 8/2015 رقم الملكي التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي، للضمان العام القانون  الموحد النص من 231 المادة

بارتكاب جریمة القتل العمد بأي شكل من الأشكال أو ارتكاب الإصابات   الحرمان من الاستفادة من معاش الترمل لكل من أدین بحكم نھائي •
 عندما كانت الضحیة زوجتھ أو زوجتھ السابقة أو شریكتھ أو شریكتھ السابقة.

للواجبات المترتبة علیھ  علاوة على ذلك، لن یعُترف بالحق في الملحق المالي للأب الذي حرم من السلطة الأبویة بحكم مبني على عدم الامتثال   •
 أو صدر في قضیة جنائیة أو زوجیة.

 والاقتصاد  الاجتماعي الضمان مجالات في أخرى  ومسائل الجنسین بین الفجوة لتقلیص تدابیر اعتماد بشأن فبرایر 2 بتاریخ  3/2021 رقم بالقانون الملكي المرسوم

لتقلیص الفجوة بین الجنسین للأب المدان بارتكاب أعمال عنف ضد المرأة، في الشروط    التكمیلیةمنع الاستفادة من الحق في المعاشات التقاعدیة   •
عنف ضد التي یحددھا القانون أو المعاھدات الدولیة التي صادقت علیھا إسبانیا، والتي تمارس على الأم، ولا على الأب المحكوم علیھ بممارسة ال 

 أبنائھ. 
علیھ  علاوة على ذلك، لن یعُترف بالحق في الملحق المالي للأب الذي حرم من السلطة الأبویة بحكم مبني على عدم الامتثال للواجبات المترتبة   •

 أو صدر في قضیة جنائیة أو زوجیة.

 أكتوبر  30  بتاریخ 8/2015 رقم الملكي  التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي، للضمان العام  القانون الموحد  النص من 233و 224  المادتان

 المرأة  ضد الأخرى  العنف وأشكال المرأة ضد العنف ضحایا یتامى وضع  تحسین بشأن مارس 1 بتاریخ 2019/ 3 رقم القانون

 : بالیتیمالحقوق المتعلقة  •

یستحقھ أبناء المرأة المتوفاة، بغض النظر عن طبیعة انتمائھم، بشرط أن یكونوا وقت الوفاة أقل من الحادیة والعشرین من العمر،    معاش الیتیم:
أو یكونون عاجزین عن العمل، أو یكونون أقل من خمسة وعشرین عامًا ولا یزاولون عمل مربح لحسابھم الخاص أو لحساب شركة ما، أو عند 

كون الدخل السنوي الذي یتم الحصول علیھ أقل من الحد الأدنى للأجور السنوي، وأن تكون المرأة في حالة الاشتراك في صندوق  القیام بذلك، ی
 الضمان الاجتماعي أو في حالة مشابھة لذلك.
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في المائة من القاعدة التنظیمیة عندما لا یتجاوز دخل   70یستحق الأبناء الزیادة المنصوص علیھا في حالات الیتم المطلق، والتي ستصل إلى  
 في المائة من الحد الأدنى للأجور المعمول بھ في ذلك الوقت. 75الوحدة الأسریة 

یحق لأبناء المرأة التي ماتت نتیجة للعنف ضد المرأة الحصول على إعانة الیتیم، بالشروط التي یحددھا القانون أو المعاھدات الدولیة   إعانة الیتیم:
مكن  التي صادقت علیھا إسبانیا، طالما أنھم في ظروف مماثلة للیتم المطلق ولا یستوفون المتطلبات اللازمة للحصول على معاش الیتیم. من الم

اص ستفادة من إعانة الیتیم، بشرط أن یكون عمر الیتیم في تاریخ الوفاة أقل من خمسة وعشرین عامًا، ولا یزاول عمل مربح سواء لحسابھ الخالا
 أو لحساب شركة ما، أو عند القیام بذلك، یكون الدخل السنوي أقل من الحد الأدنى للأجور السنویة.

في المائة من    75في المائة من قاعدتھا التنظیمیة، بشرط ألا یتجاوز دخل الوحدة العائلیة، في الحساب السنوي،    70سیكون مبلغ إعانة الیتیم  
 الحد الأدنى للأجور المعمول بھ في أي وقت من الأوقات.

الأسریة   لا یتوقف الحق في المعاش أو إعانة الیتیم في حالة تبني أبناء المتوفى نتیجة العنف ضد المرأة، بشرط أن لا یتجاوز دخل السنوي للوحدة
الأدنى للأجور السنوي في في المائة من الحد    75التي تم دمجھم فیھا مقسوم على عدد الأعضاء الذین یتألفون منھا، بما في ذلك الأیتام المتبنون،  

 ذلك الوقت، باستثناء الجزء النسبي من المدفوعات غیر العادیة.

الیتیم، حیثما ینطبق ذلك، عند است أیضًا الاعتراف بالحق في معاش  أبناء المتوفیة، یجوز  یفاء وعندما تكون الوفاة ناجمة عن معتدٍ غیر والد 
 المتطلبات. 

 للضمان   العام  للقانون  الموحد  النص  من  267  المادة  المرأة  ضد  العنف  ضد  الشاملة  الحمایة  تدابیر  بشأن  دیسمبر  28  في  المؤرخ  1/2004  التنظیمي  القانون  من  21.2  المادة
 أكتوبر   30  في المؤرخ 2015/ 8 الملكي التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي،

الشروط المطلوبة، تعتبر العاملة في حالة بطالة من الناحیة القانونیة عندما تقوم بإنھاء أو للحصول على إعانات البطالة، بالإضافة إلى استیفاء   •
 تعلیق عقد عملھا طوعا نتیجة لكونھا ضحیة للعنف ضد المرأة.

 أكتوبر  30  بتاریخ 8/2015 رقم الملكي  التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي، للضمان العام  القانون الموحد  النص من 332و 331  المادتان

ي للحصول على حق الحمایة بسبب توقف النشاط المھني، بالإضافة إلى استیفاء الشروط المطلوبة، تعتبر العاملة لحسابھا الخاص في وضع قانون •
 لتوقف النشاط، عندما تتوقف عن ممارسة نشاطھا، بشكل مؤقت أو نھائي، لأسباب العنف ضد المرأة. 

 أكتوبر  30 بتاریخ 8/2015 رقم الملكي التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي، للضمان العام القانون  الموحد النص من 335 المادة

  للحصول على الحمایة بسبب توقف النشاط، بالإضافة إلى تلبیة الشروط المطلوبة، تعتبر العاملات في تعاونیات العمل في وضع قانوني لتوقف  •
 بشكل نھائي أو مؤقت، عن العمل، بسبب العنف ضد المرأة. النشاط، عندما یتوقفن، 

 

 المھني  للإدماج  التوظیف  حقوق. 9.1

 المحدد  التوظیف برنامج . 1.9.1

 المؤرخ  ،1917/2008  رقم  الملكي  المرسوم  المرأة،  ضد  العنف  ضد  الشاملة  الحمایة  تدابیر  بشأن   دیسمبر،  28  في  المؤرخ  ،2004/ 1  رقم التنظیمي  القانون من  22  المادة
 المرأة   ضد العنف ضحایا  للنساء والمھني الاجتماعي الإدماج برنامج على یوافق الذي نوفمبر، 21 في

 یتضمن برنامج الإدماج الاجتماعي والمھني للنساء ضحایا العنف، المسجلات كباحثات عن عمل في دوائر التوظیف العامة، التدابیر التالیة:

 فردي ینجزه موظفون متخصصون.  الاجتماعي والمھني،مسار الإدماج  •
 لتعزیز الاندماج الاجتماعي والمھني في الشركات.  برنامج تكویني محدد •
 للعمل الحر. بدء نشاط جدیدللتشجیع على  حوافز •
 التي توظف ضحایا العنف ضد المرأة. حوافز للشركات •
 .  التنقل الجغرافيلتسھیل  حوافز •
 فروق الرواتب.حوافز للتعویض عن  •
 لتسھیل توظیف النساء ضحایا العنف ضد المرأة وتنقلھن الجغرافي. اتفاقیات مع الشركات •
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 المرأة  ضد  العنف ضحایا   العاملات لاستبدال  مؤقت عقد .2.9.1
 المرأة  ضد  العنف من الشاملة الحمایة تدابیر بشأن دیسمبر 28 في المؤرخ 1/2004  رقم التنظیمي القانون  من 21.3 المادة

لجغرافي أو تغییر یحق للشركات التي تبرم العقود المؤقتة لتبدیل العاملات ضحایا العنف ضد المرأة، اللاتي أوقفن عقود عملھن أو مارسن حقھن في التنقل ا 
 مكان العمل، الحصول على مكافأة على مساھمة الشركة في الضمان الاجتماعي.

 

   المرأة  ضد  العنف ضحایا   توظف التي للشركات حوافز . 3.9.1
 العمل  وفرص النمو تحسین بشأن دیسمبر 29 في الصادر  43/2006 رقم القانون

 نوفمبر  21 بتاریخ 1917/ 2008 رقم الملكي للمرسوم الأول  النھائي الحكم

الاجتماعي، والتي تختلف اعتمادًا على  یحق للشركات التي تقوم بتوظیف النساء ضحایا العنف الحصول على مكافآت على مساھمة الشركة في الضمان  
 الطبیعة الطویلة أو المؤقتة للعقد المبرم.

 

 العمومیین الموظفین حقوق . 10.1

  المرأة ضد العنف  من الشاملة الحمایة  تدابیر بشأن دیسمبر 28  في المؤرخ 2004/ 1 رقم التنظیمي القانون من 26 إلى 24 من المواد

 العمومیین  للموظفین الأساسي النظام لقانون الموحد النص على یصادق الذي أكتوبر  30 بتاریخ 2015/5 رقم الملكي المرسوم

الھیئات المحلیة والھیئات    الموظفون العاملون في الإدارات العمومیة التالیة: الإدارة العامة للدولة، إدارات مناطق الحكم الذاتي ومدینتي سبتة وملیلیة، إدارات
ت العامة، لھا  والوكالات وغیرھا من كیانات القانون العام التي تتمتع بشخصیتھا الاعتباریة، المرتبطة أو التابعة لأي من الإدارات العامة، والجامعاالعامة  

 الحقوق التالیة:

سیتم اعتبار الغیاب الكلي أو الجزئي للموظفات الحكومیات ضحایا   الإجازة لصالح الموظفات الحكومیات اللاتي تعرضن للعنف ضد المرأة: •
 العنف ضد المرأة مبرَرًا للوقت وبموجب الشروط التي تحددھا الخدمات الاجتماعیة للرعایة أو الصحة حسب الاقتضاء. 

الحق في تخفیض  من أجل تفعیل حمایة الموظفات الحكومیات ضحایا العنف ضد المرأة، أو حقھن في المساعدة الاجتماعیة الشاملة، سیكون لھن  
مع تخفیض متناسب في الأجر، أو إعادة تنظیم وقت العمل، من خلال تكییف الجدول الزمني وتطبیق ساعات العمل المرنة أو   ساعات العمل

  غیرھا من أشكال تنظیم وقت العمل المطبقة، بالشروط المحددة لھذه الحالات من خلال خطة تطبیق المساواة، أو، في حالة عدم حدوث ذلك، من 
 لمختصة في كل حالة. تحتفظ الموظفة الحكومیة بأجرھا كاملاً إذا خفضت ساعات عملھا بمقدار الثلث أو أقل.قبل الإدارة العامة ا

: النساء ضحایا العنف اللاتي یضطررن إلى ترك وظائفھن في المنطقة التي كن یقدمن فیھا خدماتھن، لتفعیل التنقل بسبب العنف ضد المرأة •
ا  حمایتھن أو حقھن في الحصول على مساعدة اجتماعیة شاملة، سیكون لھن الحق في الانتقال إلى منصب وظیفي آخر یتوافق مع ھیئتھا أو مستواھ

مماثل المھنیة، مع خصائص  فئتھا  العامة أو  الإدارة  الحالات، ستكون  ذلك، في مثل ھذه  المنصب شاغرًا. ومع  یكون  أن  إلى  الحاجة  ة، دون 
 المختصة ملزمة بإخطارھا بالوظائف الشاغرة الموجودة في نفس الموقع أو في المواقع التي یطلبھا الطرف المعني صراحة. 

 سیتم اعتبار ھذا النقل نقلاً قسریاً.
عن أمانة الدولة للإدارات العامة، والذي یحدد إجراءات التنقل للموظفات   2015نوفمبر    25یتم تنظیم إجراءات التنقل في القرار الصادر في  

 لھا.عة العمومیات ضحایا العنف ضد المرأة في الإدارة العامة للدولة، وكذلك الھیئات والوكالات والجھات العامة الأخرى المرتبطة بھا أو التاب
عن أمانة الدولة للإدارات العامة، تم نشر اتفاقیة المؤتمر القطاعي للإدارة العامة، الذي وافق    2018نوفمبر    16من خلال القرار الصادر في  

 على اتفاقیة تعزیز التنقل بین الإدارات للموظفات العمومیات اللاتي یقعن ضحایا للعنف ضد المرأة.
: یحق للمسؤولات الإناث اللاتي یقعن ضحایا للعنف ضد المرأة، من أجل تفعیل حمایتھن أو حقھن في  إجازة غیاب بسبب العنف ضد المرأة •

 المساعدة الاجتماعیة الشاملة، طلب إجازة دون الحاجة إلى تقدیم حد أدنى من المدة الخدمة السابقة ودون أن اشتراط مدة البقاء.

وظفات  حقوق الأنواع الأخرى من الموظفات منصوص علیھا في التشریعات الخاصة بھم، كما ھو الحال، من بین أمور أخرى، لأعضاء ھیئة التدریس والم
 القانونیات في الخدمات الصحیة أو موظفات الخدمة المدنیة العاملات في خدمة إدارة العدل.
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11.1. الحقوق المالیة 

عمل على الحصول  في خاصة   صعوبات یواجھن  اللاتي   المرأة ضد  العنف  ضحایا   للنساء محددة مالیة مساعدة 11.1.1
 المرأة ضد العنف من الشاملة الحمایة  تدابیر بشأن دیسمبر 28 في  المؤرخ  1/2004 رقم  التنظیمي القانون من 27 المادة 

 والتي   الذاتي  الحكم  مدینة  أو  الذاتي  الحكم   إقلیم  علیھا  وافق  التي  تلك  ھي  المعالجة  بإجراءات  المتعلقة  القانونیة  اللائحة  دیسمبر  2  بتاریخ  2005/    1452  رقم  الملكي  المرسوم
 .المساعدة طلب فیھا یتم

 اللاتي یستوفین المتطلبات التالیة:  مساعدة مالیة تستھدف النساء ضحایا العنف ضد المرأةإنھا 

یتجاوز، على أساس شھري،   • الذي  الدخل  التوفر على  دفعتین   75عدم  النسبي من  الجزء  باستثناء  الحالي  الحد الأدنى للأجور  المائة من  في 
 استثنائیتین. 

مواجھة صعوبات خاصة في الحصول على عمل، نظرا لسنھن، أو عدم وجود تكوین عام أو متخصص أو ظروفھن الاجتماعیة، یتم إثباتھ في  •
 التقریر الصادر عن إدارة التوظیف العامة المعنیة.

إذا كان للمرأة أفراد    تدُفع ھذه المساعدة المالیة دفعة واحدة، ویعتمد مبلغھا، المحسوب على أساس عدد من الدفعات الشھریة لإعانة البطالة المقابلة، على ما 
 أسرة معالون أم لا، وما إذا كانت المرأة نفسھا و/أو أفراد الأسرة المعالین لدیھم درجة معترف بھا من الإعاقة.

دیسمبر، بشأن مساعدات ودعم ضحایا جرائم العنف وضد    11، الصادر في  1995/ 35تتوافق ھذه المساعدة مع تلك المنصوص علیھا في القانون رقم  
 الحریة الجنسیة، وكذلك مع أي مساعدات مالیة أخرى ذات طبیعة إقلیمیة أو محلیة ممنوحة بسبب حالة العنف ضد المرأة. 

 ومن ناحیة أخرى، فھي لا تتوافق مع المساعدات الأخرى التي تحقق نفس الغرض، وكذلك مع المشاركة في برنامج "المعاش النشط للإدماج".

 ولا یعتبر ھذا بأي حال من الأحوال معاشًا أو دخلاً قابلاً للحساب لأغراض الحصول على معاشات تقاعدیة غیر قائمة على المساھمات. 

 للإدماج  النشط   المعاش . 2.11.1
یجدون والذین  الخاصة المالیة الاحتیاجات وذوي العمل عن للعاطلین للإدماج النشط المعاش برنامج ینظم الذي نوفمبر 24  بتاریخ 2006/  1369 رقم الملكي المرسوم
عمل  على الحصول في صعوبة

التوجیھ   نقل  واستكمال  البطالة،  من  الحمایة  في  المساعدة  مستوى  وتحسین  لتبسیط  عاجلة  تدابیر  یعتمد  والذي  مایو،  21  بتاریخ  ،2/2024  رقم  بالقانون  الملكي  المرسوم
 المجلس   توجیھ  وإلغاء   الرعایة،  ومقدمي  للآباء  والمھنیة  الأسریة  الحیاة  بین  التوفیق  بشأن  2019  یونیو  20  بتاریخ  الأوروبي  المجلس  وتوجیھات  2019/1158  الأوروبي
 EU/2010/18 الأوروبي

، والذي من خلالھ یتم تنفیذ الإجراءات التي "برنامج المعاش النشط للإدماج"المدرجین في ما یسمى    للعاطلین عن العملمعترف بھا    مساعدة مالیةإنھا  
 زیادة فرص الاندماج في سوق العمل.تھدف إلى 

 لمتطلبات التالیة:لكي یتم إدراجھا في برنامج "المعاش النشط للإدماج" وتكون مستفیدة من ھذه المساعدة المالیة، یجب على المرأة ضحیة العنف أن تستوفي ا

 إثبات حالتھا كضحیة للعنف ضد المرأة. •
 شھرًا.  12أن تكون مسجلة كباحثة عن عمل، لكن لا یشترط أن تكون مسجلة بشكل مستمر كباحثة عن عمل لمدة  •
 ألا تعیش مع المعتدي. •
 عامًا أو أكثر.  45عامًا، ولكن لا یشترط أن یكون عمرھا  65أن یكون عمرھا أقل من  •
 بالمائة من الحد الأدنى الحالي للأجور السنوي، باستثناء الجزء النسبي من دفعتین استثنائیتین.   75عدم وجود دخل خاص، من أي نوع، أكبر من   •
یومًا السابقة لتاریخ تقدیم    365یمكن أن تكون مستفیدة من برنامج "المعاش النشط للإدماج" الجدید حتى لو كانت مستفیدة من برنامج آخر خلال   •

 الطلب.

 ) المعمول بھ في لحظة معینة.IPREMمؤشر الدخل العام متعدد التأثیرات الشھري (% من 80یبلغ مقدار المعاش النشط للإدماج ھو 

شھرًا السابقة لتقدیم    12بالإضافة إلى ذلك، تشمل دفعة إضافیة واحدة إذا اضطرت المرأة إلى تغییر مكان إقامتھا بسبب ظروف تعرضھا للعنف خلال الـ  
 طلب الالتحاق بالبرنامج أو خلال مكوثھا فیھ، بمبلغ یعادل مبلغ ثلاثة أشھر من المعاش النشط للإدماج. 
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، لأنھ بعد ھذا التاریخ ستنتھي صلاحیة اللائحة القانونیة التي تنظمھا ھذه المساعدة. ومع ذلك، یمكن  2024نوفمبر    1یمكن طلب ھذه المساعدة المالیة حتى  
 لضحایا العنف ضد المرأة طلب المساعدة المالیة للقسم التالي. 

 

 البطالة  إعانات  على المرأة ضد العنف ضحایا حصول .3.11.1
الاجتماعي  للضمان العام للقانون الموحد النص على یصادق الذي أكتوبر 30 بتاریخ 8/2015 رقم الملكي التشریعي المرسوم من الإضافي والخمسون  الثامن البند          

  التوجیھ   نقل  واستكمال  البطالة،  من  الحمایة  في  المساعدة  مستوى  وتحسین  لتبسیط  عاجلة  تدابیر  یعتمد  والذي  مایو،  21  بتاریخ  ،2/2024  رقم  بالقانون  الملكي  المرسوم
 المجلس   توجیھ  وإلغاء   الرعایة،  ومقدمي  للآباء  والمھنیة  الأسریة  الحیاة  بین  التوفیق  بشأن  2019  یونیو  20  بتاریخ  الأوروبي  المجلس  وتوجیھات  2019/1158  الأوروبي
 .EU.Directiva 2010/18/UE del Consejo/2010/18 الأوروبي

مایو، والتي   21، المؤرخ في  2/2024سیتمكن ضحایا العنف ضد المرأة من الحصول على إعانة البطالة ھذه، التي قدمھا المرسوم الملكي بقانون رقم  
 تحل محل المعاش النشط للإدماج.  

 للقیام بذلك، یجب علیھن تلبیة سلسلة من المتطلبات، من بینھا: 

 عدم التمتع بالحق في الحصول على إعانة البطالة على مستوى الاشتراك

 حقوق في برنامج المعاش النشط للإدماج (ما لم یمر أكثر من ثلاث سنوات منذ إنشاء الحق الأول حتى یتم طلب ھذه الإعانة)  3عدم الاستفادة من 

% من الحد الأدنى للأجور باستثناء 75عمل أو لیس لدیھن دخل خاص بھم (الدخل خلال الشھر التقویمي السابق لا یتجاوز  أن یكوننا مسجلات كباحثات عن  
 الجزء النسبي من دفعتین استثنائیتین)

 .361% بعد الیوم 80؛ و 360إلى  181% من الیوم 90یومًا الأولى؛  180خلال الـ  IPREM% من 95سیكون مبلغ الدعم مساویاً لـ 

شھرًا، ما لم یكن الشخص قد سبق لھ أن كان مستفیدًا من حق أو حقین في برنامج المعاش النشط للإدماج وفي ھذه الحالة،    30ستكون المدة القصوى للدعم  
 أشھر، على التوالي. 10و 20ستكون المدة القصوى 

 

 النفقة  دفع عدم بسبب المسبق الدفع . 4.11.1
 الغذائیة  المواد دفع ضمان صندوق  وتشغیل تنظیم بشأن دیسمبر 7 في مؤرخ 2007/1618 رقم الملكي المرسوم

یتم ضمان دفع النفقة المعترف بھا وغیر المدفوعة والمقررة بموجب اتفاق مصادق علیھ قضائیا أو بموجب  صندوق ضمان دفع المواد الغذائیة،من خلال  
 التسبیق. قرار قضائي في عملیات الانفصال أو الطلاق أو إعلان بطلان الزواج أو النسب أو النفقة، وذلك من خلال دفع مبلغ سوف یكون لھ حالة مبلغ

لون جزءا من  المستفیدون من مبالغ التسبیق ھم بصفة عامة الأطفال الذین لھم حق معترف بھ قضائیا في النفقة الغذائیة وغیر مدفوع الأجر، والذین یشك
، الساري وقت طلب الدفعة المسبقة، IPREMوحدة عائلیة لا تتجاوز مواردھا المالیة ودخلھا، المحسوب سنویا المبلغ الناتج عن ضرب المبلغ السنوي لـ  

 بالمعامل المقابل على أساس عدد الأطفال القاصرین الذین یشكلون وحدة الأسرة.

یورو شھریاً، والتي یمكن استلامھا لمدة   100یحق للمستفیدین الحصول على دفعة مسبقة من المبلغ الشھري المحدد قضائیاً كمدفوعات غذائیة، بحد أقصى  
 أقصاھا ثمانیة عشر شھرًا. 

ن  في حالة كون الشخص الذي لدیھ حضانة القاصرین (وھو الشخص الذي یطلب المبلغ المسبق ویحصل علیھ) ضحیة للعنف ضد المرأة، فمن المفھوم أ 
للاعتراف بالدفع المسبق من الصندوق، وبالتالي سیتم معالجة الإجراء المستعجل، مما یعني أن مدة البت في الطلب والإخطار بھ    حاجة ملحةھناك حالة  

 ستكون شھرین. 

 

  الأدنى  المعیشي الدخل .5.11.1
 الأدنى  المعیشي الدخل یحدد الذي مایو  29 بتاریخ 2020/  20 رقم بالقانون الملكي المرسوم

للأشخاص الذین   منع خطر الفقر والإقصاء الاجتماعيقد تكون النساء ضحایا العنف ضد المرأة مستفیدات من الدخل المعیشي الأدنى الذي یھدف إلى  
 ط المطلوبة، لكن: یعیشون بمفردھم أو المندمجین في وحدة تعایش ویفتقرون إلى الموارد المالیة الأساسیة لتغطیة احتیاجاتھم الأساسیة، عند استیفاء الشرو

عامًا)، سیطُلب منھم فقط أن    23لن یكون شرط السن مطلوباً (بشكل عام، الدخل المعیشي الأدنى مخصص للأشخاص الذین لا یقل عمرھم عن  •
 یكونوا في السن القانونیة. 
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 لا یشترط علیھم أن یكونوا متحدین عن طریق الزواج أو الشراكة بحكم الأمر الواقع.  •
منھم أن یكونوا جزءًا من وحدة تعایش أخرى. بالإضافة إلى ذلك، سیتم اعتبار وحدة التعایش وحدة مكونة من شخص ضحیة للعنف ولا یطُلب   •

تھا  ضد المرأة غادرت محل إقامتھا المعتاد برفقة أطفالھا أو قاصرین تحت الوصایة لأغراض التبني أو الحضانة العائلیة الدائمة، وأفراد أسر
 انیة من صلة الدم أو المصاھرة أو التبني.حتى الدرجة الث

 ولا یشترط علیھم البدء في إجراءات الانفصال أو الطلاق.  •
من القانون التنظیمي   23ولن یطُلب منھم الإقامة في إسبانیا عندما یثبتون حالة العنف ضد المرأة بأي من الوسائل المنصوص علیھا في المادة   •

 دیسمبر.  28، المؤرخ في 1/2004رقم 

 

  السن لكبار العامة  والإقامات  المحمي السكن  إلى  الحصول في  الأولویة .6.11.1
 المرأة  ضد العنف من الشاملة الحمایة  تدابیر بشأن دیسمبر 28  في المؤرخ 2004/ 1 رقم  التنظیمي القانون من 28 المادة

 الاجتماعي والكراء الدیون ھیكلة وإعادة العقاري  الرھن مدیوني حمایة تعزیز  بتدابیر یتعلق ماي 14 في المؤرخ  2013/ 1 عدد القانون 

 2025- 2022 السكن  على للحصول الدولة وخطة للشباب  الإیجار منحة بتنظیم ینایر 18 بتاریخ  2022/  42 رقم الملكي المرسوم

 : بالحق في الحمایة التفضیلیة في الحصول على السكنتشكل النساء ضحایا العنف ضد المرأة مجموعة تتمتع 

 إمكانیة الاستفادة من وقف الإفراغ من المساكن الاعتیادیة المتفق علیھا في العملیة القضائیة أو غیر القضائیة حبس الرھن.  •
 .صندوق الإسكان الاجتماعيإمكانیة الوصول إلى  •
 BOE:((خطة الإسكان الحكومیة یعتبرون مستفیدین من المساعدات المنصوص علیھا في  •

o ،المرأة ضد  العنف  ضحایا  مساعدة  من    برنامج  وغیرھم  والمشردین،  المعتادة،  إقامتھم  أماكن  من  إجلاؤھم  تم  الذین  والأشخاص 
 الأشخاص المستضعفین بشكل خاص:

 .قد یكون من المستفیدین ضحایا العنف ضد المرأة، وضحایا الاتجار بالبشر للاستغلال الجنسي، وضحایا العنف الجنسي 
  ،لن یكون من المستفیدین أولئك الذین یمتلكون أو یستأجرون منزلاً ویحتلونھ بعد إثبات وضعھم كضحیة للعنف ضد المرأة

 أو ضحیة الاتجار بالبشر لأغراض الاستغلال الجنسي، أو ضحیة للعنف الجنسي.
  ،یمكن أن یكون من المستفیدین الإدارات العامة، والشركات التجاریة المملوكة بأغلبیة من قبل الإدارات العامة المختلفة

وشركات المرافق العامة، والشركات العامة والھیئات الخیریة، والاقتصادات التعاونیة أو ما شابھ ذلك، والتي تكون دائمًا 
حل سكني للأشخاص ضحایا العنف ضد المرأة، أو ضحایا الاتجار بالبشر لأغراض  غیر ربحیة، والغرض منھا ھو توفیر

 الاستغلال الجنسي، أو ضحایا العنف الجنسي.
o فھو یوفر ظروفاً أكثر فائدة للأشخاص الذین ھم أبناء ضحایا العنف برنامج لمساعدة الشباب والمساھمة في التحدي الدیموغرافي :

 ضد المرأة.
o   برنامج إتاحة منازلSAREB  .یجب تخصیص المنازل التي توفرھا منظمة    والمؤسسات العامة للإیجار كسكن اجتماعيSAREB 

الجنسي،  الاستغلال  الاتجار لأغراض  المرأة، وضحایا  العنف ضد  لضحایا  الإسكان  حلول  لتلبیة  كأولویة  المعنیة  العامة  الھیئة  أو 
 وضحایا العنف الجنسي.

 

 الضرر   جبر  في الحق. 12.1

 للقانون  التاسع  النھائي  الحكم  قدمھا  التي   المرأة،  ضد  العنف  ضد  الشاملة  الحمایة  تدابیر  بشأن  دیسمبر،  28  في  المؤرخ  ،1/2004  التنظیمي  القانون  من  وثالثا  مكرر  28  المادة
 .الشاملة الجنسیة الحریة ضمان  بشأن سبتمبر، 6  في المؤرخ ،2022/ 10  التنظیمي

. ویشمل ھذا الحق التعویض المالي عن الأضرار الناجمة عن العنف، والتدابیر اللازمة للتعافي الكامل بدنیاً  الحق في جبر الضررلضحایا العنف ضد المرأة  
 وعقلیاً واجتماعیاً، وإجراءات جبر الضرر الرمزي وضمانات عدم التكرار. 

نیاً ستضمن الإدارات العامة حصول الضحایا بشكل فعال على التعویض المقابل عن الأضرار، والذي یجب أن یدفعھ الشخص أو الأشخاص المسؤولون مد
 أو جنائیاً، وفقاً للوائح الحالیة، ویجب أن تضمن الرضا القابل للتقییم اقتصادیاً للمفاھیم التالیة على الأقل:  

 بالكرامة الضرر الجسدي والنفسي، بما في ذلك الضرر المعنوي والإضرار  •
 فقدان الفرص، بما في ذلك فرص التعلیم والعمل والمساعدات الاجتماعیة •

https://www.fondosocialdeviviendas.es/
https://www.mitma.gob.es/vivienda/plan-estatal-de-vivienda/plan-2022-2025/programas
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 الأضرار التي لحقت بالممتلكات وفقدان الدخل، بما في ذلك الأرباح المفقودة •
 الضرر الاجتماعي، یفُھم على أنھ ضرر یلحق بمشروع الحیاة  •
 العلاج الطبي والاجتماعي والجنسي والإنجابي  •

الدلیل. كما كما ستضمن الإدارات العامة التعافي الجسدي والعقلي والاجتماعي الكامل للضحایا من خلال شبكة موارد الرعایة الشاملة المدرجة في ھذا  
كافیة أو مناسبة   یجوز للإدارات العامة إنشاء مساعدات تكمیلیة للضحایا الذین، بسبب خصوصیة أو شدة العواقب الناجمة عن العنف، لا یجدون استجابة

ا في  في شبكة موارد الرعایة والتعافي. وعلى وجھ الخصوص، قد یحصل ھؤلاء الضحایا على مساعدات إضافیة لتمویل العلاجات الصحیة المناسبة، بم
 ذلك علاجات إعادة ترمیم الأعضاء التناسلیة للإناث، إذا لزم الأمر. 

ت  وبھدف ضمان التعافي الرمزي، سیعملون على تعزیز استعادة كرامتھم وسمعتھم، والتغلب على أي حالة من الوصم وحق الحذف المطبق على محركا 
بحمایة فعالة  ایا البحث على الإنترنت ووسائل الإعلام العامة. ستعمل الإدارات العامة، في إطار صلاحیاتھا، على تعزیز التدابیر اللازمة حتى یتمتع الضح
 ام الضحایا.من الأعمال الانتقامیة أو التھدیدات، وستعزز، من خلال التكریم وإجراءات النشر العامة، والالتزام الجماعي ضد العنف ضد المرأة واحتر 

 

 الفوري  التعلیم في الحق . 13.1

 المرأة  ضد  العنف ضد الشاملة  الحمایة تدابیر بشأن دیسمبر 28 في المؤرخ ،1/2004 رقم  التنظیمي  للقانون عشر  السابع الإضافي والبند 5 المادة

التعلیم الفوري في مكان إقامتھم یحق لأبناء وبنات ضحایا العنف الجنسي الذین تأثروا بتغییر مكان إقامتھم نتیجة لأعمال العنف الجنسي، الحصول على  
 . الجدید

 

 الدراسیة  والمساعدات الدراسیة  المنح. 14.1

 2025-2024  الدراسي للعام الدراسیة  والمساعدات  المنح ومبالغ العائلیة والأصول الدخل عتبات  بتحدید یتعلق  فبرایر 27 في المؤرخ 2024/ 201 رقم الملكي المرسوم

، وأبنائھم 2025یونیو    30إلى    2023یونیو    30یتم تقدیم معاملة خاصة للمتقدمین للمنح الدراسیة الذین یثبتون أنھم ضحایا العنف ضد المرأة، في الفترة من  
أعمارھم عن خمسة وعشرین عامًا، والقاصرین الخاضعین لوصایتھم أو حراستھم أو حضانتھم الذین یطلبون تلك المنح الدراسیة والمساعدات الذین تقل  

سب لتعلیم حالدراسیة المذكورة، بشرط استیفاء جمیع الشروط الأخرى المنصوص علیھا في اللوائح القانونیة الساریة. وھي المنحة الأساسیة، أو منحة ا
متطلبات المحددة فیما  الاقتضاء، والمبلغ الثابت المرتبط بالدخل، والمبلغ الثابت المرتبط بالإقامة والمبلغ المتغیر الناتج عن تطبیق الصیغة؛ دون تطبیق ال

المنح الدراسیة، ولا شرط تجاوز    ولا الحد الأقصى لعدد السنوات لحالة المستفید من  2024-2023یتعلق بعبء التدریس الذي تم تجاوزه في العام الدراسي  
 على من استفادوا من المنحة. 2025-2024نسبة معینة من النقاط أو المواد الدراسیة أو الوحدات أو ما یعادلھا بالساعات في العام الدراسي 

 

 أمنیة  لأسباب الإقامة مكان تسجیل خصوصیات  15.1

  للإحصاء   الوطني  المعھد  لرئاسة  2020  فبرایر  17  قرار  یعدل  الذي  والمحلي  الإقلیمي  للتعاون  العامة  والمدیریة  للإحصاء  الوطني  المعھد  لرئاسة  2020  دیسمبر  2  قرار
 البلدي  السجل إدارة بشأن المدن  لمجالس الفنیة التعلیمات إصدار خلالھ من یتم والذي والمحلي الإقلیمي للتعاون  العامة والمدیریة

المرأة الذین یقیمون أو تحت حمایة شبكة موارد المساعدة الاجتماعیة الشاملة، مثل الشقق الخاضعة للإشراف أو الملاجئ أو غیرھا من  ضحایا العنف ضد 
الفعلي غیر ممكن لأسباب أمنیة یجوز إجراؤه في المكان الذي تحدد  ه الخدماتموارد الشبكة المذكورة أعلاه، وعندما یكون التسجیل في مكان الإقامة 

للخدمات الاجتماعیة لأي    الاجتماعیة بالبلدیة التي یقیمون فیھا بالفعل بعد التقییم الفني المناسب. قد یكون ھذا المكان ھو المقر الرئیسي لمؤسسة اجتماعیة أو
 قیام بذلك یجب استیفاء الشروط التالیة: إدارة عامة یقع مقرھا في منطقتھا البلدیة، أو أي عنوان آخر تشیر إلیھ، دائمًا داخل البلدیة المذكورة أعلاه. لل

 أن تكون الخدمات الاجتماعیة والمؤسسة الاجتماعیة المرجعیة مندمجة في الھیكل العضوي لأي إدارة عامة أو تحت تنسیقھا وإشرافھا.  •
 امة.أن یقوم المسؤولون عن ھذه الخدمات الاجتماعیة بالإبلاغ عن مكان الإقامة المعتاد في البلدیة للأشخاص الذین یعتزمون تسجیل مكان الإق •
رسة أن تشیر الخدمات الاجتماعیة إلى العنوان الذي یجب أن یظھر في تسجیل مكان الإقامة بالإشارة إلى الخریطة البلدیة وتتعھد بمحاولة مما •

 الإخطار عند تلقي اتصال من أي إدارة عامة على ھذا العنوان.
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 الھویة  أو  الألقاب تغییر  في الحق. 16.1

 أبریل   28 بتاریخ 6/2021 رقم  بالقانون المعدل المدني السجل بشأن یولیو 21 بتاریخ 20/2011 رقم القانون

ي أن یأذن  بالنسبة لضحایا العنف ضد المرأة أو أبنائھم الذین یشكلون أو شكلوا جزءًا من وحدة أسرة التعایش، یجوز للشخص المسؤول عن السجل المدن
لبات الحاجة إلى امتثالھم للمتطلبات المحددة بشكل عام، وفقاً للطریقة التي تحددھا اللائحة القانونیة. أي دون الحاجة إلى امتثالھم للمتطبتغییر الألقاب دون  

م ضمھا أو تالتي تنص على أن اللقب في الشكل المقترح یجب أن یشكل حالة فعلیة، یستخدمھا الشخص المعني بشكل معتاد؛ أو أن اللقب أو الألقاب التي  
 تعدیلھا بشكل شرعي تعود لمقدم الالتماس؛ أو أن الألقاب الناتجة عن التغییر لا تأتي من نفس الخط 

وفقا للإجراء الذي في ھذه الحالات، یجوز السماح بتغییر كامل للھویة لأسباب عاجلة أو أمنیة دون الحاجة إلى الامتثال للمتطلبات العامة المنصوص علیھا،  
 تحدده اللائحة القانونیة. 

 

 المرأة  ضد   العنف  ضحایا الأجنبیات  النساء حقوق  .2
 

 المرأة  ضد  العنف ضحایا  الأجنبیات للنساء إسبانیا  في الإقامة وضعیة .1.2
  المرأة ضد  العنف من الشاملة الحمایة تدابیر بشأن دیسمبر 28 في المؤرخ 1/2004  رقم التنظیمي القانون  من 17.1 المادة

  تمت التي ، 2000/ 4 رقم التنظیمي القانون لائحة الاجتماعي  واندماجھم إسبانیا في الأجانب وحریات حقوق بشأن  ینایر 11 في المؤرخ   4/2000 رقم التنظیمي القانون
 أبریل  20 في المؤرخ  557/2011 رقم الملكي  المرسوم بموجب علیھا الموافقة

 الأخرى   والدول  الأوروبي  الاتحاد  في   الأعضاء  الدول  لمواطني  إسبانیا  في  والإقامة  التنقل  وحریة  الدخول  بشأن  فبرایر  16  في  المؤرخ  2007/ 240  رقم  الملكي  المرسوم
 الأوروبیة  الاقتصادیة  المنطقة اتفاقیة  في الأطراف

 وضعیة الإقامة في إسبانیا للنساء الأجنبیات ضحایا العنف ضد المرأة تشمل الاحتمالات التالیة: 

 

 في   طرف   دولة  أو  الأوروبي  الاتحاد  في  عضو  دولة  من  مواطن  أسرة  أفراد  بوضع  یتمتعن  اللاتي  الأجنبیات  النساء   .1.1.2
 الأوروبیة  الاقتصادیة المنطقة   اتفاقیة

  الأوروبي  الاتحاد  في  الأعضاء  الدول  لمواطني  إسبانیا  في  والإقامة  التنقل  وحریة  الدخول  بشأن  فبرایر  16  في  المؤرخ   2007/ 240  رقم  الملكي  المرسوم  من  9.4  المادة
 الأوروبیة  الاقتصادیة  المنطقة  اتفاقیة في الأطراف الأخرى  والدول

ضو في الاتحاد للاحتفاظ بحق الإقامة في حالة إلغاء الزواج أو الطلاق أو إلغاء التسجیل كزوجین مسجلین، یجب على المرأة التي لیست من مواطني دولة ع
جلة، وھو الظرف الذي الأوروبي أو دولة طرف في اتفاقیة الاقتصاد الأوروبي أن تثبت أنھا كانت ضحیة للعنف ضد المرأة أثناء زواجھا أو شراكتھا المس

یشیر إلى وجود أدلة بالعنف ضد المرأة وبشكل نھائي   أمر حمایة لصالحھا أو تقریر من مكتب المدعي العامسیتم اعتباره ثابتاً مؤقتاً عندما یكون ھناك  
 یستدل منھ على وقوع الظروف المزعومة. قرار قضائيعندما یصدر 

 

  المحددة   والعمل  الإقامة  تصاریح  من  التالیین  النوعین  أحد  یحملن  قد:  الأوروبي   الاتحاد  خارج  من  الأجنبیات  النساء  .2.1.2
 : المرأة ضد  العنف بسبب

 الاجتماعي  واندماجھم إسبانیا في الأجانب وحریات حقوق بشأن ینایر 11 في المؤرخ 4/2000  رقم التنظیمي القانون  من 19.2 المادة

 أبریل   20  بتاریخ 557/2011 رقم الملكي  بالمرسوم المعتمدة ،4/2000 التنظیمي القانون لائحة من 59.2 المادة

 :دخلن البلد بالتجمع العائلي من طرف أزواجھن أو شركائھنتصریح الإقامة والعمل المستقل للنساء الأجنبیات اللاتي  •
o  المرأة، أو في حالة عدم حدوث ذلك، عند وجود تقریر من مكتب الحمایة لصالح  التصریح بمجرد صدور أمر  یتم الحصول على 

 المدعي العام یشیر إلى وجود مؤشرات على العنف ضد المرأة.
o  :سنوات. 5مدة التصریح 
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 الاجتماعي واندماجھم إسبانیا في الأجانب وحریات حقوق بشأن ینایر 11 في المؤرخ 4/2000 رقم التنظیمي  القانون من مكرر 31 المادة

 أبریل  20 بتاریخ  557/2011 رقم الملكي بالمرسوم المعتمدة ،2000/ 4 التنظیمي القانون لائحة من a 134 إلى  131 من المواد

 في وضع غیر قانوني: للمرأة الأجنبیة التي توجد  لظروف استثنائیةتصریح الإقامة والعمل المؤقتین  •
o  یجوز طلب التصریح منذ لحظة صدور أمر الحمایة لصالح المرأة أو صدور تقریر من النیابة العامة یتضمن تقدیر وجود مؤشرات

 على وجود عنف ضد المرأة. 
o  سیتم منح التصریح عندما تنتھي الدعوى الجنائیة بالإدانة أو بقرار قضائي یسُتنتج منھ أن المرأة كانت ضحیة للعنف، بما في ذلك حفظ

 الدعوى بسبب غیاب المتھم أو رفض الدعوى مؤقتا لطرد المتھم.  
o   :سنوات. ومع ذلك، خلال ھذه السنوات الخمس، یمكن للمرأة الحصول على وضع الإقامة طویلة الأجل، عند الطلب،   5مدة التصریح

 حیث سیتم احتساب الوقت الذي كانت ستحمل فیھ التصریح المؤقت للإقامة والعمل. 
o  یمكنھا أیضًا طلب تصریح الإقامة بسبب ظروف استثنائیة لصالح أطفالھا القاصرین أو أولئك الذین لدیھم إعاقة وغیر قادرین بشكل

عامًا وكانوا في إسبانیا وقت تقدیم    16موضوعي على تلبیة احتیاجاتھم الخاصة؛ أو تصریح الإقامة والعمل إذا كان عمرھم أكبر من  
لات، یجب أن یتم تقدیم الطلب من قبل المرأة الأجنبیة، بنفسھا أو من خلال ممثل، في الوقت الذي تطلب فیھ  الشكوى. في ھذه الحا

تصریح الإقامة المؤقتة والعمل بسبب ظروف استثنائیة، أو في أي وقت لاحق طوال الفترة الجنائیة. سیتم منحھا وتحدید مدتھا بنفس 
 نوح للظروف الاستثنائیة للنساء الأجنبیات في وضع غیر قانوني.شروط الإقامة المؤقتة وتصریح العمل المم

o   ستقوم بمنح تصریح الإقامة والعمل المؤقت لصالح المرأة السلطة الإداریة المختصة بمنح ھذا التصریح بسبب الظروف الاستثنائیة
وعند الاقتضاء، تصریح الإقامة أو تصریح الإقامة المؤقتة والعمل لصالح أطفالھا القاصرین أو الذین لدیھم إعاقة وغیر    الأجنبیة،

إذا كانوا فوق السادسة عشرة من العمر، والذین یتواجدون في  قادرین بشكل موضوعي على توفیر احتیاجاتھم أو إقامتھم وعملھم 
ي ھذه التصاریح المؤقتة في الوقت الذي یتم فیھ منح الترخیص أو رفضھ بشكل نھائي بسبب ظروف  إسبانیا وقت تقدیم الشكوى. وتنتھ

 استثنائیة. 
o :بعد منح تصریح الإقامة والعمل المؤقت، یمكن للمرأة الأجنبیة الحصول على حقوق مثل ما یلي 

 الذي یحق للنساء الأجنبیات اللاتي یقیمن بشكل قانوني في إسبانیا ویستوفین بقیة الشروط المطلوبة.   المعاش النشط للإدماج -

 إعانة البطالة، التي یحق للنساء الأجنبیات اللاتي یقیمن بشكل قانوني في إسبانیا ویستوفین بقیة الشروط المطلوبة. -

، والتي یحق للنساء الأجنبیات ضحایا 1/2004من القانون التنظیمي    27المساعدة المالیة المنصوص علیھا في المادة   -
 العنف ضد المرأة اللاتي یحملن تصریح الإقامة والعمل في إسبانیا واللاتي تستوفین بقیة الشروط المطلوبة. 

 

  عقد   إنھاء  حالة  في  صلاحیتھ  انتھاء  عند  الأجنبیة  المرأة  بھ  تحتفظ   الذي  المؤقت  والعمل  الإقامة  تصریح  تجدید  سیتم .3.1.2
 .المرأة  ضد للعنف ضحیة  لكونھا  نتیجة  العمل علاقة تعلیق  أو العمل

 الاجتماعي  واندماجھم إسبانیا في الأجانب وحریات حقوق بشأن ینایر 11 في المؤرخ 4/2000  رقم التنظیمي القانون  من 38.6 المادة

ینایر، بشأن حقوق وحریات الأجانب في إسبانیا واندماجھم الاجتماعي، على أنھ سیتم    11، المؤرخ في  4/2000من القانون التنظیمي    38.6تنص المادة  
اء تجدید تصریح الإقامة والعمل عند انتھاء صلاحیتھ، عند حدوث ظروف أخرى منصوص علیھا في اللوائح القانونیة، على وجھ الخصوص، حالات إنھ

 عنف ضد المرأة.عقد العمل أو تعلیق علاقة العمل نتیجة لكونھا ضحیة لل

 

 قانونیة غیر  وضعیة  في  المرأة  ضد  العنف ضحایا  الأجنبیات النساء حمایة  .2.2
 إسبانیا في الأجانب وحریات حقوق بشأن ینایر 11 في المؤرخ 4/2000 رقم التنظیمي  القانون من مكرر 31 المادة

 الاجتماعي واندماجھم

 أبریل  20 بتاریخ  557/2011 رقم الملكي بالمرسوم المعتمدة ،2000/ 4 التنظیمي القانون لائحة من a 134 إلى  131 من المواد

 للمرأة الأجنبیة:   الوضع غیر القانونيعند الإبلاغ عن حالة عنف ضد المرأة، إذا تم الكشف عن  •
o  .لن یتم البدء في إجراءات العقوبات الإداریة لوجودھا بشكل غیر قانوني في الأراضي الإسبانیة 
o دة  سیتم تعلیق إجراءات العقوبات الإداریة التي بدأت لارتكاب المخالفة المذكورة قبل تقدیم الشكوى، أو، قبل تنفیذ أوامر الطرد أو الإعا

 المتفق علیھا في نھایة المطاف. 
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 بعد انتھاء الدعوى الجنائیة:  •
o  بإدانة أو بقرار قضائي یستدل منھ أن المرأة كانت ضحیة للعنف، بما في ذلك حفظ الدعوى لأن مكان المتھم مجھول أو الفصل المؤقت

وعند الاقتضاء، التصاریح    تصریح الإقامة المؤقتة والعمل بسبب ظروف استثنائیة،بسبب طرد المتھم، سیتم منح للمرأة الأجنبیة  
 المطلوبة نیابة عن أطفالھا القاصرین أو أولئك الذین لدیھم إعاقة وغیر قادرین بشكل موضوعي على تلبیة احتیاجاتھم الخاصة.

o  بموجب حكم غیر مدین أو قرار لا یمكن استنتاج منھ وجود حالة العنف ضد المرأة، سیتم حرمان المرأة الأجنبیة من تصریح الإقامة
المؤقتة والعمل بسبب ظروف استثنائیة، وعند الاقتضاء، حرمانھا من التراخیص المطلوبة لصالح أطفالھا القاصرین أو الذین لدیھم  

كل موضوعي على توفیر احتیاجاتھم الخاصة. علاوة على ذلك، فإن تصریح الإقامة والعمل المؤقت الممنوح إعاقة وغیر قادرین بش
بشكل   قادرین  إعاقة وغیر  لدیھم  الذین  أولئك  أو  القاصرین  الممنوحة لأطفالھا  المؤقتة  التصاریح  الاقتضاء،  الأجنبیة، وعند  للمرأة 

عالیتھا. وسیتم البدء أو الاستمرار في إجراءات العقوبات الإداریة المفروضة على موضوعي على تلبیة احتیاجاتھم الخاصة، تفقد ف
 الإقامة غیر القانونیة في الأراضي الإسبانیة. 

 

  الدولیة  الحمایة في  الحق .3.2

 الفرعیة  والحمایة اللجوء حق تنظیم  بشأن أكتوبر 30 في الصادر  12/2009 رقم القانون

سیتم الاعتراف بوضع اللاجئة للمرأة التي، بسبب خوف مبرر من التعرض للاضطھاد لأسباب تتعلق بالجنس، خارج بلد جنسیتھا   اللجوء.حق   •
سیة ووجودھا  ولا یمكنھا، أو بسبب ھذا الخوف، لا ترید الاستفادة من حمایة. ھذا البلد، وكذلك المرأة عدیمة الجنسیة التي، بسبب افتقارھا إلى الجن

 بلد الذي كانت تقیم فیھ عادة، لنفس الأسباب لا تستطیع، أو لا ترید، بسبب المخاوف المذكورة، العودة إلیھ. خارج ال
، أو وبھذا المعنى، فإن العنف الذي یرتكبھ الشریك أو الشریك السابق وأشكال العنف الأخرى ضد المرأة، مثل تشویھ الأعضاء التناسلیة للإناث

 الزواج القسري، أو العنف الجنسي، أو الاتجار بالنساء والفتیات، قد تكون أسباباً للاضطھاد على أساس الجنس لأغراض الاستغلال الجنسي، 
 بشرط استیفاء المتطلبات الأخرى للاعتراف بحق اللجوء، في جمیع الأحوال.

o  ولكي یتم الاعتراف بحق اللجوء، یجب أن یستند خوف المرأة المبرر من التعرض للاضطھاد إلى أعمال اضطھاد خطیرة تتخذ شكل
 أعمال عنف جسدي أو نفسي، بما في ذلك أعمال العنف الجنسي.

o  ،ولتقییم أسباب الاضطھاد، یجب تقییم الظروف السائدة في البلد الأصلي فیما یتعلق بوضع الفئة الاجتماعیة المحددة، في ھذه الحالة
 النساء.

سیتم منح الحمایة الفرعیة للنساء الأجنبیات أو عدیمات الجنسیة اللاتي، دون استیفاء متطلبات الحصول على اللجوء، یتعرضن الحمایة الفرعیة.   •
لخطر حقیقي للتعرض لضرر جسیم إذا عدن إلى بلدھن الأصلي، أو إلى بلد إقامتھن السابقة في حالة عدیمي الجنسیة. یتكون الضرر الجسیم 

 یة الفرعیة من أي مما یلي:الذي یؤدي إلى الحما
o عقوبة الإعدام 
o التعذیب أو المعاملة اللاإنسانیة أو المھینة 
o  .التھدیدات الخطیرة ضد حیاة المدنیین أو سلامتھم في حالات النزاع 

 الوطنیة الأراضي خارج الجنسي العنف ضحایا  الإسبانیات النساء حقوق . 3
للعنف ضد المرأة، أنفسھن في حالة ضعف خاص بسبب الحواجز اللغویة والثقافیة، أو قد تجد النساء الإسبانیات اللاتي یعشن في الخارج، عندما یتعرضن  

یر المعلومات والمساعدة  الافتقار إلى الشبكات الاجتماعیة أو نقص المعرفة بالموارد الموجودة في البلاد. وبالتالي، بالإضافة إلى التزام السلطات العامة بتوف
 مرأة، ھناك أیضًا التزام عام بحمایة المواطنین الإسبان في الخارج.والحمایة للنساء ضحایا العنف ضد ال

من قبل وزارات الخارجیة والاتحاد الأوروبي والتعاون والعمل والھجرة والضمان الاجتماعي،    2015أكتوبر    8ویسعى البروتوكول الذي تم توقیعھ في  
إطار مشترك للتعاون لتوضیح أداء المھام المتعلقة بالعنف ضد المرأة، ومنع حالات العنف ضد  والرئاسة، والعلاقات مع المحاكم والمساواة، إلى إنشاء  

ھن وبناتھن، عند  المرأة ومعالجتھا من خلال المعلومات عن الموارد المتاحة في بلد الإقامة، وتسھیل حمایة وعودة النساء ضحایا العنف ضد المرأة، وأبنائ
ك وذلك ضمن الإطار التنظیمي الحالي. ستقوم سفارات وقنصلیات إسبانیا ووزارات العمل والھجرة والضمان الاجتماعي الاقتضاء، عندما یتطلب الوضع ذل

إلى إرشادات    بتزوید النساء الإسبانیات بمعلومات للاتصال بالموارد المتخصصة لضحایا العنف ضد المرأة المتوفرة في البلد الذي یقیمن فیھ، بالإضافة
 الطبیة والتعلیمیة والقانونیة التي توفرھا لھن السلطات المحلیة في حالات العنف ضد المرأة.بشأن الموارد 

مان حقوق المرأة  من جھتھا، ستقوم المندوبیة الحكومیة لمكافحة العنف ضد المرأة، في حالة عودة المرأة، بمھام التنسیق مع مناطق الحكم الذاتي من أجل ض
 المعترف بھا في اللوائح الإسبانیة وتسھیل اندماجھا الاجتماعي.
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 الجنسي  العنف  لضحایا محددة حقوق . 1

 الجنسي؟  العنف ضحیة ھي من 1.1

 الجنسیة  للحریة الشامل بالضمان المتعلق سبتمبر 6 في الصادر 10/2022 عدد التنظیمي القانون  من 3و 1  المادتان

ضحایا، وفق   النساء والأطفال والمراھقین الذین وقعوا ضحایا للعنف الجنسي في إسبانیا، بغض النظر عن جنسیتھم ووضعھم الإداري،سیتم اعتبار  
 ؛ أو في الخارج، طالما أنھم یحملون الجنسیة الإسبانیة.  10/2022القانون التنظیمي 

طبیعة جنسیة لا یتم بالتراضي أو یعیق التطور الحر للحیاة الجنسیة في أي مجال عام أو خاص، بما في ذلك  أي فعل ذي  یفُھم العنف الجنسي على أنھ  
، یعتبر قتل الإناث الجنسي، الذي یفُھم على أنھ قتل النساء والفتیات المرتبط بالسلوكیات المحددة في الفقرة التالیة على أنھ عنف جنسي   المجال الرقمي. 

الجنسیة،    لاتمدرجًا في نطاق التطبیق، للأغراض الإحصائیة وجبر الضرر. ویعتبر تشویھ الأعضاء التناسلیة للإناث، والزواج القسري، والتحرش ذي الدلا
 والاتجار لأغراض الاستغلال الجنسي شكل من أشكال العنف الجنسي.

یة بالعنف وبھذه الطریقة، یتم السعي إلى ضمان الحق في الحریة الجنسیة والقضاء على جمیع أشكال العنف الجنسي من خلال اعتماد تدابیر تضمن التوع
ا أحداث حیاة النساء  الجنسي والوقایة منھ والكشف عنھ والمعاقبة علیھ، وتوفیر الرعایة الشاملة الفوریة والتعافي منھ في جمیع المجالات التي تدور فیھ

 والأطفال والمراھقین الذین یقعون ضحایا للعنف الجنسي.

 

 الجنسي؟  العنف إثبات یتم  كیف .2.1

 الجنسیة  للحریة الشامل  بالضمان المتعلق  سبتمبر 6 في المؤرخ 10/2022 عدد التنظیمي القانون من 37 المادة

 11  في  الصادر  35/1995  رقم  القانون  تعدیل.  الجنسیة  للحریة  الشامل  بالضمان  المتعلق  سبتمبر  6  في  المؤرخ  2022/ 10  رقم  التنظیمي  القانون  من  الخامس  النھائي  البند
 . الجنسیة الحریة ضد والجرائم العنف جرائم ضحایا ودعم مساعدة بشأن دیسمبر

بارتكاب جریمة ضد الحریة الجنسیة أو    حكم إدانة بشكل عام، فإن حالة العنف الجنسي التي تؤدي إلى الاعتراف بالحقوق المقابلة یتم اعتمادھا من خلال  
یشیر إلى وجود دلائل تشیر إلى أن المدعیة ضحیة للعنف   تقریر من النیابة العامةآخر یمنح تدبیرا وقائیا لصالح الضحیة، أو من خلال    قرار قضائيأي  

 الجنسي.

 حالات العنف الجنسي من خلال:   یمكن أیضًا إثبات

ة تقریر من الخدمات الاجتماعیة، أو الخدمات المتخصصة في المساواة ومكافحة العنف الجنسي، أو خدمات استقبال ضحایا العنف الجنسي التابع •
 للإدارة العامة المختصة، أو مفتشیة الشغل والضمان الاجتماعي، في الحالات الخاضعة لإجراءات التفتیش 

 بموجب الحكم الصادر في النظام القضائي الاجتماعي •
 بأي وثیقة أخرى، على أن یتم النص علیھا في الأحكام التنظیمیة القطاعیة التي تنظم الحصول على كل من الحقوق والموارد  •

 ولنفس الأغراض، یمكن أیضًا الإثبات من خلال وثائق صحیة رسمیة یتم إرسالھا إلى مكتب المدعي العام أو الھیئة القضائیة.  الضحایا القاصرین،وفي حالة  

 

  المعلومات على الحصول في  الحق .3.1

 الجنسیة  للحریة الشامل  بالضمان المتعلق  سبتمبر 6 في المؤرخ 10/2022 عدد التنظیمي القانون من 34 المادة

 المناسبة لوضعھم الشخصي. ویتم ضمان ھذا الحق من خلال الخدمات التالیة:  المعلومات الكاملة والمشورةیحق لضحایا العنف الجنسي الحصول على 

 

 016 القانونیة والاستشارة الاستعلام  خدمة .1.3.1
الاجتماعیة الفوریة في جمیع أشكال العنف ضد النساء والأطفال المعلومات والمشورة القانونیة والرعایة النفسیة  تقدم    مجانیة وسریةخدمة   •

 والمراھقین.
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 یمكن الوصول إلى الخدمة من خلال أربع قنوات: •
o :016 عن طریق رقم الھاتف القصیر. 
o :016 عن طریق البرید الإلكتروني-online@igualdad.gob.es. 
o  الخاص فقط بالواتساب لأنھ لا یقبل المكالمات الھاتفیة.  600000016عن طریق الواتساب: الرقم 
o   المرأة ضد  العنف  لمحاربة  الحكومیة  للإدارة  الإلكتروني  الموقع  خلال  من  الدردشة:  طریق  عن 

https://violenciagenero.igualdad.gob.es/home.htm  
 8من الساعة    الاستشارة القانونیةفي السنة. تتوفر    یومًا  365في الیوم،    ساعة  24المعلومات والرعایة النفسیة الاجتماعیة الفوریة متاحة   •

 من الاثنین إلى الأحد. مساءً، 10صباحًا حتى الساعة 
إعاقات سمعیة و/أو كلامیة • یعانون من  الذین  الھاتف    متاحة للأشخاص  خدمة أو من خلال    900116016بوسائل مختلفة: من خلال رقم 

Telesor    الموقع الإلكتروني لـ  فيTelesor وفي ھذه الحالة یلزم الاتصال بالإنترنت؛ أو عبر الھاتف المحمول بعد تثبیت تطبیق مجاني؛ أو ،
بالفیدیو   الفوریة  الترجمة  خدمة  خلال  الواتساب:  SVIsualمن  عبر  أو  الإلكتروني:600.000.016؛  البرید  عبر  أو  - 016  ؛ 

nline@igualdad.gob.es.o 
 باللغة الإسبانیة واللغات الرسمیة التالیة: متاحة للأشخاص الأجانب •

o   ،الإسبانیة، الكاتالونیة، الجالیقیة، الباسكیة، البلنسیة، الإنجلیزیة، الفرنسیة، الألمانیة، البرتغالیة، لغة:    53أیام، بـ    7ساعة،    24الھاتف
البرازیلیة، الصینیة الماندرینیة، الروسیة، العربیة، الرومانیة، البلغاریة، الأفغانیة، الألبانیة، الأرمینیة، البامبارا، البربریة، البوسنیة،  

ة، الكوریة، الدنماركیة، السلوفینیة، السلوفاكیة، الفارسیة، الفنلندیة، الجورجیة، الیونانیة، الھندیة، الھولندیة، المجریة،  الكانتونیة، التشیكی 
ة،  ، التایلاندیالإیطالیة، الیابانیة، اللیتوانیة، الماندینكیة، النرویجیة، الفارسیة، البولندیة، الصربیة الكرواتیة، السوریة، السونكیة، السویدیة

 التایوانیة، الأمازیغیة، التركیة، الأوكرانیة، الأردیة، الولوفیة.
o   لمدة والواتساب،  الإلكتروني  الفرنسیة،   7ساعة،    24البرید  الإنجلیزیة،  البلنسیة،  الجالیقیة،  الباسكیة،  الكاتالونیة،  الإسبانیة،  أیام: 

 الألمانیة، البرتغالیة، الصینیة، الماندرینیة، الروسیة، العربیة، الرومانیة، البلغاریة، الإیطالیة. 
 تحویل المكالمات في الحالات التالیة: •

o  112بالنسبة للمكالمات التي تشیر إلى حالات الطوارئ، فسیتم تحویلھا إلى رقم الھاتف. 
o  معھد المرأةوفي حالة المكالمات للحصول على معلومات عامة بشأن القضایا المتعلقة بمساواة المرأة، فسیتم تحویل المكالمة إلى. 
o   سیتم تحویل المكالمة إلى رقم الھاتف الإقلیمي المناسب.  أقالیم الحكم الذاتي،في حالة المكالمات التي تتطلب معلومات محددة تتعلق بأحد 
o   سیتم تحویل المكالمات التي یجریھا القاصرون إلى ھاتف مؤسسةANAR  .المكلفة بمساعدة الأطفال والمراھقین 

إلى فئة الخدمة الأساسیة، لذلك، في حالة حدوث أي موقف یجعل الوصول إلى ھذه الخدمات أو توفیرھا صعبا، ستتخذ الإدارات العمومیة   016تنتمي خدمة  
 المختصة التدابیر اللازمة لضمان سیر عملھا الطبیعي وتكیفھا. 

 

 الجنسي  العنف  حالات  في والوقایة الدعم موارد شبكة. 2.3.1
 لمكافحة العنف ضد المرأة. للإدارة الحكومیةمتاحة على الموقع الإلكتروني 

ا الإدارات العامة یتیح تحدید موقع الموارد المختلفة (الشرطة، والقضاء، والمعلومات، والرعایة، والمشورة وما إلى ذلك) على الخرائط النشطة التي أتاحتھ
 والھیئات الاجتماعیة للمواطنین وضحایا العنف الجنسي.

 

 الأزمات  مراكز. 3.3.1
والمساعدة في مراكز الأزمات ھي خدمات تعتمد على مناطق الحكم الذاتي وتقدم الرعایة النفسیة والقانونیة والاجتماعیة. والغرض منھا ھو تقدیم الدعم  

ساعة   24على مدار  عبر الھاتف وشخصیاً    الدعم وتقدیم المعلوماتللضحایا وأفراد أسرھم والأشخاص المحیطین بھم. تشمل ھذه المراكز    حالات الأزمات
 یومیاً طوال أیام السنة.

 

4.3.1.ATENPRO  
) المرأة  العنف ضد  الھاتفیة لضحایا  المساعدة والحمایة  فوریة    )ATENPROخدمة  المرأة خدمة  العنف ضد  تقدم لضحایا  التي  الخدمة  نوع من  ھي 

 یومًا في السنة وأینما كانوا. 365ساعة في الیوم،  24باستخدام التكنولوجیا المناسبة، في حالة حدوث طوارئ، على مدار 

mailto:016-online@igualdad.gob.es
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/home.htm
https://www.telesor.es/indextelesorweb.php
https://www.svisual.org/
mailto:016-online@igualdad.gob.es
mailto:016-online@igualdad.gob.es
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/home.htm
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بمركز    بالاتصال في أي وقت العنف ضد المرأة    ضحایاتعتمد الخدمة على استخدام تقنیات الاتصالات الھاتفیة وتحدید الموقع عن بعد. وھي تسمح للنساء  
یكون موظفو المركز على استعداد لتقدیم   حالات الطوارئ،یعمل بھ موظفون مستعدون خصیصًا لتقدیم الاستجابة المناسبة لاحتیاجاتھم. علاوة على ذلك، في  

 الاستجابة المناسبة للأزمة، إما بمفردھم أو عن طریق تعبئة الموارد البشریة والمادیة الأخرى.

 یمكن لضحایا العنف ضد المرأة الذین تنطبق علیھم الشروط التالیة طلب الخدمة:

 لا تعیش مع الشخص أو الأشخاص الذین أخضعوك للمعاملة السیئة. •
 المشاركة في برامج الرعایة المتخصصة لضحایا العنف ضد المرأة الموجودة في منطقتھا المتمتعة بالحكم الذاتي.  •

 

 والمتخصصة  المتاحة الشرعي الطب خدمة في  الحق. 4.1

 الجنسیة  للحریة الشامل  بالضمان المتعلق  سبتمبر 6 في المؤرخ 10/2022 عدد التنظیمي القانون من 48 المادة

النسائي یحق لضحایا العنف الجنسي إجراء فحص طبي شرعي واتخاذ الإجراءات ذات الأھمیة القانونیة دون تأخیر. وسیتم إجراؤھا بالتزامن مع الفحص  
 أو الطبي الإلزامي لتجنب تكرار الفحوصات الطبیة. 

جمع العینات  علاوة على ذلك، یحق لضحایا العنف الجنسي جمع العینات البیولوجیة وغیرھا من الأدلة التي قد تساھم في إثبات العنف الجنسي. إن عملیة  
 والأدلة الأخرى، والتي سیتم تنفیذھا بموافقة مسبقة مستنیرة، لیست مشروطة بتقدیم شكوى أو القیام بإجراءات جنائیة.  

لة الحراسة  عندما یتم جمع العینات البیولوجیة والأدلة من قبل المركز الصحي، سیتم حفظھا بشكل صحیح لتقدیمھا إلى معھد الطب الشرعي مما یضمن سلس
 وبأسرع طریقة ممكنة. 

 

 ومتاحة  متخصصة  شاملة مساعدة  على الحصول في  الحق. 5.1

 الجنسیة  للحریة الشامل بالضمان  المتعلق سبتمبر 6 في الصادر 10/2022 عدد التنظیمي  القانون من 35و  33  المادتان

الما أنھم  جمیع النساء والأطفال والمراھقین الذین وقعوا ضحایا للعنف الجنسي في إسبانیا أو في الخارج بغض النظر عن جنسیتھم ووضعھم الإداري؛ ط
. وتھدف ھذه المساعدة إلى مساعدتھم على التغلب على العواقب الجسدیة مساعدة متخصصة شاملةیحملون الجنسیة الإسبانیة، فلھم الحق في الحصول على  

 والنفسیة والاجتماعیة أو غیرھا من العواقب الناجمة عن العنف الجنسي. 

 ومن خلال ھذا الحق سیكون من الممكن لضحایا العنف الجنسي:

o  حول حقوقھم وموارد الدعم المتاحة. المعلومات والمشورةتلقي 

o  المساعدة المادیة والطبیة والنفسیة والاجتماعیة.التعرف على الخدمات التي یمكنھا الاتصال بھا للحصول على 

o   في المراكز الصحیة، والرعایة النفسیة، الفوریة والطارئة والأزمات، في مراكز تعمل    الرعایة الطبیة المتخصصةویمكنھم الحصول على
 ساعة، وكذلك في مراكز الدعم الطویل الأمد والتعافي الشامل. 24على مدار 

o  مسبقة ومساعدة قانونیة مجانیة في الإجراءات الناجمة عن العنف.  مشورة قانونیةالحصول على 

o  .استعادة صحتھا الجسدیة و/أو النفسیة 

o ،وتلقي الدعم النفسي والاجتماعي طوال مسار التعافي الشامل بأكملھ من أجل    تكوینھم وإدماجھم أو إعادة إدماجھم في القوى العاملة
 تجنب الوقوع ضحیة مرة أخرى.  

 سیتم ضمان الحق في الحصول على مساعدة شاملة متخصصة ومتاحة من خلال توافر الخدمات التالیة: 

o   وھي الخدمات التي تقدم الرعایة النفسیة والقانونیة والاجتماعیة. والغرض منھا ھو تقدیم الدعم ساعة  24مراكز الأزمات على مدار :
والمساعدة في حالات الأزمات للضحایا وأفراد أسرھم والأشخاص المحیطین بھم. تشمل ھذه المراكز الدعم وتقدیم المعلومات عبر الھاتف  

 لسنة. ساعة یومیاً طوال أیام ا 24وشخصیاً على مدار 
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o تتكون من خدمات التعافي النفسي المتعددة التخصصات والدعم الاجتماعي والتعلیمي والعمالي والقانوني التي  خدمات التعافي الشاملة :
 تعمل على دعم التعافي والدعم النفسي للضحایا على المدى الطویل وأثناء عملیة تعافیھم. 

o الجنسي الاتجار والاستغلال  الرعایة لضحایا  للضحایا خدمات  الاجتماعیة  والمشورة  والقانونیة  النفسیة  المساعدة  الخدمات  تشمل ھذه   :
 بلغتھم الخاصة. 

o وھي خدمات مكیفة ومناسبة لاحتیاجاتھم، وتوفر المساعدة النفسیة والتعلیمیة  خدمات رعایة متخصصة للأطفال ضحایا العنف الجنسي :
 والقانونیة، وتشكل مرجعاً للضحایا، یشارك فیھ مجموعة من المھنیین العاملین في مجال الرعایة والقانون.  

 

 . مجانیة قانونیة  مساعدة  على الحصول في  الحق .6.1
 الجنسیة  للحریة الشامل  بالضمان المتعلق سبتمبر 6 في  المؤرخ 2022/ 10 عدد التنظیمي القانون  من 33.1 المادة

في الإجراءات الناجمة عن العنف الجنسي، وفقاً للشروط    مشورة قانونیة مسبقة ومساعدة قانونیة مجانیةیحق لضحایا العنف الجنسي الحصول على  
 المنصوص علیھا في تشریعات المساعدة القانونیة المجانیة. 

 الحق في المساعدة القانونیة المجانیة یشمل المزایا التالیة من بین أمور أخرى: 

o ،وعلى وجھ الخصوص، مباشرة قبل تقدیم الشكوى.  مشورة وتوجیھات مجانیة قبل الإجراءات القانونیة 

o  ً  من قبل المحامي في جمیع الإجراءات الإداریة. الدفاع والتمثیل مجانا

o في الصحف الرسمیة أثناء الدعوى القضائیة.  الإدراج المجاني للإعلانات أو القرارات 

o ،وكذلك من دفع الإیداعات اللازمة لتقدیم الطعون.   الإعفاء من دفع رسوم المحكمة 

o في ھذه الدعوى من قبل الموظفین الفنیین المعینین لدى الھیئات القضائیة، أو، في حالة فشل ذلك، من قبل   مساعدة مجانیة من الخبراء
 المسؤولین أو المنظمات أو الخدمات الفنیة التابعة للإدارات العامة.

o  على المستندات الموثقة. % من الرسوم الجمركیة80الإعفاء أو تخفیض 

 

  العمل حقوق .7.1

 الجنسیة  للحریة الشامل بالضمان  المتعلق سبتمبر 6 في الصادر 10/2022 عدد التنظیمي  القانون من 39و  38  المادتان

الاعتراف  یھدف الاعتراف بحقوق العمل لضحایا العنف الجنسي إلى منعھم من ترك سوق العمل بسبب العنف الذي یتعرضون لھ. ولتحقیق ھذه الغایة، یتم  
، ویتم بذل لھم بحقوق تھدف إلى التوفیق بین العمل وحالة العنف الجنسي ویتم ضمان حمایتھن إذا أجبرن على ترك وظائفھن، إما بشكل مؤقت أو دائم

 الجھود لإدماجھن في سوق العمل في حالة كن عاطلات.

 الشركات  لصالح العاملات حقوق  . 1.7.1
 الجنسیة  للحریة الشامل  بالضمان المتعلق  سبتمبر 6 في المؤرخ 10/2022 عدد التنظیمي القانون من 38 المادة

  2/2015  رقم  الملكي  التشریعي  بالمرسوم  علیھ  المصادق  العمال،  تنظیم  لقانون  الموحد  النص  من  55.5  و  53.4  و  m.49.1  و  48.8  و  n.45.1  و  40.4  و  37.8  المواد
 أكتوبر  23 بتاریخ

o مع تخفیض متناسب في الراتب أو إعادة تنظیم وقت العمل، من خلال تكییف الجدول الزمني، وتطبیق    الحق في تخفیض یوم العمل
ساعات مرنة أو أشكال أخرى من تنظیم وقت العمل المستخدمة في الشركة، لذلك أن تتمكن المرأة من تفعیل حمایتھا أو حقھا في المساعدة  

 الاجتماعیة الشاملة. 
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o النساء اللاتي یضطررن إلى ترك وظیفتھن في المنطقة التي كن یقدمن فیھا خدماتھن، لتفعیل حمایتھن أو حقھن  الحق في التنقل الجغرافي :
 في المساعدة الاجتماعیة الشاملة، سیكون لھن الحق التفضیلي في شغل وظیفة أخرى، من نفس المجموعة المھنیة أو الفئة المعادلة لھا التي

 أشھر الأولى.  6ن مراكز عملھا الأخرى. ستقوم الشركة بحجز الوظیفة التي شغلتھا سابقاً لمدة تكون شاغرة لدى الشركة في أي م 

o بقرار من العاملة التي أجبرت على ترك عملھا نتیجة وقوعھا ضحیة للعنف الجنسي، مع الاحتفاظ بالوظیفة.   الحق في تعلیق عقد العمل
وتكون لفترة التعلیق مدة أولیة لا یجوز أن تتجاوز ستة أشھر، ما لم تسفر الدعوى القضائیة عن نفاذ حق الضحیة في الحمایة الذي یقتضي  

 استمرار التعلیق. 

o بقرار من العاملة التي أجبرت على ترك عملھا للأبد نتیجة وقوعھا ضحیة للعنف الجنسي.  الحق في فسخ عقد العمل 

o إذا كان ھذا ھو النظام المعمول بھ، بشرط أن یكون ھذا النوع من    الحق في مزاولة عملھا كلیاً أو جزئیاً عن بعد أو التوقف عن العمل
 تقدیم الخدمة متوافقاً في كلتا الحالتین مع المنصب والوظائف المؤداة. 

o   بسبب الحالة الجسدیة أو النفسیة الناتجة عن العنف الجنسي، بعد إثباتھا من   مبرَرافي العمل    الغیاب أو عدم الالتزام بالمواعیدسیتم اعتبار
 قبل خدمات الرعایة الاجتماعیة أو الخدمات الصحیة، حسب الاقتضاء. 

o في حالة العاملات ضحایا العنف الجنسي بسبب ممارسة حقوقھن في تخفیض أو إعادة ترتیب وقت العمل أو التنقل   بطلان قرار فسخ العقد
 الجغرافي أو تغییر مكان العمل أو تعلیق علاقة العمل، في الشروط والأحكام المعترف بھا في القانون الأساسي للعمال.  

o في حالة العاملات ضحایا العنف الجنسي بسبب ممارسة حقوقھن في تخفیض أو إعادة ترتیب وقت العمل أو التنقل   بطلان الطرد من العمل
 الجغرافي أو تغییر مكان العمل أو تعلیق علاقة العمل، في الشروط والأحكام المعترف بھا في القانون الأساسي للعمال. 

 

  اقتصادیا  المعتمدات الخاص لحسابھن  العاملات حقوق .2.7.1
 الجنسیة  للحریة الشامل  بالضمان المتعلق  سبتمبر 6 في المؤرخ 10/2022 عدد التنظیمي القانون من 38 المادة

 الحر  للعمل الأساسي القانون ینظم الذي  یولیوز 11 في المؤرخ  20/2007 رقم القانون

املة،  العاملات لحسابھن الخاص اللائي یقعن ضحایا للعنف الجنسي ویتوقفن عن عملھن لتفعیل حمایتھن أو حقھن في الحصول على مساعدة اجتماعیة ش
اعتبارھن في   العمل،سیتم  المصادق علیھ    حالة توقف مؤقت عن  للضمان الاجتماعي،  العام  للقانون  الموحد  النص  المنصوص علیھا في  للشروط  وفقاً 

لمدة ستة أشھر، والتي ستعتبر مساھمات فعالة لأغراض استحقاقات    وسیتم تعلیق إلزامھن بالمساھمةأكتوبر    30بتاریخ    8/2015بالمرسوم بقانون رقم  
 سیتم اعتبار حالتھن مشابھة لحالة الاشتراك.الضمان الاجتماعي. وبالمثل، 

 أسس المساھمة خلال الأشھر الستة السابقة لتعلیق الالتزام بالمساھمة. ووفقاً لأحكام الفقرة السابقة یؤخذ أساس مساھمة یعادل متوسط 

 لدیھن الحقوق التالیة: 

o .الحق في تعدیل توقیت العمل 

o .الحق في إنھاء عقد العمل 

o .سیتم اعتبار حالة العنف ضد المرأة سببا كافیاً لتوقف العاملة عن العمل 

 

 الاجتماعي  بالضمان  المتعلقة الحقوق. 8.1

 . الجنسیة للحریة الشامل  بالضمان المتعلق  سبتمبر 6 في المؤرخ 10/2022 عدد التنظیمي القانون من 38 المادة

 الاجتماعي الضمان بمساھمات  المتعلقة الحقوق . 1.8.1
 أكتوبر  30 بتاریخ 8/2015 رقم الملكي التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي، للضمان العام القانون  الموحد النص من 165.5 المادة

في صندوق الضمان الاجتماعي لأغراض استحقاقات الضمان    فترة الاشتراك الفعليسیتم اعتبار فترة تعلیق عقد العمل والاحتفاظ بوظیفة العاملة   •
 الاجتماعي المقابلة للتقاعد والعجز الدائم والوفاة والأمومة والبطالة ورعایة القاصرین المصابین بالسرطان أو أمراض خطیرة أخرى. 
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 أكتوبر  30 بتاریخ 8/2015 رقم الملكي التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي، للضمان العام القانون  الموحد النص من 329 المادة

لمدة ستة أشھر للعاملات لحسابھن الخاص اللائي توقفن عن نشاطھن لتفعیل حمایتھن أو حقھن    تعلیق واجب المساھمة في الضمان الاجتماعي •
 في المساعدة

 الاجتماعي الضمان نظام في الخاصة الاتفاقیة بتنظیم المتعلق أكتوبر 13 في المؤرخ TAS/2865/2003 رقم الأمر

 توقیع اتفاقیة خاصة مع الضمان الاجتماعي للعاملات ضحایا العنف الجنسي اللاتي قللن ساعات عملھن مع تخفیض متناسب في الراتب. •

 

 الاجتماعي الضمان بمستحقات المتعلقة الحقوق  . 2.8.1
 أكتوبر  30 بتاریخ 8/2015 رقم الملكي التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي، للضمان العام القانون  الموحد النص من 207 المادة

لأسباب لا ترجع إلى العاملة ضحیة العنف التي أنھت عقد عملھا نتیجة وقوعھا ضحیة للعنف    معاش التقاعد المبكرالحق في الحصول على   •
 الجنسي إذا استوفت الشروط المطلوبة.

   أكتوبر 30 بتاریخ 8/2015 رقم الملكي التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي، للضمان العام القانون  الموحد النص من 224 المادة

 :  بالیتیمالحقوق المتعلقة  •

یستحقھ أبناء المرأة المتوفاة، بغض النظر عن طبیعة انتمائھم، بشرط أن یكونوا وقت الوفاة أقل من الحادیة والعشرین من العمر،    معاش الیتیم:
أو یكونون عاجزین عن العمل، أو یكونون أقل من خمسة وعشرین عامًا ولا یزاولون عمل مربح لحسابھم الخاص أو لحساب شركة ما، أو عند 

كون الدخل السنوي الذي یتم الحصول علیھ أقل من الحد الأدنى للأجور السنوي، وأن تكون المرأة في حالة الاشتراك في صندوق  القیام بذلك، ی
 الضمان الاجتماعي أو في حالة مشابھة لذلك. 

في المائة من القاعدة التنظیمیة عندما لا یتجاوز دخل   70یستحق الأبناء الزیادة المنصوص علیھا في حالات الیتم المطلق، والتي ستصل إلى  
 في المائة من الحد الأدنى للأجور المعمول بھ في ذلك الوقت.  75الوحدة الأسریة 

: یستحقھا أبناء المرأة المتوفاة، عندما یكون ذلك بسبب ارتكاب أي من حالات العنف الجنسي، بشرط أن یكونوا في ظروف مماثلة إعانة الیتیم
یم في تاریخ للیتم المطلق ولا تتوافر فیھم الشروط اللازمة التي تؤدي معاش الیتیم. من الممكن الاستفادة من إعانة الیتیم، بشرط أن یكون عمر الیت

فاة أقل من خمسة وعشرین عامًا، ولا یزاول عمل مربح سواء لحسابھ الخاص أو لحساب شركة ما، أو عند القیام بذلك، یكون الدخل السنوي الو
 أقل من الحد الأدنى للأجور السنویة. 

في المائة من الحد   75في المائة من قاعدتھا التنظیمیة، بشرط ألا یتجاوز دخل الوحدة العائلیة، في الحساب السنوي،    70سیكون مبلغ إعانة الیتیم  
 الأدنى للأجور المعمول بھ في أي وقت من الأوقات.

الأسریة   لا یتوقف الحق في المعاش أو إعانة الیتیم في حالة تبني أبناء المتوفى نتیجة العنف ضد المرأة، بشرط أن لا یتجاوز دخل السنوي للوحدة
ور السنوي في في المائة من الحد الأدنى للأج  75التي تم دمجھم فیھا مقسوم على عدد الأعضاء الذین یتألفون منھا، بما في ذلك الأیتام المتبنون،  

 ذلك الوقت، باستثناء الجزء النسبي من المدفوعات غیر العادیة.

الیتیم، حیثما ینطبق ذلك، عند است بالحق في معاش  أیضًا الاعتراف  المتوفیة، یجوز  أبناء  الوفاة ناجمة عن معتدٍ غیر والد  یفاء وعندما تكون 
 المتطلبات. 

A أكتوبر 30 بتاریخ 8/2015 رقم  الملكي التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق  الاجتماعي، للضمان العام القانون الموحد النص من 267 المادة   

بالإضافة إلى استیفاء الشروط المطلوبة، تعتبر العاملة في حالة بطالة من الناحیة القانونیة عندما تقوم بإنھاء أو   إعانات البطالة،للحصول على   •
 تعلیق عقد عملھا طوعا نتیجة لكونھا ضحیة للعنف الجنسي.

 للحریة  الشامل  بالضمان المتعلق سبتمبر 6 في  المؤرخ 2022/ 10 عدد التنظیمي القانون  من 38.5 المادة

 أكتوبر  30  بتاریخ 8/2015 رقم الملكي  التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي، للضمان العام  القانون الموحد  النص من 231و 330  المادتان

بالإضافة إلى استیفاء الشروط المطلوبة، تعتبر العاملة لحسابھا الخاص في وضع قانوني   حق الحمایة بسبب توقف النشاط المھني،للحصول على   •
 لتوقف النشاط، عندما تتوقف عن ممارسة نشاطھا، بشكل مؤقت أو نھائي، لأسباب العنف الجنسي.

 أكتوبر  30 بتاریخ 8/2015 رقم الملكي التشریعي بالمرسوم علیھ المصادق الاجتماعي، للضمان العام القانون  الموحد النص من 335 المادة
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بالإضافة إلى تلبیة الشروط المطلوبة، تعتبر العاملات في تعاونیات العمل في وضع قانوني لتوقف   الحمایة بسبب توقف النشاط،للحصول على  •
 النشاط، عندما یتوقفن، بشكل نھائي أو مؤقت، عن العمل، بسبب العنف الجنسي.

 

 الاجتماعي  للإدماج  التوظیف  حقوق. 9.1

 المحدد  التوظیف برنامج. 1.9.1
 الجنسیة  للحریة الشامل  بالضمان المتعلق  سبتمبر 6 في المؤرخ 10/2022 عدد التنظیمي القانون من 39 المادة

: یتعلق الأمر ببرنامج محدد مخصص لضحایا العنف الجنسي المسجلین كباحثین عن عمل. سیتضمن ھذا البرنامج تدابیر برنامج توظیف محدد •
 لتشجیع بدء نشاط جدید للعمل الحر. یتضمن البرنامج ما یلي:

o ،فردي ینجزه موظفون متخصصون.  مسار الإدماج الاجتماعي والمھني 

o لتعزیز الاندماج الاجتماعي والمھني في الشركات.  برنامج تكویني محدد 

o للتشجیع على بدء نشاط جدید للعمل الحر.  حوافز 

o التي توظف ضحایا العنف الجنسي للشركات  حوافز 

o لتسھیل التنقل الجغرافي.   حوافز 

o للتعویض عن فروق الرواتب.  حوافز 

o لتسھیل توظیف النساء ضحایا العنف الجنسي وتنقلھن الجغرافي.  اتفاقیات مع الشركات 

بسبب  • نشاطھن  توقفن عن  اللاتي  الخاص  لحسابھن  العاملات  الجنسي، وكذلك  للعنف  تعرضن  اللاتي  العمل  العاطلات عن  للعاملات  سیكون 
 41وقوعھن ضحایا للعنف الجنسي، الحق، عند التقدم للحصول على وظیفة، في المشاركة في المساعدة المالیة المنصوص علیھا في المادة  

 ، وكذلك المشاركة في برامج الإدماج المھني المحددة.الحقوق المالیة)  1.11(انظر القسم 
 

 الجنسي  العنف   ضحایا   العاملات لاستبدال مؤقت عقد . 2.9.1
 الجنسیة  للحریة الشامل  بالضمان المتعلق سبتمبر 6 في  المؤرخ 2022/ 10 عدد التنظیمي القانون  من 38.3 المادة

(شریطة أن یتم إبرام العقد مع شخص عاطل عن العمل) لتبدیل العمال ضحایا العنف الجنسي الذین علقوا    العقود المؤقتةالشركات التي تبرم   •
% من مساھمات 100عقود عملھم أو مارسوا حقھم في التنقل الجغرافي أو تغییر مكان العمل، سیكون لھم الحق في الحصول على مكافأة قدرھا  

شتركة طوال مدة إیقاف العاملة المستبدلة أو لمدة ستة أشھر في حالات التنقل الجغرافي أو تغییر الشركة في الضمان الاجتماعي للحالات الم
 مكان العمل.  

ستعمل وفقاً لنفس الظروف التي كانت موجودة في وقت تعلیق عقد العمل، مع التعدیلات المعقولة التي قد تكون مطلوبة بسبب   عودتھا،عند   •
 الإعاقة.

 

 العمومیین الموظفین حقوق. 10.1

 .الجنسیة للحریة الشامل  بالضمان المتعلق  سبتمبر 6 في المؤرخ 10/2022 عدد التنظیمي القانون من 40 المادة

 العمومیین  للموظفین الأساسي النظام لقانون الموحد النص على یصادق الذي أكتوبر  30 بتاریخ 2015/5 رقم الملكي المرسوم

الھیئات المحلیة والھیئات    الموظفون العاملون في الإدارات العمومیة التالیة: الإدارة العامة للدولة، إدارات مناطق الحكم الذاتي ومدینتي سبتة وملیلیة، إدارات
ن الإدارات العامة، والجامعات العامة، لھا  العامة والوكالات وغیرھا من كیانات القانون العام التي تتمتع بشخصیتھا الاعتباریة، المرتبطة أو التابعة لأي م

 الحقوق التالیة: 
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o :سیتم اعتبار الغیاب الكلي أو الجزئي للموظفات الحكومیات ضحایا   الإجازة لصالح الموظفات الحكومیات اللاتي تعرضن للعنف الجنسي
 العنف الجنسي مبرَرًا للوقت وبموجب الشروط التي تحددھا الخدمات الاجتماعیة للرعایة أو الصحة حسب الاقتضاء.  

o   الحق في  من أجل تفعیل حمایة الموظفات الحكومیات ضحایا العنف الجنسي، أو حقھن في المساعدة الاجتماعیة الشاملة، سیكون لھن
مع تخفیض متناسب في الأجر، أو إعادة تنظیم وقت العمل، من خلال تكییف الجدول الزمني وتطبیق ساعات    تخفیض ساعات العمل

العمل المرنة أو غیرھا من أشكال تنظیم وقت العمل المطبقة، بالشروط المحددة لھذه الحالات من خلال خطة تطبیق المساواة، أو، في  
لمختصة في كل حالة. تحتفظ الموظفة الحكومیة بأجرھا كاملاً إذا خفضت ساعات عملھا  حالة عدم حدوث ذلك، من قبل الإدارة العامة ا

 بمقدار الثلث أو أقل.

o النساء ضحایا العنف الجنسي اللاتي یضطررن إلى ترك وظائفھن في المنطقة التي كن یقدمن فیھا خدماتھن،  التنقل بسبب العنف الجنسي :
لتفعیل حمایتھن أو حقھن في الحصول على مساعدة اجتماعیة شاملة، سیكون لھن الحق في الانتقال إلى منصب وظیفي آخر یتوافق مع 

ص مماثلة، دون الحاجة إلى أن یكون المنصب شاغرًا. ومع ذلك، في مثل ھذه الحالات، ھیئتھا أو مستواھا أو فئتھا المھنیة، مع خصائ
ستكون الإدارة العامة المختصة ملزمة بإخطارھا بالوظائف الشاغرة الموجودة في نفس الموقع أو في المواقع التي یطلبھا الطرف المعني  

 صراحة. 

 سیتم اعتبار ھذا النقل نقلاً قسریاً.

o  یحق للمسؤولات الإناث اللاتي یقعن ضحایا للعنف الجنسي، من أجل تفعیل حمایتھن أو حقھن في إجازة غیاب بسبب العنف الجنسي :
 المساعدة الاجتماعیة الشاملة، طلب إجازة دون الحاجة إلى تقدیم حد أدنى من المدة الخدمة السابقة ودون أن اشتراط مدة البقاء.  

وظفات  حقوق الأنواع الأخرى من الموظفات منصوص علیھا في التشریعات الخاصة بھم، كما ھو الحال، من بین أمور أخرى، لأعضاء ھیئة التدریس والم
 القانونیات في الخدمات الصحیة أو موظفات الخدمة المدنیة العاملات في خدمة إدارة العدل. 

 

  المالیة الحقوق .11.1

 الجنسیة  للحریة الشامل بالضمان  المتعلق سبتمبر 6 في الصادر 10/2022 عدد التنظیمي  القانون من 41و  37  المادتان

 الجنسي  العنف لضحایا المالیة المساعدات . 1.11.1
  المؤرخ  2005/1452  رقم  الملكي  المرسوم  یعدل  والذي  الجنسي،  العنف  لضحایا  المالیة  المساعدة  بتنظیم  یتعلق  الذي  یولیو  9  في  المؤرخ  664/ 2024  رقم  الملكي  المرسوم

  الشاملة   الحمایة  تدابیر  بشأن  ،28  دیسمبر  في  الصادر  2004/1  رقم  التنظیمي  القانون  من  27  المادة  في  علیھا  المنصوص  المالیة  المساعدات  بتنظیم  المتعلق  دیسمبر  2  في
 .المرأة ضد العنف من

 وتتضمن المتطلبات التالیة: ھذه مساعدة مالیة تستھدف ضحایا العنف الجنسي 

o .عدم التوفر على دخل شھري أعلى من الحد الأدنى للأجور، دون حساب الجزء النسبي لدفعتین استثنائیتین 

o  في حالة ضحایا العنف الجنسي الذین یعتمدون مالیاً على وحدة الأسرة، سیتم منح المساعدة عندما لا یحصلون على دخل أعلى (دون
حساب الجزء النسبي من دفعتین استثنائیتین) یزید عن ضعف الحد الأدنى للأجور أو ثلاثة أضعاف الحد الأدنى للأجور دون حساب  

ستثنائیتین في حالة الأسر المكونة من أربعة أفراد أو أكثر، أو التي یتم الاعتراف بوضعھا كعائلة كبیرة وفقاً  الجزء النسبي من دفعتین ا
 للقوانین الحالیة.

 جوانب مھمة أخرى حول المساعدات:

o .یمكن استلام مبلغ المساعدة (حسب اختیار الضحیة) دفعة واحدة أو على ستة أقساط شھریة 

o .یجوز تمدید ھذه المساعدة مرة واحدة فقط، بشرط عدم تجاوز العتبات المالیة الموضحة في الأقسام المذكورة أعلاه 

o   فإن المبلغ سیعادل اثني عشر شھرًا من  %33معترف بھا رسمیاً تساوي أو تزید عن    إعاقةعندما یكون لدى ضحیة العنف الجنسي ،
 إعانة البطالة، قابلة للتمدید مرة واحدة فقط، بشرط الحفاظ على الظروف التي أدت إلى منح المساعدة في البدایة. 

o   قد یصل المبلغ إلى فترة تعادل ثمانیة عشر شھرًا من الإعانة، أو أربعة وعشرین شھرًا إذا كانت الضحیة    وجود معالین للضحیة،وفي حالة
% طبقا للشروط التي 33أو أي من أفراد الأسرة الذین یعیشون معھا یعاني من إعاقة معترف بھا رسمیاً بدرجة تساوي أو تزید على  
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 تحددھا الأحكام بھذا القانون التنظیمي. كما ستكون المساعدة المذكورة قابلة للتمدید لمرة واحدة، بنفس الشروط المطبقة على المساعدات
 السابقة، طالما تم الحفاظ على الشروط التي أدت إلى منحھا في البدایة. 

 الحصول على المساعدة والتوافقات:

o   خلال    الحصولسیتم من  المساعدة  ھذه  الجنسيعلى  للعنف  كضحیة  المادة    الإثبات  في  علیھ  التنظیمي   37المنصوص  القانون  من 
 .)1.2انظر القسم  سبتمبر، بشأن الضمان الشامل للحریة الجنسیة ( 6، المؤرخ في 10/2022

o   المساعدة ھذه  تلقي    متوافقةوستكون  قضائي،مع  بموجب حكم  علیھا  المتفق  مع    التعویضات  ذلك،  من  بدلا  المساعدات  أو،  من  أي 
القانون   في  علیھا  في  35/1995المنصوص  المؤرخ  الحریة   11،  وجرائم  العنف  ودعم ضحایا جرائم  بمساعدة  المتعلق  دیسمبر، 

نوفمبر، الذي    24بتاریخ    2006/    1369. كما أنھا ستكون متوافقة مع المساعدات المنصوص علیھا في المرسوم الملكي رقم  الجنسیة
للعاطلین عن العمل من ذوي الاحتیاجات الاقتصادیة الخاصة والذین یجدون صعوبة في العثور على    المعاش النشط للإدماجینظم برنامج  

مایو، والذي یعتمد تدابیر عاجلة لتبسیط   21المؤرخ في    2/2024انون رقم  وفقاً للمرسوم الملكي بالق  إعانة البطالةعمل؛ ومتوافقة مع  
من البرلمان الأوروبي    2019/1158وتحسین مستوى المساعدة في الحمایة من البطالة، ولاستكمال نقل التوجیھ (الاتحاد الأوروبي)  

والمھنیة للآباء ومقدمي الرعایة، وإلغاء توجیھ المجلس ، بشأن التوفیق بین الحیاة الأسریة  2019یونیو    20والمجلس، الأوروبي بتاریخ  
رقم  EU/  2010/18الأوروبي   القانون  في  علیھا  المنصوص  بالمساعدات  في    19/2021؛  یحدد    20الصادر  والذي  الدخل  دیسمبر 

 ، ومتوافقة أیضًا مع المساعدات التي تقدمھا مناطق الحكم الذاتي في ھذا المجال المادي.المعیشي الأدنى

 

 للإدماج   النشط  المعاش. 2.11.1
 الجنسیة  للحریة الشامل  بالضمان المتعلق  سبتمبر 6 في المؤرخ 10/2022 عدد التنظیمي القانون من 41 المادة

  یجدون   والذین  الخاصة  المالیة  الاحتیاجات  وذوي  العمل  عن  للعاطلین  للإدماج  النشط  المعاش  برنامج  ینظم  الذي  نوفمبر  24  بتاریخ  2006/    1369  رقم  الملكي  المرسوم
 عمل  على الحصول في صعوبة

ھي مساعدة مالیة معترف بھا للعاطلین عن العمل المدرجین في ما یسمى "برنامج المعاش النشط للإدماج"، والذي من خلالھ یتم   للإدماجالمعاش النشط  
 تنفیذ الإجراءات التي تھدف إلى زیادة فرص الاندماج في سوق العمل.

لمتطلبات لكي یتم إدراجھا في برنامج "المعاش النشط للإدماج" وتكون مستفیدة من ھذه المساعدة المالیة، یجب على ضحیة العنف الجنسي أن تستوفي ا
 التالیة:  

o  .إثبات حالتھا كضحیة للعنف الجنسي 

o  شھرًا.   12أن تكون مسجلة كباحثة عن عمل، لكن لا یشترط أن تكون مسجلة بشكل مستمر كباحثة عن عمل لمدة 

o  .ألا تعیش مع المعتدي 

o  عامًا أو أكثر.   45عامًا، ولكن لا یشترط أن یكون عمرھا  65أن یكون عمرھا أقل من 

o   بالمائة من الحد الأدنى الحالي للأجور السنوي، باستثناء الجزء النسبي من دفعتین   75عدم وجود دخل خاص، من أي نوع، أكبر من
 استثنائیتین.  

o   یومًا السابقة لتاریخ   365یمكن أن تكون مستفیدة من برنامج "المعاش النشط للإدماج" الجدید حتى لو كانت مستفیدة من برنامج آخر خلال
 تقدیم الطلب. 

 ) المعمول بھ في لحظة معینة. IPREM% من مؤشر الدخل العام متعدد التأثیرات الشھري (80یبلغ مقدار المعاش النشط للإدماج ھو 

شھرًا السابقة لتقدیم    12بالإضافة إلى ذلك، تشمل دفعة إضافیة واحدة إذا اضطرت المرأة إلى تغییر مكان إقامتھا بسبب تعرضھا للعنف الجنسي خلال الـ  
 طلب الالتحاق بالبرنامج أو خلال مكوثھا فیھ، بمبلغ یعادل مبلغ ثلاثة أشھر من المعاش النشط للإدماج. 

، لأنھ بعد ھذا التاریخ ستنتھي صلاحیة اللائحة القانونیة التي تنظمھا ھذه المساعدة. ومع ذلك، یمكن  2024نوفمبر    1یمكن طلب ھذه المساعدة المالیة حتى  
 لضحایا العنف ضد المرأة طلب المساعدة المالیة للقسم التالي.  
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 البطالة  إعانات  على الجنسي العنف ضحایا حصول. 3.11.1
 الاجتماعي للضمان العام للقانون الموحد النص على یصادق الذي  أكتوبر  30  بتاریخ 8/2015 رقم الملكي التشریعي المرسوم  من الإضافي والخمسون الثامن البند

  التوجیھ   نقل  واستكمال  البطالة،  من  الحمایة  في  المساعدة  مستوى  وتحسین  لتبسیط  عاجلة  تدابیر  یعتمد  والذي  مایو،  21  بتاریخ  ،2/2024  رقم  بالقانون  الملكي  المرسوم
 المجلس   توجیھ  وإلغاء   الرعایة،  ومقدمي  للآباء  والمھنیة  الأسریة  الحیاة  بین  التوفیق  بشأن  2019  یونیو  20  بتاریخ  الأوروبي  المجلس  وتوجیھات  2019/1158  الأوروبي
 EU/2010/18 الأوروبي

مایو، والتي تحل   21، المؤرخ في  2/2024سیتمكن ضحایا العنف الجنسي من الحصول على إعانة البطالة ھذه، التي قدمھا المرسوم الملكي بقانون رقم  
 محل المعاش النشط للإدماج.  

 من بینھا:  یجب علیھن تلبیة سلسلة من المتطلبات،للقیام بذلك، 

 عدم التمتع بالحق في الحصول على إعانة البطالة على مستوى الاشتراك •
 حقوق في برنامج المعاش النشط للإدماج (ما لم یمر أكثر من ثلاث سنوات منذ إنشاء الحق الأول حتى یتم طلب ھذه الإعانة)   3عدم الاستفادة من   •
% من الحد الأدنى  75أن یكوننا مسجلات كباحثات عن عمل أو لیس لدیھن دخل خاص بھم (الدخل خلال الشھر التقویمي السابق لا یتجاوز   •

 للأجور باستثناء الجزء النسبي من دفعتین استثنائیتین)

 .361% بعد الیوم 80؛ و 360إلى  181% من الیوم 90یومًا الأولى؛  180خلال الـ  IPREM% من 95سیكون مبلغ الدعم مساویاً لـ 

شھرًا، ما لم یكن الشخص قد سبق لھ أن كان مستفیدًا من حق أو حقین في برنامج المعاش النشط للإدماج وفي ھذه الحالة،    30ستكون المدة القصوى للدعم  
 أشھر، على التوالي. 10و 20القصوى ستكون المدة 

 

 الأدنى  المعیشي الدخل. 4.11.1
 الأدنى  المعیشي الدخل یحدد الذي مایو  29 بتاریخ 2020/  20 رقم بالقانون الملكي المرسوم

  یجدون   والذین  الخاصة  المالیة  الاحتیاجات  وذوي  العمل  عن  للعاطلین  للإدماج  النشط  المعاش  برنامج  ینظم  الذي  نوفمبر  24  بتاریخ  2006/    1369  رقم  الملكي  المرسوم
 عمل  على الحصول في صعوبة

مستفیدات من الدخل المعیشي الأدنى الذي یھدف إلى منع خطر الفقر والإقصاء الاجتماعي   ضحایا الاتجار بالبشر والاستغلال الجنسيقد تكون النساء  
استیفاء الشروط   للأشخاص الذین یعیشون بمفردھم أو المندمجین في وحدة تعایش ویفتقرون إلى الموارد المالیة الأساسیة لتغطیة احتیاجاتھم الأساسیة، عند

 المطلوبة، لكن:  

o   عامًا)، سیطُلب منھم   23لن یكون شرط السن مطلوباً (بشكل عام، الدخل المعیشي الأدنى مخصص للأشخاص الذین لا یقل عمرھم عن
 فقط أن یكونوا في السن القانونیة. 

o   .لا یشترط علیھم أن یكونوا متحدین عن طریق الزواج أو الشراكة بحكم الأمر الواقع 

o   .ولا یطُلب منھم أن یكونوا جزءًا من وحدة تعایش أخرى 

o  لن یطُلب منھن الحصول على سنة واحدة من الإقامة القانونیة والفعلیة في إسبانیا بشكل مستمر وغیر منقطع قبل تاریخ تقدیم الطلب عندما 
سبتمبر   6المؤرخ في    10/2022القانون التنظیمي عدد    من  37یثبتون حالة العنف الجنسي بأي من الوسائل المنصوص علیھا في المادة  

 المتعلق بالضمان الشامل للحریة الجنسیة.

 

 السن لكبار العامة والإقامات المحمي  السكن إلى الحصول في  الأولویة . 5.11.1
 الجنسیة  للحریة الشامل  بالضمان المتعلق  سبتمبر 6 في المؤرخ 10/2022 عدد التنظیمي القانون من 42 المادة

 2025- 2022 السكن  على للحصول الدولة وخطة للشباب  الإیجار منحة بتنظیم ینایر 18 بتاریخ  2022/  42 رقم الملكي المرسوم

  یجدون   والذین  الخاصة  المالیة  الاحتیاجات  وذوي  العمل  عن  للعاطلین  للإدماج  النشط  المعاش  برنامج  ینظم  الذي  نوفمبر  24  بتاریخ  2006/    1369  رقم  الملكي  المرسوم
 عمل  على الحصول في صعوبة
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سبتمبر، بشأن الضمان الشامل للحریة الجنسیة، على أن الإدارات العامة ستعزز أولویة   6، المؤرخ في  10/2022من القانون التنظیمي    42تنص المادة  
 وصول ضحایا العنف الجنسي إلى مخزون المساكن العامة وبرامج المساعدة في الحصول على السكن. 

التالی البرامج  السكن ویتم تضمینھم في  التفضیلیة في الحصول على  الحمایة  لھا الحق في  الجنسي مجموعة  العنف  المعنى، یشكل ضحایا  لخطة ة  وبھذا 
  BOE:(( الإسكان الحكومیة 

o   برنامج مساعدة ضحایا العنف ضد المرأة، والأشخاص الذین تم إجلاؤھم من أماكن إقامتھم المعتادة، والمشردین، وغیرھم من الأشخاص
 المستضعفین بشكل خاص.

 .یشمل ھذا البرنامج كمستفیدین ضحایا العنف ضد المرأة، وضحایا الاتجار بالبشر للاستغلال الجنسي، وضحایا العنف الجنسي 

   یمتلكون أو یستأجرون منزلاً ویحتلونھ بعد إثبات وضعھم كضحیة للعنف ضد المرأة، أو ضحیة  لن یكون من المستفیدین أولئك الذین
 الاتجار بالبشر لأغراض الاستغلال الجنسي، أو ضحیة للعنف الجنسي.

   یمكن أن یكون من المستفیدین الإدارات العامة، والشركات التجاریة المملوكة بأغلبیة من قبل الإدارات العامة المختلفة، وشركات
المرافق العامة، والشركات العامة والھیئات الخیریة، والاقتصادات التعاونیة أو ما شابھ ذلك، والتي تكون دائمًا غیر ربحیة، والغرض  

حل سكني للأشخاص ضحایا العنف ضد المرأة، أو ضحایا الاتجار بالبشر لأغراض الاستغلال الجنسي، أو ضحایا   منھا ھو توفیر
 العنف الجنسي.

o   برنامج إتاحة منازلSAREB  یجب تخصیص المنازل التي توفرھا منظمة  والمؤسسات العامة للإیجار كسكن اجتماعي .SAREB    أو
الھیئة العامة المعنیة كأولویة لتلبیة حلول الإسكان لضحایا العنف ضد المرأة، وضحایا الاتجار لأغراض الاستغلال الجنسي، وضحایا  

 العنف الجنسي.

 

  الضرر   جبر  في الحق .12.1

 الجنسیة  للحریة  الشامل بالضمان المتعلق 2022  سبتمبر 6 في المؤرخ 10/2022 عدد التنظیمي  القانون من 57  ،56 ،55 ،54 ،53 ،52 المواد

والتدابیر اللازمة للتعافي الكامل بدنیاً  . ویشمل ھذا الحق التعویض المالي عن الأضرار الناجمة عن العنف،  الحق في جبر الضررلضحایا العنف الجنسي  
 وعقلیاً واجتماعیاً، وإجراءات جبر الضرر الرمزي وضمانات عدم التكرار. 

 المادیة والمعنویة التي تلحق بضحایا العنف الجنسي، وفقا للقوانین الجنائیة المتعلقة بالمسؤولیة المدنیة.  بالتعویض المالي عن الأضرار والخسائرفیما یتعلق  

o فقدان الفرص، بما في ذلك فرص التعلیم والعمل والمساعدات الاجتماعیة 

o الأضرار التي لحقت بالممتلكات وفقدان الدخل، بما في ذلك الأرباح المفقودة 

o .الضرر الاجتماعي، یفُھم على أنھ ضرر یلحق بمشروع الحیاة 

o  العلاج الطبي والاجتماعي والجنسي والإنجابي 

 مدنیاً أو جنائیاً، وفقاً للوائح القانونیة الساریة. المسؤولینسیتم دفع التعویض من قبل الشخص (الأشخاص)  

تعتبر   التي  السلوكیات  جنسیاً،في حالات وفاة الضحیة بسبب أي من  بالتبني،    عنفاً  أو  بالطبیعة  انتمائھم، سواء  النظر عن طبیعة  یجوز لأبنائھا، بغض 
وذلك وفقاً لأحكام النص الموحد للقانون العام للضمان الاجتماعي المعتمد بالمرسوم التشریعي الملكي   إعانة الیتیمأو عند الاقتضاء،    معاش،الحصول على  

 أكتوبر. 30بتاریخ  2015/  8رقم 

 

 الدراسیة والمساعدات الدراسیة المنح . 13.1

-2024 الدراسي  للعام  الدراسیة  والمساعدات  الدراسیة المنح  ومبالغ  العائلیة  والأصول  الدخل  عتبات  بتحدید  یتعلق  فبرایر  27  في  مؤرخ  2024/ 201  رقم  الملكي  المرسوم
 الشخصیة   الدراسیة والمساعدات الدراسیة المنح نظام یحدد الذي دیسمبر 21 في المؤرخ 1721/2007 رقم الملكي المرسوم جزئیا یعدل والذي ،2025

https://www.mitma.gob.es/vivienda/plan-estatal-de-vivienda/plan-2022-2025/programas
https://www.mitma.gob.es/vivienda/plan-estatal-de-vivienda/plan-2022-2025/programas
https://www.boe.es/boe/dias/2022/01/19/pdfs/BOE-A-2022-802.pdf
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، وأبنائھم 2025یونیو    30إلى    2023یونیو    30یتم تقدیم معاملة خاصة للمتقدمین للمنح الدراسیة الذین یثبتون أنھم ضحایا العنف الجنسي في الفترة من  
خمسة وعشرین عامًا، والقاصرین الخاضعین لوصایتھم أو حراستھم أو حضانتھم الذین یطلبون تلك المنح الدراسیة والمساعدات الذین تقل أعمارھم عن  

لتعلیم حسب الدراسیة المذكورة، بشرط استیفاء جمیع الشروط الأخرى المنصوص علیھا في اللوائح القانونیة الساریة. وھي المنحة الأساسیة، أو منحة ا
المحددة فیما  ، والمبلغ الثابت المرتبط بالدخل، والمبلغ الثابت المرتبط بالإقامة والمبلغ المتغیر الناتج عن تطبیق الصیغة؛ دون تطبیق المتطلبات  الاقتضاء

اسیة، ولا شرط تجاوز  ولا الحد الأقصى لعدد السنوات لحالة المستفید من المنح الدر  2024-2023یتعلق بعبء التدریس الذي تم تجاوزه في العام الدراسي  
 على من استفادوا من المنحة. 2025-2024نسبة معینة من النقاط أو المواد الدراسیة أو الوحدات أو ما یعادلھا بالساعات في العام الدراسي 

ملكي رقم تتوافق المنح الدراسیة الناتجة عن حالة ضحایا العنف الجنسي مع المساعدات المالیة لضحایا العنف الجنسي المنصوص علیھا في المرسوم ال 
664/2024 . 

 

 الأجنبیات الجنسي العنف ضحایا  حقوق  . 2
 قانونیة غیر  وضعیة  في  الأجنبیات الجنسي  العنف ضحایا  حمایة  .1.2

 الاجتماعي واندماجھم إسبانیا في الأجانب وحریات حقوق بشأن ینایر 11 في المؤرخ 4/2000 رقم التنظیمي  القانون من مكرر 31 المادة

 الجنسیة  للحریة الشامل بالضمان  المتعلق سبتمبر 6 في الصادر 10/2022 عدد التنظیمي القانون من  36و 3.1  المادتان

للعنف  سبتمبر، بشأن الضمان الشامل للحریة الجنسیة، على النساء والأطفال الذین وقعوا ضحایا    6، المؤرخ في  10/2022ینطبق القانون التنظیمي رقم  
ي في إسبانیا، بغض النظر عن جنسیتھم ووضعھم الإداري. وفي المقابل، من الثابت أن ضحایا العنف الجنسي الذین ھم في وضع إداري غیر قانون  الجنسي

 على قدم المساواة مع بقیة الضحایا.  سوف یتمتعون بالحقوق المعترف بھا في القانون التنظیمي

 نتیجة لذلك: 

o   :عند الإبلاغ عن حالة عنف الجنسي، إذا تم الكشف عن الوضع غیر القانوني للمرأة الأجنبیة 

 لوجودھا بشكل غیر قانوني في الأراضي الإسبانیة.   لن یتم البدء في إجراءات العقوبات الإداریة 

 التي بدأت لارتكاب المخالفة المذكورة قبل تقدیم الشكوى، أو، قبل تنفیذ أوامر الطرد أو    سیتم تعلیق إجراءات العقوبات الإداریة
 الإعادة المتفق علیھا في نھایة المطاف. 

o   :بعد انتھاء الإجراءات الجنائیة 

 ،وعند الاقتضاء، التصاریح المطلوبة نیابة عن   سیتم منح للمرأة الأجنبیة تصریح الإقامة المؤقتة والعمل بسبب ظروف استثنائیة
 حكم إدانةأطفالھا القاصرین أو أولئك الذین لدیھم إعاقة وغیر قادرین بشكل موضوعي على تلبیة احتیاجاتھم الخاصة، وذلك بواسطة  

أو قرار قضائي یستدل منھ أن المرأة كانت ضحیة للعنف، بما في ذلك حفظ الدعوى لأن مكان المتھم مجھول أو الفصل المؤقت 
 بسبب طرد المتھم.

  بموجب حكم غیر مدین أو قرار لا یمكن استنتاج منھ وجود حالة العنف الجنسي، سیتم حرمان المرأة الأجنبیة من تصریح الإقامة
المؤقتة والعمل بسبب ظروف استثنائیة، وعند الاقتضاء، حرمانھا من التراخیص المطلوبة لصالح أطفالھا القاصرین أو الذین لدیھم  

موضوعي على توفیر احتیاجاتھم الخاصة. علاوة على ذلك، فإن تصریح الإقامة والعمل المؤقت الممنوح  إعاقة وغیر قادرین بشكل  
للمرأة الأجنبیة، وعند الاقتضاء، التصاریح المؤقتة الممنوحة لأطفالھا القاصرین أو أولئك الذین لدیھم إعاقة وغیر قادرین بشكل  

یتھا. وسیتم البدء أو الاستمرار في إجراءات العقوبات الإداریة المفروضة على موضوعي على تلبیة احتیاجاتھم الخاصة، تفقد فعال
 الإقامة غیر القانونیة في الأراضي الإسبانیة. 

  إذا لم یكن من الممكن استنتاج حالة العنف الجنسي من الدعوى الجنائیة المكتملة، فسیتم البدء في ملف العقوبات الإداریة للإقامة غیر
 القانونیة في الأراضي الإسبانیة أو سیتم استمراره، في حالة تعلیقھ في البدایة. 
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  الدولیة الحمایة  في الحق  .2.2

 الفرعیة  والحمایة اللجوء حق تنظیم  بشأن أكتوبر 30 في الصادر  12/2009 رقم القانون

تتعلق   لأسباب. سیتم الاعتراف بوضع اللاجئ لجمیع النساء والأطفال والمراھقین الذین، بسبب خوف مبرر من التعرض للاضطھاد  حق اللجوء •
معین أو توجھ جنسي معین أو ھویة جنسیة معینة،   جنسبالعرق أو الدین أو الجنسیة أو الآراء السیاسیة أو الانتماء إلى فئة اجتماعیة معینة أو  

كور،  والذین یتواجدون خارج البلد الذي یحملون جنسیتھ ولا یستطیعون، أو لا یریدون، بسبب ھذه المخاوف، الاستفادة من حمایة ذلك البلد المذ
ن خارج البلد الذي كانوا یقیمون فیھ سابقاً، لنفس الأسباب وكذلك النساء والأطفال والمراھقین عدیمي الجنسیة الذین یفتقرون إلى الجنسیة ویتواجدو

 التي لا یستطیع أو لا یرید العودة إلیھ بسبب المخاوف المذكورة.  
 

الأنثویة، وبھذا المعنى، فإن الأشكال المتعددة للعنف ضد المرأة یمكن أن تكون أسباباً للاضطھاد على أساس الجنس، مثل تشویھ الأعضاء التناسلیة  
تراف بحق أو الزواج القسري، أو العنف الجنسي، أو الاتجار بالنساء والفتیات للاستغلال الجنسي، بشرط استیفاء الشروط الأخرى المطلوبة للاع

 اللجوء. 

o   أعمال إلى  للاضطھاد  التعرض  من  المبرر  والمراھقون  والأطفال  المرأة  یستند خوف  أن  یجب  اللجوء،  بحق  الاعتراف  یتم  ولكي 
 اضطھاد خطیرة تتخذ شكل أعمال عنف جسدي أو نفسي، بما في ذلك أعمال العنف الجنسي. 

o  .ولتقییم أسباب الاضطھاد، یجب تقییم الظروف السائدة في البلد الأصلي فیما یتعلق بوضع الفئة الاجتماعیة المحددة 

سیتم منح الحمایة الفرعیة للنساء والأطفال والمراھقون الأجانب أو عدیمي الجنسیة الذین، دون استیفاء متطلبات الحصول على   الحمایة الفرعیة. •
یتكون  اللجوء، یتعرضون لخطر حقیقي للتعرض لضرر جسیم إذا عادوا إلى بلدانھم الأصلیة، أو إلى بلد إقامتھم السابقة في حالة عدیمي الجنسیة.  

 سیم الذي یؤدي إلى الحمایة الفرعیة من أي مما یلي: الضرر الج 
o  عقوبة الإعدام 
o  التعذیب أو المعاملة اللاإنسانیة أو المھینة 
o التھدیدات الخطیرة ضد حیاة المدنیین أو سلامتھم في حالات النزاع 

 

 الوطنیة الأراضي خارج الجنسي العنف ضحایا  الإسبانیات النساء حقوق  . 3
 الدعم نقص أو والثقافیة، اللغویة الحواجز بسبب خاص ضعف حالة في أنفسھم الخارج في یقیمون الذین الإسبان الجنسي العنف ضحایا یجد ما غالباً
  في الخارج، في لإسبانیا القنصلیة والمكاتب السفارات تقوم أن على القانون ینص السبب، ولھذا. البلاد في الموجودة بالموارد المعرفة نقص أو الاجتماعي

قدراتھا حدود في أولوي بشكل والدعم بالتوجیھ وتزویدھم الجنسي، العنف ضحایا  بمساعدة الخارج، في الإسبان حمایة في المتمثلة العامة واجباتھا إطار . 
  والرئاسة الاجتماعي والضمان  والھجرة والعمل  والتعاون الأوروبي والاتحاد الخارجیة وزارات قبل من 2015 أكتوبر 8 في البروتوكول على التوقیع تم

  الجنسي، العنف ضحایا أیضًا  یحمي وھو الشأن، ھذا في مھامھا لتنفیذ للتعاون مشترك إطار إنشاء إلى یسعى والذي  والمساواة، المحاكم مع والعلاقات
 وعند  الضحایا، وعودة حمایة ویسھل الإقامة، بلد في المتاحة بالموارد المتعلقة المعلومات تقدیم خلال من ویعالجھا الجنسي العنف حالات ویمنع

الحالي التنظیمي الإطار ضمن ذلك، الوضع یتطلب عندما  أبنائھم الاقتضاء، .  
 المتخصصة بالموارد للاتصال بمعلومات الإسبان الضحایا بتزوید الاجتماعي والضمان والھجرة العمل ووزارات إسبانیا وقنصلیات سفارات ستقوم
  السلطات لھن توفرھا التي والقانونیة والتعلیمیة الطبیة الموارد بشأن إرشادات إلى بالإضافة فیھ، یقیمن الذي البلد في المتوفرة الجنسي العنف لضحایا

 إعادة بتیسیر المرأة، ضد العنف لمكافحة الحكومي الوفد مع بالتنسیق القنصلیة، والمكاتب السفارات ستقوم وبالمثل،. الجنسي العنف حالات في المحلیة
مناسبا ذلك  كان حیثما إسبانیا، إلى الضحایا . 

  حقوق ضمان أجل من الذاتي  الحكم مناطق مع التنسیق بمھام الضحیة، عودة حالة  في المرأة، ضد العنف لمكافحة الحكومیة المندوبیة ستقوم   جھتھا، من
الاجتماعي اندماجھا وتسھیل الإسبانیة اللوائح في بھا المعترف  الضحایا . 
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   المرأة ضد   العنف لضحايا يحق التي الجرائم ضحايا حقوق 

 أيضًا بھا التمتع  الجنسي العنف  وضحايا 
 

  2004/ 1  التنظیمي  القانون  بھا  يعترف   التي  المحددة   الحقوق   إلى  بالإضافة 
  يعترف   التي  والحقوق   المرأة،  ضد   العنف   من   عانین   أو   يعانین   اللاتي  للنساء 

  مستفیدات   فإنھن   الجنسي،  العنف   لضحايا   2022/ 10  التنظیمي  القانون   بھا 
  ما   بینھا   من   والتي  الجريمة،  لضحايا   القوانین   بھا   تعترف   التي  الحقوق   من 

  :يلي
 

 

 

 

 

 

 

 

 3 الفقرة
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 الجریمة لضحیة  القانونیة  الحقوق .  1
 الحر  للعمل الأساسي القانون  بشأن أبریل  27  في المؤرخ 2015/ 4 رقم القانون

القانون الأساسي یمكن لضحایا العنف ضد المرأة وضحایا العنف الجنسي الحصول إلى القائمة العامة للحقوق الإجرائیة وغیر الإجرائیة، المدرجة في  
والزوج القانوني غیر المنفصل  . في حالة وفاة أو اختفاء الضحیة المباشرة للعنف ضد المرأة أو العنف الجنسي، سیتم اعتبار أبناء الضحیة،  لضحایا الجریمة

ضحایا غیر  أو الزوج بحكم الواقع، والشخص الذي كان من الممكن أن یرتبط بھا بعلاقة عاطفیة مماثلة، وأبناء ھؤلاء الذین یعیشون مع الضحیة، من ال
 المباشرین. لن یعتبر الشخص المسؤول عن الأعمال الإجرامیة ضحیة.

 بعض ھذه الحقوق ھي: 

o منذ أول اتصال مع الجھات المختصة، بما في ذلك اللحظة التي تسبق تقدیم الشكوى.  الحق في الحصول على المعلومات 

o وقت تقدیم الشكوى، مصادقة حسب الأصول، وعند الاقتضاء، ترجمة كتابیة لنسختھا.  الحق في الحصول على نسخة من الشكوى 

o دون الحاجة إلى طلبھا، بحیث یتم إعلامھم بالوضع السجني للمتھم أو الملاحق أو المدان: القرارات التي یتم الاتفاق   إشعار قرارات معینة
بموجبھا على عدم رفع الإجراء الجنائي، القرارات التي توافق على السجن أو إطلاق سراح الجاني لاحقاً، بالإضافة إلى إمكانیة ھروبھ؛  

اتخاذ التدابیر الاحترازیة الشخصیة أو التي تعدل ما تم الاتفاق علیھ عندما یكون الغرض منھا ضمان سلامة   القرارات التي توافق على
 المجني علیھ. 

o التي تقدمھا الإدارات العامة، وكذلك تلك التي تقدمھا مكاتب مساعدة   الحق في الوصول، مجاناً وبسریة، إلى خدمات المساعدة والدعم
 الضحایا. ستؤدي ھذه المكاتب المھام التالیة، من بین وظائف أخرى:  

 للضحایا والمساعدة العلاجیة للضحایا الذین یحتاجون إلیھا، مع ضمان المساعدة النفسیة الكافیة للتغلب على العواقب  الدعم العاطفي
 المؤلمة للجریمة. 

 وكیفیة منع وتجنب عواقب الإیذاء الأولي والمتكرر والثانوي والترھیب والانتقام.  التقییم والمشورة بشأن احتیاجات الضحیة 

  للضحایا المستضعفین وفي الحالات التي یتم فیھا تطبیق أمر الحمایة.  خطة دعم نفسيوضع 

 التي یمكنھا تقدیم المساعدة للضحایا، مع الأخذ في الاعتبار ظروفھم الشخصیة وطبیعة   معلومات عن الخدمات المتخصصة المتوفرة
 الجریمة التي قد تعرضوا لھا.  

 الضحیة طوال العملیة.  مرافقة 

o   من القانون الأساسي لضحایا الجریمة (الحكم أو القرارات التي تعتمد تدابیر احترازیة،   7.1المشار إلیھا في المادة    إشعار بالقراراتتلقي
 من بین أمور أخرى) وتنفیذ إجراءات المعلومات والمساعدة التي قد تكون ضروریة.  

o وفقاً لأحكام قانون الإجراءات الجزائیة. ویمكنھم المشاركة في التنفیذ، عن طریق الطعن    الحق في رفع الدعوى الجنائیة والدعوى المدنیة
 في بعض القرارات القضائیة، ولو لم یكونوا طرفاً في الدعوى: 

   قبل انقضاء    المحكوم علیھ في الدرجة الثالثة الأمر القضائي الذي یقوم بموجبھ قاضي مراقبة السجون بالسماح بإمكانیة تصنیف
 نصف العقوبة. 

   السجن بتحدید مزایا  السجون  یقوم بموجبھ قاضي مراقبة  الذي  القضائي  الثالثة الأمر  الدرجة  الخروج والتصنیف من    وتصاریح 
 وحساب مدة الإفراج المشروط إلى حد قضاء العقوبة، ولیس إلى مجموع العقوبات المفروضة.  

  للشخص المدان.  الإفراج المشروطالأمر القضائي الذي یمُنح بموجبھ 

 

 شكوى  رفع في الحق  . 2
 الحر  للعمل الأساسي القانون  بشأن أبریل  27  في المؤرخ 2015/ 4 رقم القانون

 یحق للضحایا الإبلاغ عن حالات العنف ضد المرأة والعنف الجنسي التي تعرضن لھا.  
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 ومن خلال الشكوى، یتم لفت انتباه السلطات المختصة إلى ارتكاب فعل قد یشكل جریمة. 

 الجنائیة المقابلة. بعد تقدیم الشكوى وإرسالھا إلى السلطة القضائیة، إذا علمت ھذه الأخیرة أن ھناك دلائل على ارتكاب فعل إجرامي، فإنھا ستباشر الدعوى  

 

 القضائیة الدعوى  أثناء الحمایة  في الضحایا حق  . 3

 المرأة ضد العنف  مجال في. 1.3
وتشیر إلى   عنف ضد المرأة،أمر الحمایة ھو قرار قضائي صادر عن الھیئة القضائیة المختصة في الحالات التي توجد فیھا دلائل على ارتكاب جریمة  

 وجود حالة خطر موضوعیة للضحیة تتطلب اعتمادھا لتدابیر الحمایة أثناء معالجة الدعوى الجنائیة. 

ھا؛ وفي نفس  وینص أمر الحمایة في قرار واحد على اتخاذ تدابیر احترازیة ذات طبیعة جنائیة ومدنیة لصالح المرأة ضحیة العنف، وعند الاقتضاء، أبنائ
د المرأة التي تؤدي إلى الوقت تفعیل آلیات الحمایة الاجتماعیة المقررة لصالح الضحیة من قبل مختلف الإدارات العمومیة. یثبت أمر الحمایة حالة العنف ض

 .1/2004الاعتراف بالحقوق المنصوص علیھا في القانون التنظیمي رقم 

 التي یجوز للسلطة القضائیة اتخاذھا واحدة أو بعض التدابیر التالیة:   التدابیر الاحترازیة ذات الطبیعة الجنائیةویجوز أن تكون 

o .طرد المعتدي من منزل العائلة   

o .منع الإقامة في مكان معین  

o المعتدي من الاقتراب من الضحیة على مسافة محددة.   منع 

o   .منع المعتدي من التواصل مع الضحیة و/أو أفراد أسرتھا أو أشخاص آخرین بأي وسیلة: الرسالة، الھاتف، الخ 

o   .منع المعتدي من الاقتراب من أماكن معینة: مكان عمل الضحیة، مدارس الأطفال، وغیرھا 

o   .حذف البیانات المتعلقة بعنوان الضحیة 

o   .الحمایة القضائیة للضحیة في المكاتب القضائیة 

o   .مصادرة الأسلحة وحظر حیازتھا 

 قد تكون على النحو التالي:  التدابیر المدنیة

o   .تحدید الاستخدام والتمتع بمنزل الأسرة 

o   .تحدید نظام الوصایة والحضانة للأطفال القاصرین 

o  .تحدید نظام الزیارات والتواصل والإقامة مع القاصرین 

o   .تحدید مساعدة غذائیة 

o .أي إجراء آخر ضروري لإبعاد القاصرین عن الخطر أو منع الأذى عنھم 

ات الاجتماعیة یمكن تقدیم الطلب من قبل الضحیة نفسھا، أو أقرب أقربائھا، أو محامیھا، أو مكتب المدعي العام. في إطار واجب الإبلاغ، یجب على الخدم
ھناك قاصرون، یجب على  التي تعلم بحالتھا إبلاغ الھیئة القضائیة أو مكتب المدعي العام حتى یمكن البدء في إجراءات إصدار أمر الحمایة. عندما یكون  

 القاضي أن یحكم في جمیع الحالات، حتى بحكم منصبھ، بشأن أھمیة اعتماد التدابیر المدنیة. 

 ومن المستحسن طلب أمر الحمایة في نفس وقت تقدیم الشكوى، على الرغم من إمكانیة طلبھ لاحقاً. 

 عندما لا یتم تقدیم شكوى، فإن طلب أمر الحمایة نفسھ یعتبر شكوى في حد ذاتھ من حیث وقائع وحالات العنف المبلغ عنھا فیھ.

ھذا المثول  ساعة من تاریخ تقدیمھ، بعد مثول الضحیة والمعتدي. وینص القانون على أن    72ویجب على المحكمة إصدار أمر الحمایة خلال مدة أقصاھا  
 یجب أن یتم بشكل منفصل، وبالتالي تجنب المواجھة بینھما.
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مكرر من قانون الإجراءات الجنائیة على أنھ في حالة الموافقة على أي من تدابیر حمایة الضحیة المنصوص علیھا في ھذا المبدأ، یجوز   544تنص المادة  
 الاتفاق على استخدام الأجھزة عن بعد لمراقبة الامتثال، من خلال قرار. 

 

 الجنسي  العنف  مجال في. 2.3

E  ة اتخاذ أي  في إطار الدعوى الجنائیة التي تبدأ بارتكاب أي من الجرائم ضد الحریة الجنسیة المنصوص علیھا في قانون العقوبات، یجوز للجھة القضائی
الحبس الاحتیاطي أو حظر الاقتراب و/أو التواصل مع الضحیة، وذلك لضمان  من التدابیر الاحترازیة الجنائیة الواردة في تشریعات الدعوى الجنائیة، مثل  
 تطور الدعوى الجنائیة وفعالیة الحكم القضائي الذي یتم اعتماده في النھایة.

ممثلھ القانوني، أو  كما یجوز أیضاً اتخاذ التدابیر الاحترازیة ذات الطابع المدني عندما تقرر ذلك الجھة القضائیة، وھو ما یجب أن یطلبھ المجني علیھ أو  
بیر التكمیلیة اللازمة لھا، إن  النیابة العامة عند وجود أطفال قاصرین أو ذوي صفة معدلة قضائیاً، وذلك حسب ما یحدده نظام الامتثال الخاص بھا، والتدا

 من القانون المدني. 158أمكن، بشرط ألا تكون قد تم الاتفاق علیھا مسبقاً من قبل ھیئة قضائیة مدنیة، ودون الإخلال بالتدابیر المنصوص علیھا في المادة 

من القانون التنظیمي للضمان    3مكرر من قانون الإجراءات الجنائیة على أنھ في حالة التحقیق في أي من الجرائم المذكورة في المادة    544تنص المادة  
وتمت الموافقة على أي من تدابیر حمایة الضحیة المنصوص علیھا في ھذا المبدأ، یجوز الاتفاق على استخدام الأجھزة عن بعد   2الشامل للحریة الجنسیة

 لمراقبة الامتثال، من خلال قرار. 

 

 الأوروبي  الحمایة   أمر طلب في الحق  . 4

   الأوروبي الاتحاد في الجنائیة بالقرارات المتبادل الاعتراف بشأن نوفمبر 20 في المؤرخ  23/2014 رقم القانون

من    لضحیة العنف ضد المرأة أو العنف الجنسي التي ستنتقل إلى دولة أخرى عضو في الاتحاد الأوروبي للإقامة أو البقاء ھناك، وتكون مستفیدةیمكن  
التدابیر الاحترازیة أو حكم، طلب اعت الحقوق، في أمر حمایة، أو أمر  المعتمدة، كتدابیر وقائیة أو كعقوبة للحرمان من  الحمایة  الحمایة ما تدابیر  د أمر 

 الأوروبي أمام الھیئة القضائیة المختصة.

 نفیذه.سیتم توثیق أمر الحمایة الأوروبي الصادر عن الھیئة القضائیة في شھادة، سیتم إرسالھا إلى السلطة المختصة في الدولة العضو الأخرى لت

 

ً  تكون  أن  في الحق  .5  الإجراءات  عرض: الجنائیة  الدعوى  في طرفا
 الجزائیة  الإجراءات قانون من یلیھا وما 109 المادة

د الشيء أو عندما یتلقى القاضي أقوال المجني علیھ، یرشده محامي إدارة العدل إلى الحق الذي یعینھ على إظھار نفسھ طرفا في الدعوى والتنازل عن ر
 عدمھ، وجبر الضرر والتعویض عن الضرر الناجم عن الفعل المعاقب علیھ.

التدخل الفعال لضحایا العنف ضد المرأة أو العنف الجنسي في الدعوى القضائیة التي تتم معالجتھا بعد شكواھم إن ممارسة ھذا الحق، الذي ینطوي على 
وعند الاقتضاء، الدعوى المدنیة، یتم تنفیذھا من خلال مثول الضحیة في الدعوى الجنائیة باعتبارھا مدعیة. للقیام بذلك، یجب   وممارسة الدعوى الجنائیة،

 على الضحیة تعیین محام للدفاع عن مصالحھا ومحامي لتمثیلھا.

 علاوة على ذلك، یجوز للضحایا الذین لم یتنازلوا عن حقھم رفع دعوى جنائیة في أي وقت قبل عملیة تصنیف الجرائم.

 
"وعلى أیة حال فإن الجرائم المنصوص علیھا في الباب سبتمبر المتعلق بالضمان الشامل للحریة:    6المؤرخ في    10/2022من القانون التنظیمي عدد    3تنص المادة    2

نوفمبر من القانون الجنائي، وھي تشویھ الأعضاء التناسلیة الأنثویة، والزواج القسري،    23المؤرخ في    10/1995الثامن من الكتاب الثاني من القانون التنظیمي رقم  
لال الجنسي سیتم اعتبارھا جرائم العنف الجنسي. سیتم إیلاء اھتمام خاص للعنف الجنسي المرتكب في  والتحرش ذو الدلالات الجنسیة والاتجار بالبشر من أجل الاستغ

 ل الوسائل التكنولوجیة."المجال الرقمي، والذي یشمل نشر أعمال العنف الجنسي، والمواد الإباحیة غیر الرضائیة عن الأطفال في أي حال، والابتزاز الجنسي من خلا
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حق ضحایا العنف ضد المرأة والعنف  یمكن تعیین المحامي عن طریق الاختیار الحر للضحیة أو من خلال محامي الدولة. وفي ھذا الإطار، یحفظ القانون  
دون المساس بحقھا بسبب حالتھا الاجتماعیة والاقتصادیة من    الجنسي في الاستفادة من المساعدة القانونیة المجانیة في الإجراءات الناجمة عن العنف،

 خلال النظام العام. 

لإثبات،  إن مثول "الطرف" وما یترتب على ذلك من مكانتھا كطرف في الدعوى الجنائیة یعني أن الضحیة تستطیع، من خلال محامیھا، اقتراح إجراءات ا
 والتدخل في ممارستھا، ومعرفة كافة القرارات التي تصدر أثناء سیر الدعوى مع القدرة على تقدیم الطعون المناسبة إذا لم تكن موافقة. 

 وكمدعیة، یجوز للضحیة أن تطلب إدانة المعتدي والتعویض عن الإصابات والأضرار والخسائر التي لحقت بھا.

الناتجة عن شكواھا أم لا، فإن المدعي العام مكلف بالدفاع عن مصالح   الضحایا وبغض النظر عما إذا كان الضحیة تمثل كمدعیة في الدعوى الجنائیة 
الاقتناع، فلن یقوم    والأطراف المتضررة في الدعوى الجنائیة. وإذا اقتنع بارتكاب جریمة، فإنھ یوجھ الاتھام إلى من یعتبره مسؤولاً. إذا لم یصل إلى ھذا

 بتقدیم الاتھام أو یمكنھ طلب حفظ الدعوى، على سبیل المثال، إذا رأى أنھ لا توجد أدلة كافیة على الوقائع.

 

 الضرر  عن  والتعویض الضرر وجبر الشيء رد  في  الحق .  6
   الجزائیة الإجراءات قانون من یلیھا وما 100 المادة

المادیة یترتب عن ارتكاب الجریمة التعویض عن الأضرار الناجمة عنھا. وتشمل ھذه المسؤولیة المدنیة رد الشيء وجبر الضرر والتعویض عن الأضرار  
 والمعنویة.

حكم بالإدانة،   في حالة قیام الضحیة برفع الدعوى المدنیة (للمطالبة بالمسؤولیة المدنیة) في الدعوى الجنائیة، في الحكم الذي صدر بھ، وبشرط أن یكون
النفسیة أو المعنویة التي   بالإضافة إلى العقوبة التي یتم الحكم بھا على المجني علیھ، إن وجدت، سیتم تحدید المسؤولیة المدنیة عن الأضرار الجسدیة أو

 لحقت بالضحیة من جراء الجریمة. 

في الدعوى    ومع ذلك، یجوز للضحیة الاحتفاظ بحقھا في رفع الدعوى المدنیة في دعوى مختلفة أمام المحاكم المدنیة، بحیث لا یتم رفع الدعوى المدنیة 
 الجنائیة. ویمكنھا أیضًا التنازل عن أي مطالبة قد تكون من حقھا في ھذا الصدد. 

 

 القضائیة الدعاوى  حول  معلومات  على الحصول  في  الحق  .7
المعلومات   یجب إعلام الضحیة، حتى لو لم تمارس حقھا في التدخل في الدعوى الجنائیة، بدورھا فیھا وبنطاق الدعوى وتطورھا وتقدمھا. إن مھمة تقدیم

 قوات الأمن والھیئات والمحكمة ومكاتب مساعدة الضحایا.للضحایا حول حقوقھم تعود إلى كل من 

 سیتضمن محتوى المعلومات المذكورة ما یلي:

o   حقھا في المثول كطرف في الدعوى الجنائیة والتنازل أو عدم التنازل عن الحق في استرداد الممتلكات وجبر الضرر والتعویض عن
 الضرر الناجم عن العمل الإجرامي.

o   إمكانیة وإجراءات طلب المساعدة التي قد تؤول لھا بموجب التشریعات الحالیة. معلومات عن حالة الدعوى القضائیة وفحصھا وإصدار
 من القانون التنظیمي للسلطة القضائیة). 234نسخ وشھادات (المادة 

o اج ویجب إعلامھا بأي قرار قد یؤثر على سلامتھا واتخاذ أو تعدیل التدابیر الاحترازیة الأخرى، والأوامر التي تأمر بحبس المتھم أو الإفر
 مكرر وثالثا من قانون الإجراءات الجنائیة).  544، 506.3، 109المؤقت عنھ، وحالة المعتدي في السجن (المواد 

o  من قانون الإجراءات الجنائیة).  966و 962و 785.3ویجب إعلامھا بمكان وموعد المحاكمة الشفھیة (المواد 

o   من   270یجب أن یتم إخطارھا بالحكم، سواء في المقام الأول، أو عند الاقتضاء، من خلال المحكمة التي تبت في الاستئناف. (المادة
من قانون الإجراءات الجنائیة). كما یجب إعلامھا برفض الدعوى   976.3و  973.2و  789.4القانون التنظیمي للسلطة القضائیة؛ والمواد  

 انون الإجراءات الجزائیة).من ق 636(المادة 
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  المتعلقة  الإجراءات إطار في الضحیة   وخصوصیة   كرامة  حمایة  في الحق  . 8
 الجنسي  والعنف  المرأة  ضد   بالعنف

 المرأة  ضد العنف من الشاملة الحمایة  تدابیر بشأن دیسمبر 28  في المؤرخ 2004/ 1 رقم  التنظیمي القانون من 63 المادة

  الجنسیة للحریة الشامل  بالضمان المتعلق  سبتمبر 6 في المؤرخ 10/2022 عدد التنظیمي القانون من 50 المادة

 القضائیة  للسلطة التنظیمي القانون من 232.2 المادة

 مساعدة بشأن 35/1995 رقم  القانون من 15.5 المادة  الجریمة؛ لضحیة  الأساسي بالنظام المتعلق  أبریل  27  في المؤرخ 4/2015 عدد القانون من یلیھا وما 19 المواد
 الجنسیة  الحریة وضد العنف جرائم  ضحایا ودعم

 الجنائیة  القضایا  في والخبراء الشھود حمایة بشأن 1994/ 19 رقم التنظیمي القانون من 3.1و ) أ.2  المادتان

كرامة وخصوصیة الضحیة. فمن ناحیة، ینص على على تدابیر محددة لحمایة    1/2004، ینص القانون التنظیمي  بضحایا العنف ضد المرأةوفیما یتعلق  
لأطفال لا حفظ البیانات الشخصیة للضحیة وأولادھا والأشخاص الذین ھم تحت رعایتھا أو وصایتھا. إن حفظ العنوان الجدید أو مكان العمل أو مدارس ا

ذه البیانات إلى المتھم. ولھذا الغرض نفسھ، ینص نموذج یحافظ على خصوصیة الضحیة فحسب، بل یعد أیضًا أداة مھمة لسلامتھا من خلال منع وصول ھ
قضائیة مراسلات  طلب أمر الحمایة على أنھ یمكن للضحیة الإشارة إلى عنوان أو رقم ھاتف شخص ثالث قد ترسل إلیھ القوات والھیئات الأمنیة أو الھیئات ال

 أو إخطارات. 

سبتمبر، بشأن الضمان الشامل للحریة الجنسیة، سلسلة من التدابیر   6، المؤرخ في  10/2022یتضمن القانون التنظیمي    بضحایا العنف الجنسي، وفیما یتعلق  
الضح الجنسي، سیتم حمایة خصوصیة  بالعنف  المتعلقة  أنھ، في الإجراءات  فإنھ ینص على  وبالتالي،  الضحایا.  لحمایة كرامة وخصوصیة  ایا، المحددة 

 یة. وخاصة بیاناتھم الشخص

ا یتم ارتكاب ستضمن وكالة حمایة البیانات الإسبانیة، في إطار صلاحیاتھا، حمایة خاصة للبیانات الشخصیة للضحایا في حالات العنف الجنسي، خاصة عندم
لاغ عن وجود محتوى غیر ذلك من خلال تكنولوجیا المعلومات والاتصالات. تحقیقاً لھذه الغایة، ستضمن الوكالة توافر قناة آمنة وسھلة الوصول إلیھا للإب

 ).رابط إلى قناة الإبلاغ قانوني على الإنترنت، الأمر الذي ینطوي على إضعاف خطیر للحق في حمایة البیانات الشخصیة (

بحق الضحایا في حمایة خصوصیاتھم في  قانون ضحایا الجریمةمن ناحیة أخرى، سواء في مجال العنف ضد المرأة أو في مجال العنف الجنسي، یعترف 
وبھذا المعنى، یلزم القضاة والمدعین العامین والموظفین المسؤولین عن التحقیق وأي شخص یتدخل أو یشارك بأي شكل من الأشكال   إطار الدعوى الجنائیة،

لقاصرین أو  في العملیة، باتخاذ التدابیر اللازمة لحمایة خصوصیة الضحایا وأسرھم، وفقا لأحكام القانون. وعلى وجھ الخصوص، فیما یتعلق بالضحایا ا
 علیھم. حایا ذوي الإعاقة الذین یحتاجون إلى حمایة خاصة، یجب علیھم اعتماد تدابیر لمنع نشر أي نوع من المعلومات التي یمكن أن تسھل التعرف  الض

على اعتماد أي وفي ھذا الصدد، وفقاً لقانون الإجراءات الجنائیة، یجوز للقاضي الموافقة، بحكم منصبھ أو بناءً على طلب من المدعي العام أو الضحیة،  
 من التدابیر التالیة عند الضرورة لحمایة خصوصیة الضحیة أو عائلتھا:

بھویة الضحیة، • المتعلقة  المعلومات  أو نشر  الكشف  بیانات    حظر  أو  أو غیر مباشر،  التعرف علیھا بشكل مباشر  تسھل  قد  التي  البیانات  أو 
 الظروف الشخصیة التي تم تقییمھا لتلبیة احتیاجات الحمایة الخاصة بالضحیة.

 منع الحصول على صور الضحیة أو أقاربھا أو الكشف عنھا أو نشرھا. •

النیابة العامة، على ألا تكون الإجراءات القضائیة علن تلقاء نفسھا أو بناء على طلب الضحیة نفسھا أو  یة وأن تكون  كما یجوز للمحكمة أن توافق، من 
 الجلسات خلف أبواب مغلقة.

 جنسیاً  وعنفاً المرأة  ضد  عنفاً تعتبر التي  الجرائم  لضحایا مساعدات.  9
  الجنسیة،   والحریة  العنف  جرائم  ضحایا  لمساعدة  القانونیة  اللائحة.  الجنسیة  والحریة  العنف  جرائم  ضحایا  ودعم  مساعدة  بشأن  دیسمبر  11  في  المؤرخ  35/1995  رقم  القانون
 مایو 23 في الصادر  738/1997 رقم الملكي بالمرسوم المعتمد

S    للجرائم المتعمدة والعنیفة، المرتكبة في إسبانیا، والتي أدت إلى الوفاة أو    بمساعدات عامة لصالح الضحایا المباشرین وغیر المباشرینیتعلق الأمر
للضمان الشامل  الإصابة الجسدیة الخطیرة، أو الأضرار الجسیمة بالصحة البدنیة أو العقلیة؛ وكذلك لصالح ضحایا العنف الجنسي بمعنى القانون التنظیمي  

 رتكاب جریمة ضد الحریة الجنسیة.  للحریة الجنسیة، بما في ذلك ضحایا القتل بعد ا

المنصوص علیھم في القانون لھذه المساعدات یجوز للنساء من مواطني أي دولة أخرى الموجودین في إسبانیا الحصول على    بالمستفیدینوفیما یتعلق  
جنسیة، المساعدة، بغض النظر عن وضعھن الإداري، عندما یكون الشخص المتضرر ضحیة للعنف الجنسي في إسبانیا وفق قانون الضمان الشامل للحریة ال

https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-web/vistas/formNuevaReclamacion/nuevaReclamacion.jsf?QID=Q600&ce=0
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،  1/2004رقم    بما في ذلك ضحایا القتل اللاحق لجریمة ضد الحریة الجنسیة، أو ضحایا العنف الجنسي وفقاً للأحكام المنصوص علیھا في القانون التنظیمي
 دیسمبر، بشأن تدابیر الحمایة الشاملة ضد العنف الجنسي. 28المؤرخ في 

 العنف ضد المرأة أو العنف الجنسي بأي من وسائل الإثبات التالیة:  حالة ضحیة یجب إثبات

 من خلال حكم الإدانة.  •
 من خلال القرار القضائي الذي وافق كإجراء احترازي لحمایة الضحیة، على منع الاقتراب أو الحبس المؤقت للمتھم. •
من القانون التنظیمي للضمان    36دیسمبر أو في المادة    28المؤرخ في    1/2004من القانون التنظیمي    23بالطریقة المنصوص علیھا في المادة   •

 الشامل للحریة الجنسیة.

نتیجة للعنف الذي تم التعرض لھ، ستكون متطلبات الإثبات مطلوبة فیما یتعلق بالمستفیدین كضحایا غیر مباشرین، بغض النظر عن الجنسیة   الوفاةفي حالة  
 أو مكان الإقامة المعتاد للضحیة المتوفاة.

في ذلك  سیتم اعتبار الأشخاص الذین یعانون من إصابات جسدیة خطیرة أو أضرار جسیمة في صحتھم البدنیة أو العقلیة كنتیجة مباشرة للجریمة، بما  
. من القانون التنظیمي رقم  1.4وبالتالي، سیتمكنون من الحصول على ھذه المساعدة التي تنص علیھا المادة    ضحایا مباشرین،ضحایا العنف غیر المباشر،  

 دیسمبر، بشأن تدابیر الحمایة الشاملة ضد العنف ضد المرأة، عندما یموت أحد أفراد عائلتھا أو أقاربھا القاصرین نتیجة للجریمة.  28، المؤرخ في  1/2004

 في حالة الوفاة، ودائما مع الإشارة إلى تاریخ الوفاة، ھم الأشخاص الذین تنطبق علیھم الشروط المبینة أدناه: كضحایا غیر مباشرین، المستفیدون 

 زوج الشخص المتوفى، إذا لم یكن منفصلاً قانونیاً، أو الشخص الذي كان یعیش مع الشخص المتوفى بشكل دائم بعلاقة عاطفیة مماثلة لعلاقة  •
 شرة. المعاالزوج، بغض النظر عن میولھ الجنسیة، لمدة عامین على الأقل قبل الوفاة، إلا إذا كان بینھما ذریة مشتركة، ففي ھذه الحالة یكفي مجرد  

بار  أبناء الشخص المتوفى، الذین كانوا یعتمدون مالیاً على المتوفى، بغض النظر عن انتمائھم أو وضعھم بعد الوفاة. الأطفال القاصرین والك •
 العاجزین سیعتبون من المعتمدین مالیاً على المتوفى.

الشخص الأطفال الذین لیسوا أبناء الشخص المتوفى، ھم أطفال الأشخاص المشار إلیھم في الفقرة أ) أعلاه، بشرط أن یكونوا معتمدین مالیاً على  •
 المتوفى.

 .في حالة غیاب الأشخاص المذكورین في الفقرات (أ) و(ب) و(ج) أعلاه، سیكون والدا الشخص المتوفى مستفیدین إذا كانا یعتمدان علیھ مالیا •
 والدا القاصر الذي یموت نتیجة مباشرة للجریمة.  •

 طلب ھذه المساعدة ھي خمس سنوات، تبدأ في جمیع الأحوال من تاریخ صدور الحكم القضائي النھائي أو من لحظة إثبات وضع الضحیة. مدة

 المساعدة التعویض المقرر في الحكم، ویحسب بمعاییر تعتمد على نوع المساعدة.  مبلغولا یجوز بأي حال من الأحوال أن یتجاوز 

، فإن مبلغ المساعدة، المحسوب وفقا للمعاییر العامة المنصوص  ضحیة للعنف ضد المرأة  ضحیة للعنف الجنسي أو في حال كان الشخص المتضرر   •
 دیسمبر، سیزید بمقدار خمسة وعشرین بالمائة.  11، المؤرخ في 35/1995علیھا في القانون  

، ستتم زیادة المساعدات بنسبة خمسة وعشرین بالمائة للمستفیدین من القاصرین أو حالات الوفاة نتیجة للعنف الجنسي أو العنف ضد المرأةفي   •
 الأطفال الأكبر سناً الذین تم تحدید تدابیر الدعم لھم قضائیاً.

قبل صدور حكم قضائي نھائي ینھي الإجراء الجنائي، بشرط إثبات الوضع الاقتصادي غیر المستقر الذي بقیت فیھ الضحیة    الإعانات المؤقتةویجوز منح  
بغض النظر أو المستفیدون منھا. في الحالات التي تعتبر فیھا ضحیة الجریمة ضحیة للعنف الجنسي أو العنف ضد المرأة، یجوز منح المساعدات المؤقتة  

 تصادي للضحیة أو المستفیدین منھا.عن الوضع الاق
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 الاستعلام   ھواتف أرقام 
 

 016 على الصعید الوطني 
 الأشخاص ذوي الإعاقة السمعیة: 

900116016 
 900200999 إقلیم الأندلس 

 900504405 أراغون

 112 جزر الكناري 

 942214141 كانطاربیا

 900100114 كاستیا لا مانتشا 

 012 كاستیا إي لیون

 900900120 كطالونیا

  إكستریمادورا

 900400273 غالیسیا

 971178989 جزر البلیار 

 900711010 لا ریوخا

 012 مدرید 

  نافارا 

 900840111 بلاد الباسك 

 985962010 أستوریاس إمارة 

 112 منطقة مورسیا

 900580888 ولایة فالنسیا

 900700099 سبتة

  ملیلیة 

 

 

 خدمات  في  الضحایا،  مساعدة  مكاتب  في  والمحلیة،  الإقلیمیة  المرأة  رعایة  مراكز  في  الذاتي،  الحكم  مناطق  في  المساواة  ھیئات   في:  :  المعلومات  من  مزید
 ..والأجانب النسائیة المنظمات مختلف وفي المحامین لنقابات القانوني التوجیھ

 

 :المرأة ضد العنف لمكافحة الحكومیة  للمندوبیة الإلكتروني الموقع

nes/home.htmhttps://violenciagenero.igualdad.gob.es/institucio 

 

 

  .قانونیة صلاحیة  أي  لھ ولیس  فقط للإرشاد  ھو  الدلیل ھذا

 .المتخصصة  القانونیة المساعدة محل  الأحوال من حال   بأي یحل ولا

https://violenciagenero.igualdad.gob.es/instituciones/home.htm
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/institucio
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