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Estrategia Estatal para combatir
las violencias machistas 2022-2025

EJE1
Actualizacion y consolidacion del marco de responsabilidades y obligaciones de los po-
deres publicos frente a las distintas formas de violencia machista

Linea estratégica 1.1.

Parte iii

Contenido de la Estrategia

Garantizando el abordaje normativo a todas las violencias machistas (NORMATIVA)

Actuaciones Medidas

111.

Cumplimiento
normativo de las
obligaciones
internacionales para
combatir todas las
violencias machistas

Medida 1. Aprobacién de los instrumentos necesarios
para el refuerzo e implementacion de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion
Integral contra la Violencia de Género.

Medida 2. Aprobacion de los instrumentos necesarios
para la implementacién de la Ley Organica 8/2021, de 4
de junio, de proteccion integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia.

Medida 3. Aprobacion de los instrumentos necesarios
para el desarrollo e implementacion de la Ley Organica de
Garantia Integral de la Libertad Sexual.

Medida 4. Aprobacion de la Ley Integral contra la trata de
seres humanos.

Medida 5. Adecuacién de la normativa autonémica a
todas las formas de violencia contra las mujeres en las
CCAA donde no esté incorporada.

Medida 6. Adecuacidn de la normativa autonémica a
todas las formas de violencia contra las mujeres en las
CCAA donde no esté incorporada.

Linea estratégica 1.2.

Unidad

impulsora

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

Unidades
responsables

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

EELL

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

EELL

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA/EELL

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE

CCAA

Consolidando el Pacto de Estado contra la Violencia de Género en Espara (PACTO DE ESTADO)

Actuaciones Medidas

1.21.

Avancey
consolidacion del
Acuerdo de Tenerife
de 2022

Medida 7. Disefio de medidas para garantizar la
permanencia del Pacto de Estado contra la Violencia de
Género como instrumento vertebrador de las politicas
publicas en materia de violencia contra las mujeres,
prestando especial atencidn al sistema de financiacion y
a las competencias de cada Administracion Publica.

Medida 8. Establecimiento de los instrumentos que
posibiliten la consolidacion del grupo de trabajo de
seguimiento de la ampliacién, mejora y renovacion del
Pacto de Estado contra la Violencia de Género, mejorando
el sistema de Cooperacion.

Medida 9. Disefio de los medios que permitan la
elaboracién e implementaciéon del catadlogo de referencias
de politicas y servicios en materia de violencia contra las
mujeres.

Medida 10 . Disefio de mecanismos de cooperacion
especificos con entidades locales y otras instituciones
que operan en el territorio en materia de violencia contra
las mujeres que garanticen la estabilidad y permanencia
del Pacto de Estado contra la Violencia de Género, en
coordinacién con los programas de las CCAA.

Unidad
impulsora

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

Unidades
responsables

MIGD
CCAA
EELL

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

EELL

MIGD
CCAA
EELL

MIGD
CCAA
EELL

214



Estrategia Estatal para combatir
las violencias machistas 2022-2025

Linea estratégica 1.3.
Reforzando el marco institucional contra las violencias machistas
(MARCO INSTITUCIONAL Y POLITICAS PUBLICAS)

Actuaciones

1.31

Ampliacion de las
responsabilidades de
las instituciones a
todas las violencias
machistas

13.2

Las politicas publicas
enelcentrodela
accion institucional

Medidas

Medida 11. Adaptacion del Observatorio Estatal de
Violencia sobre la Mujer, asi como los Observatorios
autondémicos existentes, a todas las formas de violencia
contra las mujeres.

Medida 12. Creacidn y consolidacion de la Mesa de
coordinacion estatal sobre las violencias sexuales, en
coordinacién con el Observatorio Estatal de Violencia
sobre la Mujer, como érgano de consulta y asesoramiento
en materia de violencias sexuales.

Medida 13. Potenciacion del papel de las unidades de
Coordinacion y de Violencia sobre la Mujer de las
delegaciones y subdelegaciones del Gobierno, como
punto focal en los territorios con respecto a todas las
violencias machistas, en coordinacién con las CCAA.

Medida 14. Impulso de medidas de colaboracion
institucional con organismos e instituciones
internacionales para fortalecer el papel de Espana en la
lucha contra las violencias machistas, asi como en apoyo
a la cooperacion internacional para el desarrollo y accion
humanitaria con los paises y organizaciones socias.

Medida 15. Consolidacién de la Estrategia estatal para
combatir las violencias machistas como el instrumento
vertebrador de la politica publica estatal para erradicar
estas violencias en Espana, con caracter cuatrienal, en
coordinacién con los planes que las CCAA establezcan en
el ejercicio de sus competencias.

Medida 16. Impulso, ejecucion y evaluacion por parte de
todas las administraciones competentes (Administracion
General del Estado, Comunidades Auténomas y Ciudades
de Ceuta y Melilla, entidades locales), de politicas
publicas y otros instrumentos para seguir garantizando
que la erradicacion de la violencia contra las mujeres es
una politica prioritaria: desarrollo e impulso de
estrategias, planes de igualdad, protocolos de actuacion,
protocolos de coordinacién y derivacion, guias de
actuacion, programas e instrumentos, etc.

Parte iii

Contenido de la Estrategia

Unidad
impulsora

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

Unidades
responsables

MIGD
CCAA

MIGD

MIGD
MTER

MIGD
MJus
CCAA

MIGD
CCAA
EELL

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

EELL
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Linea estratégica 1.4.
Evaluando las politicas publicas para mejorar la respuesta institu-
cional contra las violencias machistas (EVALUACION)

Actuaciones Medidas

141

Transparenciay
rendicion de cuentas
en lalucha contralas
violencias machistas

Medida 17. Implementacion de un sistema de evaluacion
de la eficacia de todas las politicas publicas en materia de
violencia contra las mujeres.

Medida 18. Diseno de un sistema de rendicion de cuentas
y evaluacion, proporcionando a la toma de decisiones, para
dar cumplimiento a las obligaciones institucionales en la
respuesta coordinada frente a las violencias machistas.

Medida 19. Reporte semestral de las Comunidades
Auténomas a la Delegacion del Gobierno contra la
Violencia de Género, a través del aplicativo informatico
que elabore a tal fin la DGVG, de datos e informacién
sobre el funcionamiento de la acreditacién unificada para
las victimas de violencias machistas y evaluar su
aplicacién.

Medida 20. Establecimiento y/o disefio de mecanismos
para la evaluacién del grado de satisfaccion de las
mujeres victimas y supervivientes que acceden a los
recursos de informacion, atencién, acompanamiento y
proteccion contra las violencias machistas, por parte de
las Administraciones Publicas en el ambito de sus
respectivas competencias.

Medida 21. Establecimiento y/o disefio de mecanismos
para la valoracion de los datos y los procedimientos de
actuacion procedentes de los sistemas de sugerencias,
quejas y agradecimientos sobre el sistema de proteccion,
seguridad y atencion a las victimas.

Medida 22. Seguimiento y valoracién del procedimiento
de movilidad para funcionarias victimas.

Linea estratégica 1.5.

Parte iii

Contenido de la Estrategia

Unidad
impulsora

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

Unidades
responsables

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA/EELL

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

EELL

CCAA
MIGD

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

EELL

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

EELL

MIGD
MHFP

Reforzando al movimiento feminista, a las asociaciones de mujeres y de derechos humanos
desde un enfoque interseccional y de derechos humanos (MOVIMIENTO FEMINISTA)

Actuaciones Medidas

1.51
Financiaciony
sostenimiento publico

Medida 23. Consolidacién y continuidad de las lineas de
subvenciones publicas dirigidas al movimiento asociativo
feminista y de mujeres.

1.5.2
Participacion

Medida 24. Garantia de la representatividad global del
movimiento feminista y de las asociaciones de mujeres en
los 6rganos colegiados de participacién de las
administraciones publicas, asi como de otros agentes
sociales, desde un enfoque feminista, interseccional y de
derechos humanos.

Medida 25. Incorporacién del testimonio, desde el respeto
y la escucha activa a las mujeres supervivientes y
victimas, y de sus hijos e hijas, en la elaboracion de las
politicas publicas y otros espacios de decision.

Unidad
impulsora

MIGD

MIGD

MIGD

Unidades
responsables

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA/EELL

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

EELL

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

EELL
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EJE 2
Sensibilizacion, prevencion y deteccion de las distintas formas de violencias machistas

Linea estratégica 2.1.
Ampliando la mirada a todas las violencias y a todas las victimas y supervivientes: mejora del
conocimiento de todas las manifestaciones de las violencias machistas.
(DATOS Y ESTUDIOS)

Actuaciones

2141.

Analisis de datos y
estadisticas para
visibilizar y combatir
las violencias
machistas

Medidas

Medida 26. Participacion de Espana en la Primera
Encuesta Europea de Violencia de Género, asi como en
las siguientes, utilizando una metodologia armonizada de
la Oficina Europea de Estadistica (EUROSTAT) y
participando con el caracter temporal que se indique por
parte de las instancias de la Unién Europea.

Medida 27. Adaptacion de la Macroencuesta de Violencia
contra la Mujer tanto a las nuevas necesidades de
conocimiento de las violencias machistas como a los
requerimientos estadisticos de ambito internacional.

Medida 28. Adaptacién de las operaciones estadisticas
oficiales en materia de violencias contra las mujeres,
tanto de caracter estatal como autonémico, a todas las
manifestaciones de este tipo de violencia (violencia en la
pareja o expareja, trata de mujeres y nifas con fines de
explotacion sexual, violencias sexuales, mutilacién
genital femenina, matrimonio forzado, violencia
econdmica y violencia institucional).

Medida 29. Creacion de una estadistica oficial sobre
feminicidios en Espana, mas alla de la pareja o expareja.

Medida 30. Publicacién de datos para visibilizar los
feminicidios vinculados a la violencia vicaria, entendida
como el asesinato de una mujer o de hija e hijos menores
de edad, por parte de un hombre, como instrumento para
causar perjuicio o dafo a otra mujer viva.

Medida 31. Recogida, analisis y difusion de datos
estadisticos sobre mujeres espafolas asesinadas en el
exterior.

Medida 32. Actualizacion de los indicadores estadisticos
para conocer adecuadamente la realidad de todas las
formas de violencias machistas (violencia en la pareja o
expareja, trata de mujeres y nifas con fines de
explotacion sexual, violencias sexuales, mutilacién
genital femenina, matrimonio forzado, violencia
econdmica y violencia institucional).

Medida 33. Realizacion de estudios de prevalencia a
través de la recopilacion de datos estadisticos y el disefio
de indicadores para todos los tipos de violencias sexuales
contra las mujeres.

Medida 34. Elaboracién de recomendaciones para la
inclusion de nuevos indicadores estadisticos sobre
violencia sexual como una forma mas de violencia
machista.

Medida 35. Generacion de datos e investigaciones sobre
las diferentes dimensiones del acoso sexual en el ambito
laboral, el acoso por razén de sexo y ciberacoso.

Parte iii

Contenido de la Estrategia

Unidad
impulsora

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

Unidades
responsables

MIGD

MIGD

MIGD
MINT
MJUS
CCAA

MIGD

MIGD
CCAA

MIGD
MAUC

MIGD
CCAA

MIGD

MIGD

FISCALIA

MIGD
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Actuaciones

Medidas

Medida 36. Mejora de la sistematizacion y comparabilidad
de los datos durante el proceso de recopilacién por parte
del sector sanitario en todo el pais en relacion con todas
las formas de violencia contra las mujeres contempladas
en el Convenio de Estambul.

Medida 37. Actualizacion de los Boletines Estadisticos
Oficiales de la Delegacién del Gobierno contra la Violencia
de Género a las diferentes formas de violencias
machistas.

Medida 38. Actualizacion del Anuario del Observatorio
Estatal de Violencia sobre la Mujer a las diferentes formas
de violencias machistas.

Medida 39. Realizacion de encuestas dirigidas a obtener
datos estadisticos sobre la percepcion de los hombres
con respecto a diferentes aspectos de las violencias
machistas.

Medida 40. Realizacion y seguimiento de datos
estadisticos sobre empleadas publicas victimas de
violencias machistas.

Medida 41. Realizacién de una encuesta sobre violencias
machistas contra las mujeres con discapacidad.

Medida 42. Participacion y visibilizacién del papel de
Espana en foros especializados sobre estadisticas
internacionales en materia de violencias contra las
mujeres, en colaboracién con organismos de caracter
internacional (ONU Mujeres, Instituto Europeo de Género
(EIGE), EUROSTAT, etc.).

Medida 43. Creacién de una pagina web del Observatorio
Estatal de Violencia sobre las Mujeres con informacion
actualizada y datos estadisticos para dar a conocer todas
las formas de violencias machistas.

Medida 44. Actualizaciéon y mejora continua del Portal
Estadistico de la Delegacion del Gobierno contra la
Violencia de Género.

Medida 45. Mejora continua de los datos estadisticos
oficiales sobre los recursos y servicios disponibles en
todas las Comunidades Auténomas, para las victimas de
todas las formas machistas.

Medida 46. Impulso y consolidacién de la unidad
especifica de evaluacion de datos de los Juzgados de
Violencia sobre la Mujer, ubicada en el Consejo General
del Poder Judicial.

Medida 47. Ampliacién y homogenizacién de indicadores
de seguimiento de la respuesta judicial a todas las formas
de violencias contra las mujeres.

Medida 48. Recopilacion de datos sobre las formas de
violencias contra las mujeres que estas sufran durante el
desarrollo del proceso penal (desde la denuncia y la
investigacion hasta la apertura de procesos penales y sus
resultados), desglosados por edad, nacionalidad,
discapacidad, tipo de violencia y relacion entre la victima
y el autor del delito.

Parte iii

Contenido de la Estrategia

Unidad
impulsora

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

Unidades
responsables

MIGD
MSND
CCAA

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD
MHFP

MIGD

MIGD
MJus
FISCALIA

MIGD

MIGD

CCAA

CGPJ

FISCALIA
CGPJ

CGPJ

218



Estrategia Estatal para combatir

las violencias machistas 2022-2025

Actuaciones

Medidas

Unidad
impulsora

Parte iii

Contenido de la Estrategia

Unidades
responsables

21.2.

Consolidacion de una
linea de estudios e
investigaciones en el
marco de las distintas
formas de violencia
machistas, conun
enfoque
interseccionaly de
derechos humanos,
para garantizar
publicaciones
especializadas con
caracter anual.

Medida 49. Ampliacién de los datos recopilados por el MIGD
CGPJ en torno a las resoluciones de divorcio y custodia

que sean competencias de los Juzgados de Violencia

sobre la Mujer, de las hijas y de los hijos, a fin de poder

valorar la forma en cémo los juzgados espafoles

garantizan la seguridad de las mujeres, las nifas y los

ninos victimas y supervivientes.

Medida 50. Recopilacion de datos estadisticos sobre la MIGD
actuacion institucional en materia de prevencion,

deteccidn, atencion integral, proteccién y reparacion,
incorporando tanto la informacién procedente de todas

las administraciones publicas como de las organizaciones
especializadas en la asistencia a las victimas.

Medida 51. Introduccién del enfoque interseccional en MIGD
todos los estudios sobre violencias machistas, teniendo

en cuenta la diversidad y las especificidades de las

mujeres con discapacidad, mujeres mayores de 65 anos y

en edad de jubilacién, mujeres jévenes, mujeres en el

ambito rural, mujeres migrantes, mujeres condenadas,

mujeres que sufran patologias duales y adicciones,

mujeres de otras etnias, hijos, hijas y menores a cargo de

las mujeres victimas y asi como su clase social.

Medida 52 . Elaboracién de estudios sobre violencia MIGD
vicaria y sobre las repercusiones de las violencias contra

las mujeres en sus hijas e hijos menores de edad, y

menores sujetos a su tutela, o guarda y custodia, victimas

de esta violencia.

Medida 53 . Publicacion de investigaciones para el MIGD
analisis y mejora del conocimiento sobre la aplicacion del

falso sindrome de alienacion parental (SAP) en las

sentencias judiciales, conforme a las recomendaciones
realizadas por la Relatora de Naciones Unidas a Espana,

asi como la figura no regulada de la coordinacién de

parentalidad.

Medida 54 . Realizacion de estudios especializados sobre  MIGD
violencias digitales contra las mujeres y ninas.

Medida 55 . Realizacion de estudios y analisis sobre la MIGD
violencia politica sobre las mujeres.

Medida 56 . Publicacién de estudios para el andlisisde la  MIGD
violencia econémica como forma de violencias machistas.

Medida 57 . Publicaciéon de estudios sobre los MIGD
estereotipos y prejuicios de las violencias machistas en

las distintas clases socioeconémicas, con especial foco en

las clases medias y medias altas.

Medida 58 . Realizacion de estudios e investigaciones MIGD
sobre las causas, frecuencia, consecuencias y los indices

de condena en relacién con las violencias sexuales,

incluyendo la perspectiva de debida diligencia y

prevencion de la violencia institucional.

Medida 59 . Realizacion de investigaciones sobre las MIGD
diferentes dimensiones del acoso sexual en el ambito
laboral, acoso por razén de sexo y ciberacoso.

CGPJ

CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

MIGD
CCAA
FISCALIA

MIGD
CGPJ
FISCALIA
CCAA

MIGD
CCAA
FISCALIA

MIGD/CCAA
FISCALIA

MIGD/CCAA
FISCALIA

MIGD/CCAA
FISCALIA

MIGD
FISCALIA
CGPJ
CCAA

MIGD
CCAA
FISCALIA
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Actuaciones

Medidas

Medida 60. Mejora del conocimiento sobre las agresiones
sexuales en el ambito privado, asi como en el espacio
publico y espacios de ocio y tiempo libre (acoso callejero,
ocio nocturno, violencias bajo el efecto de sustancias, etc.).

Medida 61. Elaboracién de estudios especificos y
especializados sobre mujeres y nifas victimas de trata
con fines de explotacién sexual y en contextos de
prostitucion, con referencia a aquellas mujeres en prision
y mujeres condenadas a penas o medidas alternativas a
la prision.

Medida 62. Publicacion de estudios especificos y
especializados sobre las violencias machistas ejercidas
contra las mujeres con discapacidad.

Medida 63. Realizacion de estudios sobre la esterilizacion
forzosa como forma de violencias contra las mujeres.

Medida 64. Realizacion de estudios especificos sobre
mujeres gitanas o de otras etnias o grupos racializados en
relacién con la violencia que padecen por el hecho de ser
mujeres.

Medida 65. Realizacién de estudios especificos respecto a
la violencia ejercida en situaciones de uniones o
matrimonios a edad temprana, concertados o forzosos.

Medida 66. Publicacion de investigaciones sobre la
incidencia de las intervenciones ginecoldgicas inadecuadas
e innecesarias en la practica gineco-obstétrica, perinatales
y de salud reproductiva en centros sanitarios publicos y
privados.

Medida 67. Realizacion de estudios sobre la violencia que
sufren las mujeres en las rutas migratorias y a su llegada al
pais de destino y/o transito.

Medida 68. Realizacion de estudios sobre las
caracteristicas y dimension de las violencias machistas que
se ejercen sobre las mujeres mayores de 65 afios y en edad
de jubilacion.

Medida 69. Realizacion de estudios de la respuesta
institucional y de otro tipo, incluidas las violencias
machistas, sobre la situacion de las mujeres en el ambito
rural.

Medida 70. Elaboracion de estudios especificos para
conocer la evolucién de la erradicacion de las violencias
contra las mujeres entre la comunidad educativa.

Medida 71. Realizacion de estudios para conocer la
implicacion de los hombres y nifios en las politicas de
prevencion y erradicacion de las violencias machistas.

Medida 72. Realizacion de estudios especializados sobre
las causas, consecuencias y/o interaccion de las violencias
machistas con las situaciones de exclusion social, pobreza
o de sinhogarismo que sufren las mujeres.

Medida 73. Realizacion de estudios especializados sobre
los huérfanos y las huérfanas de la violencia de género.

Parte iii

Contenido de la Estrategia

Unidad
impulsora

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

Unidades
responsables

MIGD
CCAA
FISCALIA

MIGD
CCAA
FISCALIA

MIGD/MDSA
CCAA/FISCALIA

MIGD/MDSA
CCAA/FISCALIA

MIGD/MDSA
CCAA/FISCALIA

MIGD/MDSA
CCAA/FISCALIA

MIGD
MSND
CCAA
FISCALIA

MIGD/MISM
CCAA
FISCALIA

MIGD/MDSA
CCAA
FISCALIA

MIGD/MTED
CCAA
FISCALIA

MIGD
MEFP
CCAA

MIGD
CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

MIGD
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Linea estratégica 2.2.
Transformando la sociedad desde una perspectiva de los derechos humanos e interseccio-
nal. (ACTUACIONES DE SENSIBILIZACION SOCIAL)

Actuaciones

2.21.

Ampliando la mirada:
las campanas de
sensibilizacion como
instrumento de
concienciacion social
contra todas las
violencias machistas.

2.2.2.

Cambiando actitudes
contra las violencias
machistas mediante
otras actuaciones de

sensibilizacion social.

Medidas

Medida 74. Realizacion de campanias de concienciacion
social dirigidas a toda la poblacion, orientadas a combatir
y erradicar todas las formas de violencias machistas, mas
alld de la pareja o expareja (violencia en la pareja o
expareja, violencias sexuales, violencias digitales, acoso
reiterado, acoso sexual en el trabajo, violencia
econdmica, etc.), desde un enfoque feminista, de
derechos humanos e interseccional.

Medida 75. Realizaciéon de campaias de concienciacién y
sensibilizacién social dirigidas especificamente a
hombres, adolescentes y nifos para prevenir las
violencias machistas, prestando especial atencion a la
violencia en la pareja o expareja, la trata de mujeres con
fines de explotacién sexual, la prostitucion y las
violencias sexuales, incluidas las violencias digitales.

Medida 76. Realizacion de campanas de concienciacion
social dirigidas a la juventud, con referentes y mensajes
adecuados a su realidad, y prestando especial atencion a
la violencia en la pareja o expareja, las violencias
sexuales, la trata de mujeres con fines de explotacion
sexual, la prostitucidn, la violencia digital y el acoso
reiterado (stalking).

Medida 77. Realizacion de campanas institucionales de
concienciacion para prevenir la demanda de servicios
vinculados a la explotacién sexual y de la pornografia que
naturaliza la violencia sexual.

Medida 78. Fomento de medidas para garantizar que las
campanas de sensibilizacion social tengan accesibilidad
universal y disefo para todas las personas.

Medida 79. Medidas de concienciacién social especificas
para las mujeres que viven en el entorno rural, mujeres
con discapacidad, mujeres mayores de 65 anos y en edad
de jubilacién, mujeres migrantes, mujeres en situacion de
pobreza.

Medida 80. Realizacion de actuaciones de sensibilizacion
y difusion dirigidas a los nifios, nifas y adolescentes,
familias, profesorado educadoras/es y otros
profesionales que trabajen habitualmente con personas
menores de edad sobre el uso seguro y responsable de
Internet y las tecnologias de la informacion y la
comunicacidn, asi como sobre los riesgos derivados de
un uso inadecuado que puedan generar violencia sexual
contra los nifnos, nifnas y adolescentes como el
ciberbullying, el grooming, la ciberviolencia de género o el
sexpreading, asi como el acceso y consumo de
pornografia entre la poblacién menor de edad.

Medida 81. Fomento de actuaciones de sensibilizacién en
diversos soportes, especialmente digitales y mediante
redes sociales, para implicar al conjunto de la sociedad
como parte de la solucién en la erradicacion de las
violencias machistas.

Parte iii

Contenido de la Estrategia

Unidad
impulsora

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

Unidades
responsables

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA
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Actuaciones

Medidas

Medida 82. Impulso de actividades de sensibilizacién social
para desincentivar la demanda de toda clase de servicios
vinculados con la explotacién sexual, la trata con fines de
explotacion sexual, la prostitucion y el turismo sexual.

Medida 83. Impulso de acciones de cambio en la
comprension social de la pornografia violenta, generando
una conciencia social sobre coémo contribuye a reproducir
la violencia sexual contra mujeres y nifas, que lleve a
rechazar su consumo, en lugar de normalizarlo.

Medida 84. Impulso de actuaciones de “tolerancia cero”
dirigidas al entorno laboral para la prevencion del acoso
sexual contra las mujeres y por razén de sexo en el trabajo.

Medida 85. Impulso de actuaciones de sensibilizacion al
entorno de la accidn espanola en el exterior y el papel de la
cooperacion internacional para el desarrollo y la accién
humanitaria en la erradicacién de las violencias machistas.

Medida 86. Impulso y desarrollo de medidas de
prevencion de las violencias contra las mujeres, con
especial atencion a la violencia sexual, en los distintos
espacios de tiempo libre infantil y juvenil y/o espacios de
ocio, especialmente el ocio nocturno y espacios festivos.

Medida 87. Fomento de medidas para la sensibilizacion de
la ciudadania respecto a las practicas de violencia contra
las mujeres y en relacion con los derechos sexuales y
reproductivos, en concreto, la mutilacién genital femenina,
los matrimonios forzosos y precoces, y la trata y
explotacion sexual de mujeres y nifas.

Medida 88. Impulso de actuaciones de sensibilizacién y
prevencion de las violencias machistas en el ambito del
deporte.

Medida 89. Implementacion de medidas y actuaciones de
visibilizacion y sensibilizacion para la prevencion de las
violencias machistas en los entornos deportivos
profesionales, federados y no federados.

Medida 90. Realizacion de actuaciones de sensibilizacion y
prevencion de las violencias machistas en el ambito de la
cultura con la finalidad de llegar a toda la poblacién en su
conjunto.

Medida 91. Realizacion de actuaciones de sensibilizaciony
prevencion con empresas privadas comprometidas en la
erradicacion de las violencias machistas.

Medida 92. Realizacion de actuaciones de sensibilizacion y
de prevencion de las violencias machistas a través de
sectores de comercio de proximidad, en especial del
farmacéutico

Medida 93. Realizacion de actos de sensibilizacion para
prevenir las violencias machistas (Dias Internacionales,
presentaciones de estudios e investigaciones, etc.).

Medida 94. Difusion de nuevos materiales en diferentes
formatos (papel, digital, lectura facil) para sensibilizar sobre
todas las violencias contra las mujeres.

Parte iii

Contenido de la Estrategia

Unidad
impulsora

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

Unidades
responsables

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

MIGD

MIGD
MTES
CCAA

MIGD
MAUC

MIGD
MSND
CCAA

MIGD
MAUC
CCAA

MIGD
MCUD
CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

MIGD

MIGD
MSND
CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE

MIGD
CCAA
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Actuaciones

Medidas

Parte iii

Contenido de la Estrategia

Unidad
impulsora

Unidades
responsables

Medida 95. Informacién mediante diferentes canales de
difusién de las sefales del maltrato, asi como de los
recursos especializados a disposicion de las victimas y
supervivientes de las violencias machistas, para dar a
conocer su existencia entre la poblacion en general y a las
mujeres en particular.

Medida 96. Impulso de medidas de prevencién y
sensibilizacién contra las violencias machistas cotidianas.

Linea estratégica 2.3.
Fortaleciendo alianzas con los medios de comunicacion, el sector audiovisual y publicitario
como aliados contra las violencias machistas. (MEDIOS DE COMUNICACION, SECTOR

AUDIOVISUAL Y PUBLICITARIO)

Actuaciones

2.31.
Transformando la
sociedad desde los
medios de
comunicacion

Medidas

Medida 97. Impulso de actuaciones dirigidas a eliminar
los enfoques sensacionalistas relativos a las
informaciones sobre las violencias machistas (violencia
en la pareja o expareja, explotacion sexual y contextos de
prostitucién, mutilacién genital femenina, matrimonios
forzosos, violencias digitales, etc.).

Medida 98. Realizacién de actuaciones para la
eliminacién de informaciones e imagenes que contengan
caracterizacion de niflas con connotaciones sexuales o
que reproduzcan las violencias machistas y/o los
violencias machistas cotidianas.

Medida 99. Impulso en los medios de comunicacion,
agencias de comunicacién, en el sector privado y
tecnolégico, de medidas dirigidas a erradicar la violencia
simbdlica y la violencia cultural ejercida contra las ninas,
jévenes y mujeres.

Medida 100. Desarrollo de medidas y recomendaciones
dirigidas a la sensibilizacién de los medios de
comunicacion para evitar mensajes que consolidan el
relato del terror sexual.

Medida 101. Consolidacion del Observatorio de Igualdad
de la Corporacion de RTVE como un 6rgano de impulso de
medidas para prevenir las violencias machistas.

Medida 102. Establecimiento de acuerdos y medidas de
coordinacion entre la Administracion General del Estado,
junto a las CCAA con sus Observatorios y los medios de
comunicacion, para el impulso de estrategias para
combatir las violencias machistas.

Medida 103. Iniciativas para promover el adecuado
tratamiento de las noticias y de la informacién de
entretenimiento sobre violencias machistas que se
ofrece por los distintos medios de comunicacién, y evitar
que la publicidad ofrezca imaginarios sociales de la mujer
sesgados, prejuiciosos y estereotipados.

MIGD

MIGD

Unidad
impulsora

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD
MJus

CCAA

MIGD

Unidades
responsables

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

MIGD

MIGD
RTVE

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA

DEPARTAMENTOS
COMPETENTES AGE
CCAA
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Actuaciones Medidas Unidad Unidades

impulsora |responsables

2.3.2. Medida 104. Adopcién de acuerdos de autorregulacion MIGD MIGD
La publicidad como con las asociaciones del ambito publicitario, con el fin de CCAA
aliada necesaria garantizar que la prevencidn de las violencias machistas

se integre como uno de los objetivos de los cédigos de

conducta publicitaria.

Medida 105. Impulso del Cédigo de Publicidad no Sexista.

Linea estratégica 2.4.
Combatiendo las violencias digitales contra las mujeres (VIOLENCIA DIGITAL)

Actuaciones Medidas Unidad Unidades
impulsora |responsables

241 Medida 106. Impulso de medidas dirigidas a erradicarlos  MIGD DEPARTAMENTOS
Entornos digitales estereotipos de género, las actitudes sexistasy la COMPETENTES AGE
segurosy libres para discriminacion contra las mujeres que se ejercen en linea. CCAA
las mujeres y ninas.
Medida 107. Fomento de mecanismos, en el sectorde las  MIGD DEPARTAMENTOS
TIC e intermediarios de Internet, incluidas las redes COMPETENTES AGE
sociales, para evitar los sesgos de género en el disefio de CCAA

sus productos, aplicaciones moviles, videojuegos, asi
como en el desarrollo de la inteligencia artificial.

Medida 108. Disefo y consolidacion de lineas especificas  MIGD DEPARTAMENTOS
en subvenciones de concurrencia competitiva que COMPETENTES AGE
apoyen a redes feministas y/o asociaciones de mujeres CCAA

que trabajan por la seguridad digital de las mujeres y
fomenten la libertad de expresion y el empoderamiento

en linea.

Medida 109. Elaboracién y divulgacién de herramientas MIGD DEPARTAMENTOS
de seguridad digitales para las mujeres y las nifas, COMPETENTES AGE
dirigidas a proteger su privacidad y potenciar la libertad CCAA

de expresion, asi como estrategias para combatir a los
agresores por estas vias.

24.2. Medida 110. Impulso de medidas para que los equipos MIGD
Seguridad y profesionales de servicios o unidades encargadas de CCAA
[ G Ri-HIGENERY  investigar los delitos por violencia contra las mujeres,

violencias en linea. dispongan de conocimientos suficientes para recoger,

analizar y proteger las pruebas digitales en casos de

ciberviolencia.

Medida 111. Impulso de medidas para combatir la MIGD MIGD
violencia politica ejercida contra las mujeres. CCAA
Medida 112. Revision periddica y actualizacion, si MIGD MIGD
procede, de los indicadores especificos sobre violencia MINT
digital machista. CCAA
Medida 113. Establecimiento de procedimientos y cauces MIGD MIGD
accesibles y seguros para que todas las mujeres puedan MJus
denunciar la difusién o existencia, sin su consentimiento, AEPD
de imagenes, videos u otros materiales intimos que CCAA

representen actividades sexuales, asi como la violencia
que se ejerce por medios digitales, redes sociales o
videojuegos.
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Linea estratégica 2.5.

Educando contra las violencias machistas a lo largo de la vida (EDUCACION)

Actuaciones Medidas Unidad Unidades
impulsora |responsables

251 Medida 114. Disefo de herramientas y métodos MIGD CCAA
La comunidad educativos innovadores en los entornos educativos no

L TETOEELECEL G formales para la deteccion precoz y una respuesta

y como agentes de integral ante las violencias machistas desde la infancia,

cambio: actuaciones en cualquiera de sus manifestaciones.

educativas integrales

para prevenir las Medida 115. Desarrollo e implementacion de proyectos de  MIGD MEFP
Nl [ i el s et coeducacion y de prevencion de todas las formas de CCAA
violencias machistas, en centros educativos de toda
Espana.
Medida 116. Elaboracién de nuevos materiales MIGD MEFP
pedagdgicos y educativos para la prevencion de todas las CCAA

violencias machistas (violencia en la pareja o expareja,
violencia sexual, violencias digitales, etc.), elaborados por
personas expertas en el ambito de la infancia y con
perspectiva de género.

Medida 117 . Capacitacion del alumnado en prevencion de MIGD MEFP
todas las violencias machistas, con las adaptaciones FISCALIA
necesarias para el alumnado con necesidades educativas CCAA

especificas y con inclusién de criterios para las y los
profesionales que lo imparten.

Medida 118. Formacién del profesorado en materia MIGD MEFP
coeducativa y prevencion de las violencias machistas, de CCAA
forma coordinada y con mirada interseccional, en todas

las etapas educativas, incluida la etapa de 0 a 3 afos.

Medida 119. Disefio de actuaciones especificas dirigidasa MIGD MIGD
las Familias del Alumnado (AFAS), para la prevencion de CCAA
todas las violencias machistas.

Medida 120. Convocatoria de los premios IRENE: “La paz ~ MIGD MEFP
empieza en casa” dirigidos a premiar acciones educativas
de prevencion y erradicacion de las violencias machistas.

Medida 121. Creacion de una linea editorial sobre MIGD MEFP
igualdad, coeducacién y prevencién de la violencia contra
las mujeres en el sistema educativo.

Medida 122. Fomento de la prevencién y actuacion frente  MIGD MUNI
a las violencias machistas en el sistema universitario
espanol.
2.5.2. Medida 123. Desarrollo de instrumentos de coordinacion  MIGD MIGD
Consolidacion de y de protocolos comunes para el conjunto de la MEFP
estructurasenla comunidad educativa para prevenir, detectar y actuar CCAA
e (I EL L (TEVAYERN  frente las violencias machistas en todas las etapas
para combatir las educativas.
violencias machistas
Medida 124. Fomento de nuevas medidas para la MIGD MIGD
consolidacion de los Consejos Escolares como 6rganos MEFP
de impulso de medidas educativas contra las violencias CCAA

machistas en todos los centros educativos de Espania.

Medida 125. Creacion de mecanismos de apoyo y MIGD MIGD
colaboracién con los servicios de inspeccion educativa MEFP
para seguir avanzando en su labor de velar por el CCAA

cumplimiento y aplicacidon de lo previsto en la normativa
relativa a las violencias machistas.
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Unidad

Medidas

Actuaciones

impulsora

25.3.

La Universidad,
espacio libre de
violencias contra las
mujeres

Medida 126. Impulso de la implantacién y consolidacion MIGD
de recursos contra las violencias machistas en la
comunidad universitaria.

Medida 127. Establecimiento de un MIGD
itinerario formativo en materia de prevencion de las

violencias machistas en los planes de estudios

conducentes a la obtencion de titulos universitarios

oficiales en los que resulte coherente conforme a las
competencias inherentes a los mismos.

Linea estratégica 2.6.

Parte iii

Contenido de la Estrategia

Unidades
responsables

MUNI
CCAA

UNIVERSIDADES
CCAA

Incrementando la prevencidon y deteccion de las violencias machistas en el ambito sanitario,
sociosanitario y en los servicios sociales. (SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES)

Unidad Unidades

Medidas

Actuaciones

impulsora

2.61. Medida 128. Difusién y, en su caso elaboracion, de MIGD
Impulso de medidas protocolos comunes especializados en relacién a todas
para la prevenciony las formas de violencias machistas, para su aplicaciéon en
sensibilizacion de la red de centros de servicios sociales, sociosanitarios y
todas las violencias penitenciarios, en coordinacion con los servicios
I ENES G ETESEN N especializados
los recursos
sociosanitarios y de Medida 129. Creacion de Premios de ambito nacional a MIGD
servicios sociales las mejores practicas en la erradicacién de la violencia
contra las mujeres dentro de los campos sociosanitario y
de servicios sociales.
Medida 130. Elaboracién de instrumentos estandarizados MIGD
y validados para la deteccién precoz de los distintos tipos
de violencia contra las mujeres en los servicios sociales
en Espana.
Medida 131. Tomar en consideracion las violencias MIGD
machistas en la elaboracién o revisiéon de los modelos de
atencion sociosanitaria y sociales (PAI).
Medida 132. Realizacidn y difusién de guias de recursosy MIGD
buenas practicas en la red de servicios sociales y
servicios sociosanitarios.
2.6.2. Medida 133. Elaboracién, actualizacion y difusion de MIGD
El sistema sanitario protocolos comunes sanitarios especializados de
(L EGENGEHEVCE M deteccion y atencion en relacion a todas las formas de
la detecciony violencias machistas (violencia en la pareja o expareja,
erradicacion de las violencia sexual fuera de la pareja, trata de mujeres con
GIELWERETLG S EEEE fines de explotacion sexual, mutilacidn genital femenina,
matrimonios forzosos), para su aplicacién en todos los
centros que integran el Sistema Nacional de Salud, y
atendiendo a la diversidad con un enfoque interseccional
(mujeres con discapacidad, del ambito rural, mayores y en
edad de jubilacién, migrantes y mujeres en prision, etc.).
Medida 134. Elaboracion, aplicacion y difusiéon de un MIGD

instrumento validado estandarizado para facilitar la
deteccidn de la violencia de género de la Ley Organica
1/2004 en los servicios de Atencion Primaria del Sistema
Nacional de Salud, especialmente en Atencién Primaria,
en todo el territorio del Estado.

responsables

MIGD

MSND
MDSA
CCAA

MIGD

MSND
MDSA
CCAA

MIGD
MDSA
CCAA

MIGD/MSND
MDSA
CCAA

MIGD/MSND
MDSA
CCAA

MIGD
MSND
MJUS
FISCALIA
CCAA

MIGD
MSND
CCAA
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Actuaciones

25.3.

La Universidad,
espacio libre de
violencias contra las
mujeres

Medidas

Medida 135. Implementacion del instrumento validado

estandarizado para facilitar la deteccion de la violencia de

género en el Sistema Nacional de Salud, especialmente
en los servicios de Atencién Primaria, que sera objeto de
una implantacion progresiva en todo el territorio del

Estado aprobado en el “Catélogo de Medidas Urgentes del

Plan de Mejora y Modernizacién contra la Violencia de
Género”.

Medida 136. Disefio de un programa de intervencién con
victimas de violencia de género desde la Red de Salud
Mental y otros recursos sanitarios para unificar los
criterios de diagndstico y posibilitar una atencion integral
incluidas aquellas patologias duales y adicciones.

Medida 137. Impulso de medidas para la prevencion de la
violencia contra las mujeres en el ambito de los derechos
sexuales y reproductivos.

Medida 138. Inclusion de un apartado sobre violencias
machistas en el Plan de Salud Sexual y Reproductiva del
Instituto de las Mujeres.

Linea estratégica 2.7.
Implicando a los hombres como parte de la solucion: masculinidades igualitarias. (HOMBRES)

Actuaciones

2.7A.

Medidas especificas
dirigidas a los
hombres en las
estrategias, politicas
publicas y pactos que
se impulsen desde las
diferentes
administraciones
publicas en materia de
violencias contra las
mujeres

27.2.

Refuerzo del
tratamiento sobre el
hombre agresor de
cualquier tipo de
violencia

Medidas

Medida 139. Mejora de la informacion dirigida a los
hombres, jovenes y adolescentes y su entorno para la
deteccidn y autodeteccion de comportamientos y
actitudes no igualitarias, sexistas y violentas.

Medida 140. Formacién y sensibilizacion transversal a la
ciudadania en masculinidades igualitarias, feministas y
antimachistas.

Medida 141. Realizacién de campanas de concienciacion
que animen al activismo de los hombres por la igualdad y
el feminismo involucrando a agentes estratégicos.

Medida 142. Apoyo a programas de hombres por la
igualdad y de promocién y apoyo a las entidades que
trabajan por el cambio de los hombres.

Medida 14 3. Creacidn de recursos especializados
dirigidos a hombres para la prevencién y actuacion frente
a las violencias machistas.

Medida 144. Fomento de acuerdos entre el Ministerio del
Interior y las CCAA para la mejora del conocimiento y
seguimiento sobre peligrosidad y probabilidad de
reincidencia de los agresores condenados y para la
ejecucion de los talleres de sensibilizacion, prevencion y
programas de tratamiento de agresores.

Medida 145. Firma de convenios con Colegios profesio-
nales de Psicologia, de Trabajo Social, de Educacion
Social y Criminologia asi como con otras entidades para
que los agresores puedan recibir intervenciones realiza-
das por profesionales especializados, capacitados y con
experiencia desde un enfoque feminista, interseccional y
de derechos humanos.

Parte iii

Contenido de la Estrategia

Unidad
impulsora

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

Unidad
impulsora

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

MIGD

Unidades
responsables

MSND
CCAA

MSND
CCAA

MIGD
MSND
CCAA

MIGD

Unidades
responsables

MIGD
CCAA

MIGD
CCAA

MIGD
CCAA
CCAA

CCAA

MINT
CCAA

MINT
CCAA
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Actuaciones

Medidas

Medida 146. Consolidacion, refuerzo y seguimiento de los
talleres y programas de intervencion para hombres
condenados por cualquier tipo de violencias machistas
realizados por profesionales especializados, capacitados
y con experiencia desde un enfoque feminista,
interseccional y de derechos humanos

Medida 147. Elaboracién y difusién de investigaciones y

programas validados dirigidos a hombres para sensibilizar

y prevenir conductas machistas de riesgo.

Linea estratégica 2.8.
Mejorando la respuesta a todo tipo de violencias machistas a través de la capacitacion
profesional y la formacion especializada. (FORMACION)

Actuaciones

2.81.

Formacion
especializada contra
las violencias
machistas, dirigida a
la sociedad en su
conjunto

2.8.2.

Capacitacion de los
colectivos profesionales
que intervienen en el
proceso de prevencion,
informacion, deteccion,
acompainamiento,
atencion y proteccion de
las mujeres supervivien-
tes y victimas de las
violencias machistas

Medidas

Medida 148. Promocion de la participacién, como
ponentes en las actividades de formacién en materia de
violencias machistas, de las mujeres victimas y
supervivientes, incluyendo testimonios de victimas de la
violencia y represion que sufrieron las mujeres como
consecuencia de su actividad publica, politica, sindical e
intelectual en la lucha por la democracia o por cualquier
otra forma especifica de persecucion durante la Guerra
Civil y la Dictadura.

Medida 149. Elaboracion de acciones formativas (pildoras
formativas, cursos de formacidn, paginas web, podcasts,

etc.) dirigidas a la sociedad en su conjunto, para formary
sensibilizar sobre las violencias contra las mujeres.

Medida 150. Establecimiento de programas de formacién
en las empresas para la proteccién integral contra las
violencias machistas, con especial atencion a las
empresas del sector de la publicidad.

Medida 151. Formacién del personal de los medios de
comunicacién para informar sobre las violencias machis-
tas con objetividad y perspectiva interseccional, sin
estereotipos de género, con pleno respeto a la dignidad
de las victimas y su derecho a la libertad, el honor, la
intimidad, la propia imagen y la proteccién de datos.

Medida 152. Fortalecimiento de programas de formacién
especializada en violencia sexual dentro de los planes de
estudio de la ensefanza en el ambito del Ministerio de
Defensa.

Medida 153. Formacidn especializada en violencias
machistas al personal que trabaja en centros
residenciales y de la tercera edad.

Medida 154. Revision de los programas de formacién
actualmente vigentes dirigidos a los colectivos
profesionales especializados, para garantizar la
formacion en violencias sexuales, prestando una especial
atencién a la deteccién de casos de mutilacion genital
femenina, trata de mujeres y nifas con fines de
explotacién sexual y matrimonio forzado.

Parte iii

Contenido de la Estrategia

Unidad
impulsora

MIGD

MIGD

Unidad
impulsora

MIGD
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Actuaciones

Medidas

Unidad
impulsora

Parte iii

Contenido de la Estrategia

Unidades
responsables

deteccion,
acompanamiento,
atenciony proteccion
de las mujeres
supervivientes y
victimas de las
violencias machistas

Medida 155. Fomento de incorporacién de requisitos y MIGD
pruebas de acceso en los que se incluyan formacion

basica en violencia machista tanto a los puestos publicos
generales y especializados de la red publica de atencién.

Medida 156. Garantia de formacion especializada en MIGD
materia de violencia contra las mujeres en los cursos

selectivos de cuerpos de acceso a la Administracion

Publica.

Medida 157. Fortalecer la inclusion en el temario de MIGD
acceso a las Carreras Judicial y Fiscal, asi como al Cuerpo

de Letrados de la Administracién de Justicia y otro

personal al servicio de la Administracién de Justicia,

temas dedicados a la igualdad entre hombres y mujeres

desde una perspectiva de género e interseccional, y en

especial, a la proteccién integral contra todas las

violencias machistas, con especial incidencia en la

erradicacion del falso Sindrome de Alienacion Parental.

Medida 158. Fortalecer el principio de igualdad entre MIGD
mujeres y hombres incluyendo las medidas contra la

violencia de género en las pruebas selectivas para el

ingreso y la promocién en las Carreras Judicial y Fiscal.

Medida 159. Fortalecimiento, y ampliacidon en su caso, de  MIGD
la oferta formativa actualmente disponible en violencia

contra las mujeres dirigida al poder judicial y al Ministerio

Fiscal.

Medida 160. Garantizar, en colaboracion con el Consejo MIGD
General de la Abogacia Espariola y los Colegios de la

Abogacia, asi como el Consejo General de Procuradores

de Espanay los Colegios Oficiales de Procuradores, una
formacion adecuada, periddica y gratuita de los

letradas/os y procuradores/as encargados de asistir a

victimas de violencias sexuales, en materia de igualdad,
perspectiva de género y proteccion integral contra todas

las violencias sexuales.

Medida 161. Realizacion de programas continuados o MIGD
cursos de especializacién en violencia de género que

incluirdn como linea de formacién una especifica en

violencias sexuales para el ejercicio del turno de oficio.

Medida 162. Programa de formacién continua en MIGD
prevencion de las diversas formas de violencias

machistas para ampliar el curriculo de profesionales de la

red publica de atencién.

Medida 163. Mejora de la formacidn especializada en los MIGD
distintos agentes educativos para la prevencion,

deteccidn y actuacion ante las violencias machistas en

todas las etapas educativas.

Medida 164. Mejora de la formacion especializada en MIGD
deteccidon precoz de los distintos tipos de violencias

machistas, con especial atencién a las violencias

sexuales, por parte de los equipos de profesionales

sanitarios (atencién primaria, especializada, urgencias,
hospitalaria, instituciones penitenciarias).

MHFP
CCAA
EELL

MHFP
CCAA
EELL

MJUS
CGPJ
FISCALIA

MJUS
CGPJ
FISCALIA

MJus
CGPJ
FISCALIA

CCAA

MJus

COLEGIOS
PROFESIONALES
CCAA

CCAA

MEFP
CCAA

MSND
MINT
CCAA
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Actuaciones Medidas Unidad Unidades
impulsora |responsables

Medida 165. Mejora de la formacidn especializada en MIGD MDSA
deteccidn precoz de los distintos tipos de violencias MSND
machista, con especial atencién a las violencias sexuales, CCAA

del personal sociosanitario y del sistema de los servicios
sociales generales y especializados, que debera incluir
tanto los espacios residenciales como los ambulatorios. MIGD

Medida 166. Impulso de actuaciones de formacion MIGD MINT
especializada en violencias sexuales y en la pareja o

expareja, dirigida a los cuerpos de las Fuerzas y Cuerpos

de Seguridad del Estado, autonémicos y locales, asi como

al personal de instituciones penitenciarias

Medida 167. Impulso de medidas de formacién MIGD MJUSs
especializada en violencias machistas en las Unidades de CCAA
Valoracién Forense Integral, en los Institutos de Medicina

Legal y Ciencias Forenses, en los equipos técnicos de

menores de la Administracion de Justicia y en las Oficinas

de Asistencia a Victimas del Delito.

Medida 168. Impulso de actividades de formacién MIGD MIGD
especializada para el personal encargado de la asistencia MAUC
consular o en cualesquiera otras funciones, de la

atencioén a las victimas espafolas de violencias

machistas en el extranjero, asi como iniciativas en la

cooperacion para el desarrollo y en los contextos

humanitarios en los territorios donde se este presente en

los paises socios.

Medida 169. Impulso de medidas de aprendizaje MIGD MINT
especializado dirigido a los profesionales de los centros

penitenciarios, asi como en los centros de internamiento

de personas extranjeras, con especial atencién a mujeres

que han realizado movimientos migratorios.

Medida 170. Formacidn especializada para el personal MIGD MDSA
que presta atencion y proteccion de los nifios, nifas y FISCALIA
adolescentes que conviven en entornos marcados por la CCAA

violencia de género, garantizando la deteccion de estos
casos y su respuesta especifica.

Linea estratégica 2.9.
Integrando otras medidas para prevenir las violencias machistas.

Actuaciones Medidas Unidad Unidades
impulsora |responsables

291. Medida 171. Impulso de medidas para la planificacion MIGD CCAA
HENTETGL G RGO urbanistica con enfoque de género.

de espacios publicos

segurosy libres de Medida 172. Actuaciones para prevenir la violencia contra MIGD CCAA
T ENTEER Bl S =58 [ |las mujeres en el transporte publico.

Medida 173. Actuaciones de sensibilizacion y prevencién  MIGD CCAA
de la violencia contra las mujeres en el camino de
Santiago y otras rutas culturales de transito.

Medida 174. Actuaciones de sensibilizacion y prevencion  MIGD CCAA
de la violencia contra las mujeres en espacios publicos

compartidos (playas, piscinas,..) y otros espacios

naturales compartidos.

230



Estrategia Estatal para combatir
las violencias machistas 2022-2025

EJE 3
Proteccion, seguridad, atencion y reparacion integral

Linea estratégica 3.1.
Poniendo en valor los derechos de todas las victimas de todas las formas de violencias ma-
chistas (DERECHOS DE LAS MUJERES VICTIMAS Y SUPERVIVIENTES)

Actuaciones

311

Ejercicio efectivo de
los derechos de todas
las victimas y
supervivientes de
todas las violencias

3.1.2.

Difusion e
informacion parael
ejercicio efectivo de
los derechos

Medidas

Medida 175. Implementacion y difusion de los
procedimientos basicos para la acreditacion
administrativa de las situaciones de violencia de género
por las Comunidades Auténomas y las Ciudades de Ceuta
y Melilla conforme al articulo 23 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccién
integral contra la violencia de género.

Medida 176. Implementacién, consolidacion y difusion de
los procedimientos de acreditacion administrativa de la
condicién de victima de trata de seres humanos y/o
explotacion sexual.

Medida 177. Diseno, implementacién, consolidacion y
difusion de los procedimientos basicos que permitan
poner en marcha los sistemas de acreditacion de las

situaciones de violencias sexuales.

Medida 178. Actualizacién de todas las informaciones
relativas a los derechos de las mujeres victimas conforme
a las modificaciones legislativas recientes.

Medida 179. Adaptacion, modernizacidn digital y difusion
de los canales de informacion para el conocimiento de los
derechos y recursos especializados, para que sean
accesibles a todas las mujeres y jovenes, utilizando
canales diversos que garanticen la accesibilidad
universal, con especial atencion a las mujeres mayores,
mujeres con discapacidad y en situaciéon de dependencia.

Medida 180. Mejora y modernizacién de la web de
informacion del Ministerio de Igualdad y la Delegacion del
Gobierno contra la Violencia de Género, con criterios y
contenidos accesibles para la diversidad de mujeres.

Medida 181. Diseno, desarrollo y elaboracién de una
aplicacion inteligente adaptada y accesible a todas las
mujeres y jovenes, que unifique la informacioén relativa a
los recursos especializados y derechos de las victimas.

Medida 182. Difusion continua de la informacién
institucional del Ministerio de Igualdad y de otros
Ministerios e instituciones de la Administracion General
del Estado implicadas en la proteccion y derechos de las
victimas de violencia machista, a través de distintos
cauces, en el ambito de las competencias de cada
Departamento y de acuerdo con la legislacion sobre
proteccion de datos.

Medida 183. Difusion a las instituciones y organismos
competentes de los tres niveles de la administracion, asi
como a las asociaciones de mujeres y feministas, de las
prestaciones de los servicios del Ministerio de Igualdad.
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Medida 184. Difusién de la actividad del MAUC en materia
de proteccion y asistencia de mujeres espanolas victimas
de violencia machista en el extranjero y del Protocolo
interministerial para la atencion, el traslado y el retorno
de las espanolas victimas de violencia contra las mujeres
en el exterior.

Linea estratégica 3.2.
Adaptacion y accesibilidad de los recursos especializados a todas las formas de violencias
Machistas (RECURSOS PARA TODAS LAS VIOLENCIAS)

Actuaciones

3.21

Recursos
especializados en
todas las formas de
violencias machistas

3.2.2.

Universalidad y
accesibilidad a los
recursos
especializados en
violencias machistas

Medidas

Medida 185. Ampliacién, mejora y fortalecimiento de los
recursos de la Delegacion del Gobierno contra la Violencia
de Género a todas las formas de violencia contra las
mujeres: 016, ATENPRO, dispositivos, Web de recursos de
atencion y proteccidn contra la violencia sobre las
mujeres (WRAP), desde un enfoque feminista,
interseccional y de derechos humanos.

Medida 186. Ampliacién, mejora y fortalecimiento de los
recursos de las Comunidades Auténomas y entidades
locales para garantizar los derechos de las mujeres
victimas de violencias sexuales (trata de mujeres y nifas
con fines de explotacién sexual, matrimonios forzados,
mutilacién genital femenina), desde un enfoque
feminista, interseccional y de derechos humanos.

Medida 187. Mejora y adecuacion de las instalaciones y
espacios de los recursos y servicios en los se recibe y
atiende a las victimas y supervivientes de las violencias
machistas, desde un enfoque feminista, interseccional y
de derechos humanos y buen trato.

Medida 188. Mejora en el acceso a los recursos
especializados de las mujeres con discapacidad, mujeres
victimas de trata con fines de explotacion sexual o en
contextos de prostitucién, mujeres condenadas, mujeres
mayores de 65 anos y en edad de jubilacién, mujeres
jovenes, mujeres del ambito rural, mujeres con problemas
de adiccion a sustancias psicoactivas, mujeres de otras
etnias, culturas o nacionalidades, mujeres migrantes,
mujeres con problemas de salud mental, mujeres sin
hogar o en situacion de calle y pobreza.

Medida 189. Fomento y/o consolidacion de los servicios
publicos atencionales de proximidad en el medio rural.

Medida 190. Establecimiento de medidas especificas para
adaptar los recursos especializados a las necesidades de
las mujeres con discapacidad, utilizando servicios y
medios para hacerlos plenamente inclusivos (lengua de
signos, pictogramas, lectura facil, traduccion e
interpretacion, etc.), con atencién igualmente a las
mujeres con discapacidad en prision.

Medida 191. Establecimiento de puntos de contacto
central Unicos en linea, para garantizar que la atencién
llegue también a las victimas que viven en zonas remotas
o que no pueden fisicamente acercarse a esos centros,
mediante la creacion de un sitio web Unico y una Aplica-
cion movil actualizadas en el que se facilite toda la
informacion pertinente sobre los servicios de informa-
cion, apoyo y proteccion disponibles y el acceso a ellos.
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Actuaciones

Medidas

Medida 192. Elaboracién de un catélogo de criterios y
recomendaciones para la incorporacion del enfoque
interseccional en los recursos que acompanan y atienden
a las victimas de violencias machistas.

Medida 193. Adaptacion de espacios de atencion al parto
y nacimiento con determinadas garantias en casos en los
que se haya indicios o se haya detectado violencia de
género.

Linea estratégica 3.3.
Disponibilidad, universalidad y caracter integral de los recursos de informacion y asistencia
integral a todas las victimas (RECURSOS DE INFORMACION Y ASISTENCIA SOCIAL INTEGRAL)

Actuaciones

3.31.
Recursos de
informacion
especializados

3.3.2.

Recursos de
asistencia social
integral para las todas
violencias

Medidas

Medida 194. Mejora y fortalecimiento de los recursos de
informacion y asesoramiento a victimas de violencia en la
pareja o expareja, conforme a la Ley Orgénica 1/2004, de
28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género y conforme a las Leyes
autondémicas en la materia.

Medida 195. Impulso y mantenimiento de servicios de
informacion y asesoramiento especializados en violencias
sexuales (trata de mujeres y nifias con fines de
explotacién sexual, mutilacién genital femenina,
matrimonios forzados) y otras formas de violencias
machistas en consonancia con los modelos y la red de
recursos de cada CCAA.

Medida 196. Especializacion de los recursos y servicios
de asesoramiento para garantizar informacion de calidad
y especializada en violencias digitales.

Medida 197. Creacion de los servicios necesarios de
informacién y apoyo profesional a los nifos, nifas y
adolescentes victimas de violencias machistas,
proporcionando informacion en un lenguaje claro y
comprensible, en un idioma que puedan entendery
mediante formatos accesibles.

Medida 198. Garantia de recursos habitacionales con un
nivel de alojamiento de una plaza por cada 10.000
habitantes, conforme al informe explicativo del Convenio
de Estambul.

Medida 199. Activacion del Plan Corresponsables u otras
medidas similares de apoyo a la conciliacién en
dependencias o sedes de la red de atencion y
recuperacion integral, para todas las violencias
machistas.

Medida 200. Creacién y mantenimiento de centros de
atencién especializada y de referencia, 24 horas, para las
violencias sexuales, en todas las provincias de Espana,
adaptados y accesibles a las necesidades de las mujeres.

Medida 201. Creacién en todas las CCAA de recursos
especializados ambulatorios y residenciales de
recuperacion integral para las victimas de trata con fines
de explotacion sexual, las victimas de explotacion sexual
y las mujeres en contextos de prostitucién, con atencion
a las mujeres excarceladas victimas de tales violencias.
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Actuaciones Medidas Unidad Unidades

impulsora |responsables

Medida 202. . Disefio de un programa de accién MIGD MIGD
especifico de empleo para las victimas de violencias MTES
sexuales.

Medida 203. Disefio de medidas para el fomento de MIGD MIGD
acciones de insercion sociolaboral para mujeres y nifias MTES
victimas de trata con fines se explotacion sexual y CCAA

mujeres en contextos de prostitucion.

Medida 203. Continuidad de los procesos de mejora de MIGD DEPARTAMENTOS
las condiciones laborales de los equipos de los servicios COMPETENTES AGE
especializados dependientes de las administraciones CCAA

publicas. EELL

Linea estratégica 3.4.

Alcanzando la autonomia econdmica, los derechos laborales y el acceso a una vivienda
digna de las victimas y supervivientes de las violencias Machistas (AUTONOMIA ECONOMICA,
EMPLEO Y VIVIENDA)

Actuaciones Medidas Unidad Unidades
impulsora |responsables

3.41. Medida 205. Establecimiento de medidas para facilitarel  MIGD MISM
G GLGINELERLL G  acceso al Ingreso Minimo Vital a las victimas de violencias

machistas en el marco de la normative vigente que regule

dicha prestacion.

Medida 206. Aprobacién de un procedimiento para la MIGD MIGD
concesion de ayudas econdmicas para las mujeres CCAA
victimas y supervivientes de violencias sexuales.

3.4.2. Medida 207. Revision, y en su caso actualizacion, de las MIGD MIGD
Derechos laborales medidas establecidas para el desarrollo del programa de MTES
insercion sociolaboral para victimas de violencia de

género, aprobado mediante Real Decreto 1917/2008, de

21de noviembre.

Medida 208. Inclusién de un programa de accion MIGD MIGD
especifico para las victimas de violencias sexuales MTES
inscritas como demandantes de empleo.

3.4.3. Medida 209. Realizacion de un diagndstico de evaluacion  MIGD MIGD

Acceso a la vivienda y situacion sobre el acceso a la vivienda de las mujeres MTMA
victimas de violencia de género, para el impulso, en su CCAA
caso, de nuevas medidas.

Medida 210. Establecimiento de los mecanismos y MIGD CCAA
medidas necesarias para garantizar el acceso prioritario

de las victimas de violencias sexuales a los programas al

parque publico de vivienda y a los programas de ayuda de

acceso a la vivienda.

Medida 211. Establecimiento de los mecanismos y MIGD CCAA
medidas necesarias para garantizar el acceso prioritario

de las victimas de violencias sexuales a los

establecimientos residenciales y otros centros de

atencion a las personas en situacion de dependencia, con

atencion igualmente en el supuesto de excarcelacién de

estas mujeres victimas.

234



Estrategia Estatal para combatir
las violencias machistas 2022-2025

Linea estratégica 3.5.
Garantizando la proteccion y seguridad de las mujeres victimas de las violencias Machistas
(PROTECCION Y SEGURIDAD)

Actuaciones

3.51.

Mejora de los sistemas
de valoracion del
riesgo

3.5.2.

Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad:
actuaciones policiales

Medidas

Medida 212. Perfeccionamiento continuo del Sistema
VIOGEN, asi como de los otros sistemas usados por las
CCAA.

Medida 213. Establecimiento de los mecanismos y
medidas necesarias para realizar la evaluacién del riesgo
a las mujeres victimas de violencias sexuales.

Medida 214. Establecimiento de baremos actualizados de
valoracién del riesgo adaptado a cada recurso
especializado para cada tipo de violencia machista dentro
del Sistema Viogen.

Medida 215. Definicién de nuevos indicadores de
seguimiento de la intervencion, con diferenciacién entre
los indicadores de riesgo y los indicadores de conciencia
de riesgo.

Medida 216. Elaboracién e inclusién de indicadores de
violencia econémica o situacion abusiva en lo econémico,
incluyendo igualmente indicadores sobre violencia
vicaria.

Medida 217. Impulso de la entrada en el sistema VIOGEN
de los Servicios Sociales de Base y/o de los Servicios de
Atencion especializada, autonémicos y municipales, con
el fin de proporcionar una informacién cercanay actual
sobre de la victima y el entorno fundamental para la
eficacia de la valoracién y actualizacién del riesgo.

Medida 218. Identificacion de indicadores especificos
para la proteccion de menores de edad victimas de
violencia de género y violencia sexual en el sistema
VIOGEN y en los recursos especializados de recuperacion
integral.

Medida 219. Promocién y méaxima difusion del «Protocolo
Cero»: herramienta dirigida a valorar los testimonios de
familiares e integrantes del entorno social de una victima
de maltrato para generar mecanismos policiales de
proteccién adecuados, no condicionados a la
interposiciéon de denuncia previa, preservando las
competencias de cada CCAA.

Medida 220. Reconocimiento y valoracion de informes
emitidos desde recursos especificos de atencion
psicoldgica, sociales y asistenciales.

Medida 221. Supervisién del proceso de valoracién del
riesgo, y en su caso, valoracién de la aplicacion de
medidas correctoras, cuando el mecanismo de valoracion
y la respuesta institucional no haya estado relacionado
con la debida diligencia y la prevencién de la violencia
institucional.

Medida 222. Ampliacion del nimero de efectivos de las
Unidades de Atencion a la Familia y Mujer (UFAM) y
numero de Especialistas en Mujer Menor - Guardia Civil
(EMUME’s) especializadas para la atencion a todas las
violencias machistas, preservando las competencias de
cada CCAA.
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Actuaciones Medidas Unidad Unidades

impulsora |responsables

Medida 223. Impulso de medidas para la prestacion MIGD MINT
especializada de proteccion a las victimas de violencias CCAA
sexuales, en colaboracion con los centros especializados EELL

en materia de igualdad y contra la violencia sexual y de
género ampliando el nimero de Unidades de las Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad del Estado especializadas para la
atencion de todas las violencias Machistas.

Medida 224. Inclusién de técnicas avanzadas para MIGD MINT
garantizar la eficacia de las investigaciones realizadas por CCAA
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad a fin de verificar y EELL

acreditar los hechos que puedan constituir violencia
sexual, siempre preservando la integridad e intimidad de
las victimas y desde una intervencion centrada en sus
derechos, preservando la organizaciéon y competencias

de cada CCAA.
Medida 225. Informatizacién y uso extensivo de las MIGD MJus
tecnologias para agilizar procedimientos en el ambito CCAA

judicial (digitalizacion de expedientes, comunicaciones
electronicas entre operadores, etc.), y para la declaracion
de las victimas y supervivientes.

Medida 226. Agilizacion de la respuesta judicial con MIGD MJus
desburocratizacién y reduccion de demoras. Impulso de CCAA
la continuacién del proceso de especializacion de los

érganos judiciales de investigacion, enjuiciamiento y en

Su caso ejecucion, para mejorar la calidad de la respuesta

de la justicia en todo el territorio nacional.

Medida 227. Colaboracion en la elaboracion de los MIGD FISCALIA
protocolos e instrumentos necesarios para la MJUS
coordinacion de las administraciones competentes con MINT

los “Centros de Crisis 24 horas” regulados en el articulo CCAA

35 de la Ley Organica 10/2022, de 6 de septiembre, de
garantia integral de la libertad sexual.

Medida 228. Colaboracién en la elaboracion de los MIGD MJus
protocolos e instrumentos necesarios para la CCAA
coordinacién del sistema de recogida y conservacion de

muestras y evidencias no condicionada a denuncia previa

conforme al articulo 48 de la Ley Organica 10/2022, de 6

de septiembre, de garantia integral de la libertad sexual.

Medida 229. Colaboracién en la implantacion de los MIGD FISCALIA
sistemas de videoconferencia que permitan la MJus
declaracion de supervivientes d evidencias machista CCAA

desde espacios habilitados en los centros de crisis o0 en
otros espacios publicos donde las victimas se encuentren
recibiendo atencion o en intervencién siempre que lo
soliciten por razones de bienestar o de seguridad.

Actuaciones Medidas Unidad Unidades
impulsora |responsables

3.6.1. Medida 230. Disefio e implementacién de un “Programa MIGD MIGD
LEETEH NG ENYGETE  estatal de reparacion integral del dano a las victimas de

eintegral violencia contra las mujeres”, teniendo también en cuenta

a los hijos e hijas de las victimas asesinadas, huérfanos y

huérfanas de la violencia de género.
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Actuaciones

Medidas

Medida 231. Establecimiento o calculo de un baremo
especifico de indemnizacién econémica por el dano fisico
y psicolégico para victimas de violencia machista,
incluida la violencia vicaria.

Medida 232. Agilizacién desde las administraciones
publicas y sin dilaciones, con la finalidad de atenuar el
dano psiquico causado por la violencia vivida, de las
indemnizaciones econémicas a las victimas de todas las
formas de violencias machistas por los dafos y perjuicios
producidos.

Medida 233. Garantia de proteccion del derecho de todas
las victimas a un tratamiento terapéutico, social y de
salud sexual y reproductiva.

Medida 234. Garantia de manera diligente de la
prestacion de orfandad de los hijos e hijas de todas las
formas de violencias machistas, cualquiera que sea su
filiacion, por naturaleza o por adopcion.

Medida 235. Instar a la Comisién Nacional de Estadistica
Judicial a anadir la inclusién de los indicadores
necesarios para evaluar la aplicacion de los articulos 94 y
92.7 del Cédigo Civil y, en general, los regimenes de
custodia y visitas en los casos de violencias contra las
mujeres. Promover su inclusién en los sistemas de
gestion procesal para que esos indicadores se obtengan
automaticamente.

Medida 236. Refuerzo de la atencion para la reparacién
psicolégica con intervencién especializada a nifios y
nifas victimas de violencias machistas en especial, de la
violencia vicaria.

Medida 237. Refuerzo de la atencién especializada a la
infancia victima de violencias machistas y nifas victimas
de violencias sexuales, trata y explotacion sexual,
mejorando la coordinacién con los recursos educativos,
sanitarios y sociales.

Medida 238. Reparacion material mediante la
articulacion de una nueva linea especifica de ayudas
econdmicas, que complemente la indemnizacion
procedente del agresor.

Medida 239. Fomento del asociacionismo y consolidacion
de Redes de Apoyo y de ayuda mutua entre victimas
supervivientes.

Medida 240. Impulso de programas de insercion laboral
con mujeres supervivientes de violencia machista a
través del apoyo y acompanamiento especializado para
su insercion laboral.

Medida 241. Armonizacién de criterios para garantizar los
derechos de las victimas espanolas retornadas y los de
sus hijos e hijas.

Medida 242. Actos de reconocimiento simbdlico ante la
sociedad y con la colaboracion de las victimas y
familiares, respetando las opiniones, decisiones y
necesidades de las victimas.
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Actuaciones

Medidas

Medida 243. Promocion e inclusion de la voz y
propuestas de las victimas supervivientes en espacios y
acciones publicas, desde el respeto y la escucha activa a
las victimas.

Linea estratégica 3.7.
Desarrollando una respuesta ante la violencia vicaria de género (VIOLENCIA VICARIA)

Actuaciones

3.71. Actuando contra
la violencia vicaria

Medidas

Medida 244. Elaboracion del primer «Plan de Actuaciény
Desarrollo de los derechos de los nifios y ninas como
victimas directas de la violencia de género» dirigido al
ambito judicial, de familia, servicios sociales y servicios
especializados.

Medida 245. Disefo de programas de atencion
especializada para las mujeres victimas de violencia
vicaria dentro del marco de los programas de las CCAA.

Medida 246. Difusion de los derechos de las nifias y los
ninos victimas de violencia de género, a la atencién y
asistencia psicolégica especializada sin necesidad de
solicitar la autorizacion paterna, de conformidad con lo
establecido en el articulo 156 del Cédigo Civil, adecuado
al marco de las CCAA.

Medida 247. Actualizacion de protocolos de actuacion
contra la violencia de género que sufren las hijas y los
hijos de las mujeres victimas y supervivientes, con la
participacion de los nifos, las nifas y personas
adolescentes.

Medida 248. Formacion del personal y adaptacion del
sistema de ayudas a la modificacion de la Ley 35/1995, de
11 de diciembre, que establece el sistema de ayudas
publicas en favor de las victimas directas o indirectas de
delitos dolosos y violentos cometidos en Espana con
resultado de muerte, o de lesiones graves, o de danos
graves en la salud fisica o mental, de las victimas de
violencias sexuales y de violencia vicaria, conforme a la
modificacion operada por la Ley Organica 10/2022, de 6
de septimebre, de garantia integral de la libertad sexual.

Medida 249. Impulso de medidas de derivacién y
coordinacién de los servicios sociales y de proteccién a la
infancia y la adolescencia con los servicios de atencion
especializada a menores de edad victimas de violencia de
género.

Medida 250. Formacion especializada en la proteccion de
los nifios, nifias y adolescentes a las figuras profesionales
de atencién con el fin de preveniry evitar de forma eficaz
las situaciones que puedan comportar dafnos psiquicos y
fisicos a los menores que viven en entornos familiares
donde existe violencia de género, incluida la violencia
vicaria.
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Actuaciones

Medidas Unidad Unidades
impulsora |responsables

Medida 251. Adaptacién del funcionamiento de juzgados  MIGD MJuUs
y tribunales la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de CCAA
proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a

la violencia, en la atencién a menores de edad hijos e

hijas de victimas de violencias machistas, y en los

recursos a los que se deriven por la autoridad judicial.

Medida 252. Implantacion del sistema de “Casas de MIGD CCAA
infancia” establecido en la Ley Organica 10/2022, de 6 de
septimebre, de garantia integral de la libertad sexual.

EJE 4
Respuesta coordinada y multiagencia para la proteccion y garantia de los derechos de las
victimas y supervivientes de violencias machistas

Linea estratégica 4.1.

Reforzando y mejorando la respuesta institucional coordinada frente a las violencias
machistas. (COORDINACION)

Actuaciones Medidas Unidad Unidades
impulsora [responsables

411. Medida 253. Garantia y fortalecimiento, desde un MIGD MIGD
Obligaciones enfoque centrado en las necesidades y derechos de las CCAA
institucionales para victimas y supervivientes, de los mecanismos y espacios EELL
una coordinacion de coordinacion presenciales y online entre todos los
eficaz: las victimas y niveles de las administraciones publicas para el abordaje
supervivientes en el eficaz y eficiente de las violencias machistas.
centro.
Medida 254. Elaboracion, actualizacion, adaptacion y MIGD CCAA
difusion, segun la legislacion reciente y los estandares EELL

internacionales de derechos humanos, de los distintos
protocolos de actuacién y coordinacion frente a todas las
formas de violencias machistas.

Medida 255. Adaptacidn de los protocolos de actuaciény MIGD CCAA
sus procedimientos a la diversidad de mujeres: mujeres EELL
con discapacidad, mujeres migrantes, mujeres mayores y

en edad de jubilacién, mujeres jévenes, mujeres en el

ambito rural, etc.

Medida 256. Refuerzo de la coordinacion institucional MIGD MAUC
con la red consular, en aras de supervisar la situacion de MISM
las victimas de violencias machistas fuera de Espana, y MIGD

reforzando el protocolo interministerial para la atencién,
el traslado y el retorno de las esparolas victimas de
violencia contra las mujeres en el exterior, asi como en
apoyo a organismos internacionales especializados, y a
paises socios de la cooperacién espafnola de desarrollo y
accion humanitaria.

Medida 257. Fortalecimiento de la participacion de los MIGD DEPARTAMENTOS
organismos institucionales estatales, autonémicos y COMPETENTES AGE
locales en los que estan representadas las asociaciones CCAA

de mujeres, las asociaciones feministas y las EELL

supervivientes, para mejora de la respuesta institucional
frente a todas las formas de violencias machistas.
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Actuaciones

Parteiii
Contenido de la Estrategia

Medidas Unidad Unidades
impulsora |responsables

Medida 258. Puesta en funcionamiento la “Ventanilla MIGD MDSA

unica de la red de servicios sociales” conforme establece CCAA

la medida 6 del “Catalogo de Medidas Urgentes del Plan
de Mejora y Modernizacion contra la Violencia de Género”,
preservando la organizaciéon y competencias de cada
CCAA.

Medida 259. Mejora de los canales para la derivacion de MIGD CCAA
recursos en materia de apoyo a la salud mental y

acompafamiento psicoldgico, con abordaje especifico en

adicciones y patologia dual.

Linea estratégica 4.1. )
Visibilizando y combatiendo la victimizacion secundaria (VICTIMIZACION SECUNDARIA)

Actuaciones

41.2.
Responsabilidades
frenteala
victimizacion
secundaria

Medidas Unidad Unidades
impulsora [responsables

Medida 260. Disefio de actuaciones para combatir los MIGD MJus

estereotipos de género que persisten en las instituciones MINT

y organismos encargados de acompanar a las victimas y MIGD

supervivientes de violencias machistas, reforzando el CCAA

buen trato y la respuesta a las mismas. EELL

Medida 261. Institucionalizacién y estandarizacion de la MIGD MINT

figura de la profesional facilitadora, de acompanamiento MIGD

o de referencia en el recorrido por la red de atencién a CCAA

todas las violencias machistas y otras instituciones EELL

publicas que asisten a las victimas.

Medida 262. Establecimiento de mecanismos de analisis, MIGD MJus CCAA

evaluacion y rendicion de cuentas ante aquellos casos MINT EELL

por violencia institucional desde el marco de la debida MIGD

diligencia.

Medida 263. Elaboracién de diagndsticos para la MIGD MJus CCAA

identificacion de obstaculos institucionales MINT EELL

desencadenantes de la revictimizacion en relacién a MIGD

todas las formas de violencias machistas.

Medida 264. Garantia de servicios publicos de calidad, MIGD MJuUs

permanentes, accesibles, adaptados y no MINT

discriminatorios con equipos especializados en violencias MIGD

machistas que acompanen a las victimas y CCAA

supervivientes en su proceso de recuperacion integral. EELL

Medida 265. Mejora de la respuesta y trato institucional MIGD DEPARTAMENTOS

de los equipos profesionales de todos los niveles de la COMPETENTES AGE

administracién publica en su actuacion directa e CCAA

indirecta con victimas y supervivientes de violencias EELL

machistas.

Medida 266. Establecimiento de un sistema de MIGD MIGD

seguimiento y evaluacién con informes intermedios y CCAA

finales sobre los recursos especializados estatales, EELL

autondmicos y locales de informacidn, asistencia integral
y reparacion: 016, ATENPRO, dispositivos, servicios
ambulatorios y servicios residenciales, sin prejuicio por
los establecidos en las CCAA.
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